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Oroshazi Vorésmarty Mihaly Altalinos Iskola

Hazirend

1. Bevezeto
A Haézirend az iskola didkjainak alkotmanya. Rogziti a jogokat és a kotelességeket, valamint az iskola
munkarendjét. Betartasa és betartatasa iskolank minden tanuléjanak, a diakok sziileinek/gondozéinak, és
dolgozojanak joga és kotelessége. A Hazirend szabdlyai - mint a térvény felhatalmazasan alapul6 iskolai
belsd jogi normak - kitelezéek az intézménnyel jogviszonyban allé6 minden személyre, tanulora, sziildre,
pedagogusra és mas alkalmazottra, valamint azt iskola teriiletén tartozkodd minden személyre egyarant.
1.1. A Hazirend fogalma, célja
Az iskola hazirendje allapitja meg a Nemzeti Koznevelési Toérvényben, tovabba a jogszabalyokban
meghatarozott tanuldi jogok gyakorlasanak és - a tanulmanyi kotelezettségek teljesitésén kiviil - a ko-
telezettségek végrehajtasanak modjat, tovabba az iskola, altal elvart viselkedés szabalyait.
Az intézmény Hazirendjének elfogadasardl a nevel6testiilet az iskolaszék, tovabba az iskolai didkon-
kormanyzat (tovabbiakban DOK) véleményének kikérése mellett dont. A Hazirend azon rendelkezé-
seinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartdra, a miksdtetore tobbletkotelezettség harul, a fenn-
tartd egyetértése sziikséges. A Hazirend nyilvénos.
1.2. A Hazirend érvényessége
A Hazirend hatarozatlan idére szol. A neveltestiilet fogadja el, és fenntartdi jovahagyéssal valik ér-
vényessé a jovahagyast koveté munkanaptol. Feltlvizsgéalatara, modositasara az alabbi feltételek mel-
lett kertilhet sor.
1.3. A Hazirend feliilvizsgalatinak, modositasanak feltételei, modjai
Feliilvizsgalat indulhat a szabalyzat elfogadasaban érdekelt barmely fél kezdeményezésére, valamely
jogszabaly vagy intézményi bels6 szabalyzat valtozasa, eldirasa esetén. A feliilvizsgalat eldirasanak
célja, hogy a Hazirend 6sszhangban legyen a jogszabalyi kérnyezettel.
A Hazirend mddositasat ugyancsak barmely érintett fél kezdeményezheti — didk, sziild, pedagogus, az
iskolaszék és a didkonkormanyzat is. Az irasban tett javaslatra a nevel6testiilet koteles 30 napon beliil
érdemi valaszt adni. A médosité inditvany elfogadédsa az Gj hazirend elfogadasanak rendje szerint tor-
ténik.
A fentieken til az igazgatd sajat hataskorben hozhat kiegészitd dontést, dontéseket, amelyek az intéz-
ménnyel jogviszonyban allo valamennyi személyre kotelez6 érvénytiek.
1.4. A Hazirend nyilvanossaga
Az iskola Hazirendje nyilvanos. Megtekinthetdk a székhely és a tagintézmények irattadrdban, konyvta-
raban, a Sziil6i Munkakozosség Valasztméanya (tovabbiakban SZMV), az iskolaszék és a DOK elno-
keinél, valamint az iskola honlapjan.
1.5.Tajékoztatas a Hazirendrol
A Hazirendben foglaltakrol kérésre, illetve sziikség esetén az iskolavezetés és megbizottai (munkako-
z0sség-vezetdk, osztalyfénokok) adnak tajékoztatast.
Az osztalyfénokok minden tanév elsé osztalyfénoki orain kotelesek megismertetni tanitvanyaikkal a
Hazirend szovegét és azokat a szabalyokat, amelyek a tanuldi jogokkal és kotelességekkel foglalkoz-
nak.
Az osztalyfénokok minden tanévben az elsé sziiloi értekezleten kotelesek tdjékoztatni a sziiloket a
Hazirend el6irasairdl, az iskolaban érvényes belsé szabalyokrol, az iskola elvarasairdl, a tanuléi jogok
és kotelességek rendszerérol.
Az iskolaba beiratkozé minden tanulonak/sziileinek a Hazirend egy példanyat az altala nyilatkozott
modon elérhetévé kell tenni, illetve at kell adni.
1.6. A Hazirend jogi hattere
A Hazirend mikodési korét az érvényes jogi keretek szabalyozzak, valamint a belsé szabélyzatok — az
intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzata és Pedagogiai Programja — a kotelességek €s jogok
egylittesében.
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A fenti dokumentumokban meghatarozott szabalyok litkozése, ellentmondésa, szabalyozatlansaga ese-
tén az alkalmazandé prioritasi sorrend: SZMSZ, Pedagogiai Program (a tovabbiakban PP), Hazirend,
egyéb szabalyzok.

1.6.1. Jogszabalyi hattér

e 1999, évi XLII. t6rvény a nemdohanyzok védelmérél és a dohanytermékek fogyasztasénak, for-
galmazasanak egyes szabalyairél

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

e 2011. évi CIIL. térvény a népegészségiigyi termékadorol

e 2012. évi II. térvény a szabalysértésekr6l, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvan-
tartasi rendszerrol

¢ 2012.¢évi C. torvény a Biinteté Torvénykonyvrol

e 175/2003. (X. 28.) Korm. rendelet a k6zbiztonsagra kiiléndsen veszélyes eszkozokrol

e 326/2011. (XII. 28.) Korm. rendelet a kozati kozlekedési igazgatasi feladatokrol, a kozuti kozle-
kedési okmanyok kiadasarol és visszavonasarol

e 229/2012 (VIII.28.) Korm. rendelet a nemzeti k6znevelésr6l sz60l6 torvény végrehajtasarol

e 38/2024. (1I. 29.) Korm. rendelet a kzforgalmu személyszallitasi utazasi kedvezményekrol

s 245/2024. (VIII. 8.) Korm. rendelet a nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott és a hasznalataban
korlatozott targyak korérdl, valamint a targyakra vonatkozo eljarasrend részletes szabalyairdl

¢ 20/2012 (VIIL.31) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol

e az Oroshazi Vorosmarty Mihaly Altalanos Iskola Szervezeti és Miikodési Szabélyzata,

¢ az Oroshazi Vorosmarty Mihaly Altalanos Iskola Pedagégiai Programja.

A hézirend aktualizalasa a fent emlitett eldirasok alkalmazasaval és az iskola életében bekdvetkezett
valtozasok figyelembevételével tortént.

2. A tanuldi jogviszony keletkezésének szabalyai, eljarasi rendje

A tanul6 - beleértve az egyéni munkarend szerint tanuldt is - az iskolaval tanuléi jogviszonyban all. A

tanuloi jogviszony felvétel vagy atvétel utjan keletkezik. A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan tor-

ténik. A felvételrol vagy atvételrdl az iskola igazgatdja dont. A tanuldi jogviszony a beiratas napjan jon
létre. A tanuld a tanul6i jogviszonyon alapuld jogait az elébbi id6ponttdl kezdve gyakorolhatja. Jogsza-
baly, tovabba az iskola hazirendje egyes jogok gyakorlasat az els6 tanév megkezdéséhez kotheti.
2.1. Vendégtanuloi jogviszony létesitése
Vendégtanuldi jogviszony létesitésére az alabbi esetekben jogosult a tanul6:
¢ atanulé olyan tantargyat szeretne tanulni, amelyet sajat iskoldjaban nem tanitanak,
e avendégtanuloi jogviszony jogszabalyon, vagy a tanuld egyéni élethelyzetén alapul.
2.2.Vendégtanuléi jogviszony létesitésének modja
s A tanul6 irdsbeli kérvényt ad be sajat iskolaja és a kivalasztott iskola igazgatdjanak.
¢ A Kkét iskola igazgatdja irasbeli megallapodast k6t a vendégtanuldi jogviszony létesitésérol,
tovébba
e atanul¢ felkészité foglalkozasokon valo részvételének modjérdl,
e az osztalyozo6 vizsgak lebonyolitdsanak, megszervezésének modjarol.
» A krizisk6zpontban vagy titkos menedékhazban torténé elhelyezés esetén a jogviszony létesitéseé-
nek modja, a jogviszony kezelése a jogszabalyban leirtak szerint torténik.

3. A tanuléi jogviszony megsziinése

A tanul6i jogviszony megsziinése— a kéznevelési torvénnyel dsszhangban — a kovetkezd esetekben kovet-

kezik be:

e 4ltalanos iskolai tanulményait befejezte,
¢ mas kozoktatasi intézményben folytatja tanulmanyait (atvételérol eldzetesen az atvevo intézmény,
irasban nyilatkozik),
» tankotelezettsége megsziint.
Fegyelmi eljards eredménye nem lehet a tanuldi jogviszony megsziintetése.




Hizirend OVMAI

4. Tanuléi jogok és kotelességek
4.1. A tanuldk jogai

A tanuldk jogait és kotelezettségeit nagyrészt a 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol 25. §,
45.§, 46.§, 47.§ tartalmazza tételesen felsorolva, azok feliilvizsgalatanak modjarol a 78. § szol.

A beiratkozassal az iskola ¢és a tanuld kozott tanuldi jogviszony jon létre, mely az iskola és a tanuld
szamara a torvényben ¢s a Hazirendben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel jar. Iskolankban
a tanulé a beiratdstol kezdve gyakorolhatja tanuléi jogait és felel6sséggel meg kell tartania tanuloi
kotelezettségeit.

Az alabbi jogosultsagok minden tanuldét megilletnek a tanuldi jogviszony alapjan, tehat az iskola min-
den tanuldjanak joga, hogy:

A sziikséges informacidkhoz hozzajusson.

Szervezze kozéletét, miikddtesse tanuloi 6nkormdnyzatat, ehhez a tantestiilet, az iskolavezetés se-
gitségét kérheti.

Véleményt mondjon, javaslatot tegyen és kezdeményezzen az iskola életével kapcsolatos kérdé-
sekben, s ezekre érdemi valaszt kapjon.

Részt vegyen az iskolai demokracia féorumain:

Az iskolai didkbizottsag az iskola igazgatojaval/tagintézmény-igazgatdval egyeztetve, minden
tanév elsd harmadaban Gsszehivja a didkkozgyiilést, de a tanulok nagyobb csoportjat érintd (a ta-
nulolétszam 50%-at meghaladd) kérdésekben rendkiviili didkkozgytlés 6sszehivasat is kezdemé-
nyezheti a didkénkormanyzat.

Az iskolai demokracia mésik fontos féruma az iskolai diaktitkari értekezlet, amelyet sziikség ese-
tén, de legalabb kéthavonta tartanak a diakonkormanyzatot segité pedagogus vezetésével (a tanu-
16k nagyobb kozosségét érintd kérdésekben). Az iskola nagy rendezvényeir6l szolé megbeszélé-
seken részt vesznek az évfolyamfelel6s osztalyfonokok, a munkajukat koordinald megbizott és az
iskolavezetés egy tagja.

Képviseloi utjan részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban.

Valaszto és valaszthato legyen a didkk6zosség barmely szintjén.

Kezdeményezze didkszervezddések (iskolatjsag, klubok, diakksrok, nképzokordk stb.) 1étreho-
zasat és ezek munkajaban részt vegyen.

Szinvonalas oktatasban részesiiljon, abban aktivan vegyen részt.

Ismerje a tantargyi kovetelményrendszert, az értckelési elveket.

Folyamatosan értesiiljon az osztélynaploba, e-naploba bekertilé érdemjegyekrol, bejegyzésekrol
(pl. késés, mulasztas), és minden személyét érinté feljegyzésrdl joga van informéciot kapni. Az
osztalyfénokok a naploba, e-naploba beirt jegyeket, bejegyzéseket havonta egyeztetik a tanuldok-
kal.

Maximum napi 2 témazarot irjon eldzetes egyeztetés alapjan, melyet a tanar legalabb egy héttel
eldre jelez.

Ropdolgozatot, feleletértékli szamonkérést nem kotelezé elére bejelenteni, de a nap soran megirt
vagy megirasra keriil6 2 témazaro6 esetén a tanulok és a szaktanar megallapodasa alapjan legyen
lehet6ség a szamonkérés elhalasztasara.

Kiértékelt irasbeli dolgozatait legkésobb 3 hét elteltével értékelve visszakapja, igény esetén a fel-
adatokat a szaktanarral részletesen megbeszélje.

Betegség vagy egyéb ok miatt a tanév soran maximum 3 alkalommal kérhet felmentést az orai
szamonkérés aldl a tanuld. Kérését csak akkor lehet méltanyolni, ha a tanitasi ora elején, a felelte-
tés megkezdése elott jelzi a szaktanarnak. Az egy hétnél hosszabb ideig hianyzé tanul6 haladékot
kérhet a kiesett anyagrészek poétlaséra.

Fennmarado6 szabadidejében iskoldn kiviili foglalkozasokra is jarjon (kulturalis rendezvény, t6-
megsport, sportverseny).

Igénybe vegye az iskola 1étesitményeit, a tanintézet nygjtotta tanulmanyi €s egyéb kedvezménye-
ket (felzarkoztatas, korrepetalds, tanfolyam, szakkor, sportkor, konyvtar, tanulészoba, kedvezmé-
nyes étkezés) a hasznalat rendjérdl sz0lo egyedi szabalyzatok betartasaval, amelyekr6l a tanulokat
a szaktanarok, osztalyfénokok tajékoztatjak, illetve amelyek az iskola honlapjéan is olvashatok.
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¢ Igénybe vegye az iskola informacios konyvtarat kolesénzés, helyben olvasas és internetezés cél-
jara.
e Hasznalja — szaktanari feliigyelettel - az iskola elektronikus informacidhordozé berendezéseivel
felszerelt termeket: a konyvtarat, a szamitogépes termeket, a nyelvi labort és a szaktantermeket.
¢ Hasznalja az iskolai sportlétesitményeket és sportfelszereléseket a testneveld tanarok engedélyé-
vel és feltigyeletével.
¢ Rendszeres egészségiigyi feliigyeletben részesiiljon (sziir6vizsgalatok, iskolaorvosi vizsgalatok
stb.).
o Sziikség esetén a kijelolt elsdsegélynynjto helyeken ellatasban részestiljon, segitséget kapjon.
o Személyiségét, dnazonossagat, emberi méltosagat tiszteletben tartsak, és védelmet biztositsanak
szamara.
» Tanarait, az iskola vezetdségét felkeresse jogsérelem esetén, jogorvoslati kérelmet adjon be.
» Vallasi és vilagnézeti meggy6z6dését tiszteletben tartsdk, annak megfeleléen hit- erkélestan- ok-
tatasban részestiljon.
¢ Részt vegyen tanulmanyi versenyeken.
¢ Kiérdemelt kedvezményekben részesiiljon, jutalmat és elismerést kapjon.
o Egyéni és kdzosségi problémdinak megoldasahoz kérje tanarai, osztalyfénoke, az iskolaorvos, a
védono, az iskolapszicholdgus illetve az iskolavezetés segitségét.
e Csaladja anyagi helyzetét6] fiiggden kérelmére — indokolt esetben - kedvezményekben, szocialis
tamogatésban részesiiljon.
e A tankotelezettség szabalyainak betartasaval, sziilei beleegyezésével kérheti atvételét mas isko-
l&ba.
4.2. A tanuldi jogok gyakorlasa
A tanulok iskolai k6zosségei az osztalykdzosségek, a tanulok nagyobb kozdssége, csoportja az iskolai
didkdnkormanyzat. Az ezeket érinté kérdésekben az osztalyok didkdnkormanyzata €s az iskolai diak-
Onkormanyzat jogosult eljérni.
A didkénkorméanyzat, illetve a gyermek- és ifjusagvédelmi felels munkéja biztositja az érdekérvénye-
sitést.
Intézményiinkben a didksag a kévetkez6 modokon informalddhat:
¢ azelsd tanitasi napon az osztalyfénokok ismertetik a Hazirendet,
e afontosabb iskolai dokumentumokat, a Hazirendet, a Pedagogiai Programot, a Szervezeti és Mii-
kodési Szabalyzatot az iskola honlapjan megtekinthetik,
o az iskolai didkonkormanyzat falinjsagjan a didkokat érintd kérdésekr6l kaphatnak informéciokat
(felel6s szerkesztoje a didkdnkormanyzatot segitd pedagogus),
e atovabbtanulasi hirekrél, kulturdlis eseményekrél, minden, a tanulokat érintd 1ényeges kérdésrol
az iskolai hirdetétablakon, faliujsagokon €s az iskolaradion keresztiil tajékozodhatnak.
A hirdetmények elhelyezése, kozzététele csak az iskola vezetésének, a palyavalasztasi felelosnek, vagy
a didkonkormanyzatot segitdé pedagégusnak a hozzajarulasaval torténhet. Egyéni érdekeket, cégek
anyagi érdekeit szolgalo reklamok engedély nélkiili kozzététele tilos.
Sérelem esetén az iskola tanuldja - kiskort tanuld esetén toérvényes képviseldje - a torvényben eloirt
modon kérhet jogorvoslatot.
Az iskolai kdzosségek — az életiiket érinté barmely kérdésben — a didkonkormanyzaton keresztill is
¢rvényesithetik jogaikat.
Az iskoldba beiratkozott tanulok a kdznevelési torvényben meghatarozott jogaikat a tanév szorgalmi
idejében (tanévnyito-tanévzard kozotti idoszakban) gyakorolhatjak.
Ha az intézmény a tanulot a neveléssel-oktatassal 6sszefliggésben személyiségi jogaban megsérti, arra
a Polgari Torvénykonyv sérelemdijra vonatkozd szabdlyait kell alkalmazni azzal, hogy a birésag a
sérelemdijat oktatasi, képzési szolgaltatasként hatarozza meg. A birosag altal megitélt oktatasi, képzési
szolgaltatast a jogsérté sajat maga vagy vasarolt szolgaltatasként biztositja.
Az ,.eltéré munkarend” életbe [épésével (lasd: Zaro rendelkezések) az osztaly/csoport szdmara létre-
hozott kommunikacids €s oktatasi platform feliileteken (pl. Google Tanterem, Zoom vagy chat szoba,
zért csoportok stb.) a tanulénak joga van a kozdsség tagjaként a tanulashoz, az iskolai élethez k6t6d6
informaciok eléréséhez.
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4.3.A tanulok kotelességei
Az iskola tanuldi jogviszonnyal rendelkez6 didkjanak kotelessége, hogy:

Betartsa az iskolai Hazirendet, az intézmény szabalyzatainak rendelkezéseit.

Tartsa tiszteletben az intézmény vezet6it, pedagdgusait, alkalmazottait, valamint tanulétérsait, és
emberi méltdsagukat, jogaikat ne sértse.

Részt vegyen a tandrakon, a kotelezd foglalkozasokon az elsé tanitdsi naptol az utolsd tanitasi
napig. Részt vegyen az iskolai iinnepélyeken, igy a tanévnyitd és a tanévzaro tinnepélyen is.

A tanul6 munkéja a tanulas, kotelessége, hogy iskolai és otthoni, szobeli, irasbeli és gyakorlati
feladatait a legjobb tudasanak megfelelden elvégezze.

Rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal eleget tegyen - képességeinek megfelelden -
tanulmanyi kotelezettségének.

Erdemjegyeirdl sziileit, gondvisel6it naprakészen tajékoztassa.

Ot napnal hosszabb idejii tivollétre — rendkiviili esetben — az iskola igazgatojatol lehet engedélyt
kérni. A kérvényt irasban kell benytjtani.

A hidnyzasat a leirtak szerint igazolja.

A hianyzast kdvetben a tanulo koteles a tananyagot potolni, €s a témazar6 dolgozatot révid idon
beliil (1-2 hét) megirni

Az iskola értékeit, allagat, sajat és tarsai, a felndttek testi épségét, az egyéni tulajdont megvédje,
dvja.

Az iskolai konyvtarbdl kolesonzott konyvek, tankonyvek elvesztése, megrongalddasa esetén a kart
jogszabaly szerint megtéritse, illetve a megrongalt kényvvel azonosat szerezzen be a konyvtar
részére.

Eletkorahoz, iskolai elfoglaltsigéhoz igazodva — a pedagégus feliigyelete, iranyitdsa mellett — koz-
rem(kodjon sajat kornyezetének, az altala alkalmazott eszkdzoknek a rendben tartdsdban, a ren-
dezvények elokészitésében, lebonyolitasaban.

Biztositsa a tanulashoz sziikséges kiilso feltételeket: csend, rend, fegyelem.

A tanulashoz sziikséges felszerelést (pl.: tornaruha) magaval hozza.

Segitse intézményiink feladatainak teljesitését, hagyomanyainak apolasét €s tovabbfejlesztését.
Iskolan kiviili sport- és egyéb tevékenységeir6l, eredményeirdl tdjékoztassa osztalyféndkét. Ezen
tevékenységek nem érinthetik a kotelezo, illetve tanév elején valasztott orakat, délutani foglalko-
zasokat, fejlesztd vagy rehabilitacids céli foglalkozdsokat.

Az iskola dolgozdi és tarsai iranti tisztelete jeleként a napszaknak megfelelden koszonjon, az osz-
talyterembe belép6 pedagdgust és az orak latogatoit felallassal, széban, vagy a mar jelenlévo ne-
vel6 altal meghatarozott modon kdszontse.

Védje sajat és tarsai egészségét. Ennek megfelelden tilos dohanyoznia, alkoholt, kabitoszert és
egyéb tiltott szereket fogyasztania. Tilos az intézménybe szuro, vagéd eszkodzt behoznia.

A tdjékoztatd filizet - amennyiben rendelkezésre all, a tanul6 szamara ki lett adva - hivatalos okirat,
ezért abbdl lapokat kivenni, kicserélni tilos, abban bejegyz¢st atjavitani csak az iratkezelési sza-
balyok betartasaval, szabalyosan lehet.

A tanul6 magatartasaval, viselkedésével kapcsolatos elvarasokat a Hazirend mellékleteként meg-
fogalmazott erkdlesi kddex tartalmazza (amennyiben az van).

Eletkorghoz és fejlettségéhez, tovabba iskolai elfoglaltsagahoz igazodva, pedagdgus feliigyelete,
sziikség esetén iranyitasa mellett — a Hazirendben meghatarozottak szerint — k6zremiikodjon sajat
kornyezetének és az altala alkalmazott eszk6z6knek a rendben tartasaban, a tanitasi orék, foglal-
kozasok, rendezvények eldkészitésében, lezarasaban.

Megtartsa az iskolai tandrai és egyéb foglalkozasok, az iskola helyiségei és az iskoldhoz tartozo6
teriiletek hasznalati rendjét, az iskola szabalyzatainak el6irasait az iskolaban, és a kiilsé helyszinen
torténd iskolai rendezvényeken, eseményeken is.

Ovja sajét és tarsai egészségét, a sziild hozzajaruldsa esetén részt vegyen egészségiigyi szlirvizs-
galaton, elsajatitsa és alkalmazza az egészségét s biztonsagat védo ismereteket, tovabba haladék-
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talanul jelentse a feliigyeletét ellaté pedagégusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tar-
sait, az iskola alkalmazottait vagy masokat veszélyezteté allapotot, tevékenységet vagy balesetet
¢észlelt.

Megbrizze, tovabbd az eléirasoknak megfeleléen kezelje a rabizott vagy az oktatas soran hasznalt
eszkozoket, 6vja az iskola 1étesitményeit, felszereléseit.

A gyermek, a tanuld személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet
kell szamara biztositani fizikai és lelki erdszakkal szemben. A gyermek és a tanulé nem vethet6 ald
testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazo biintetésnek vagy bandsmédnak.
Ezt minden tanulénak tarsaival szemben is be kell tartania.

Az eltéré munkarend” életbe 1épésével (lasd: Zaro rendelkezések) a tanulonak kotelessége a rendel-
kezésre 4llo technikai hattér segitségével az osztaly/csoport szdméra létrehozott kommunikacios €s
oktatasi platform feliiletek hasznalata (pl. Google Tanterem, Zoom vagy chat szoba, zart csoportok
stb.).

4.4. A tanulé megjelenése

A tanuld mindig legyen tiszta és apolt. A foglalkozasok ideje alatt megjelenése, 6ltozéke legyen
egyszer(i és természetes, életkoranak megfelelden mentes a divat sz&lsdségeitdl (pl. hajfestésben,
smink, kéromfestés, mikorém, miiszempilla, ruhdzatban a révidnadrag, mini szoknya, strandpa-
pucs, haspolo, mélyen kivagott vagy vallpantos ruha. extrém ékszerek).

Minden esetben kulturalt kiils6vel, a helyhez, alkalomhoz ill6, id6jarasnak megfeleld 61t6zékben
jelenjen meg.

Nem viselhet balesetveszélyes kiegészitoket.

Az iskolai tinnepélyeken, javito- és osztalyozo vizsgakon, nagyobb versenyeken az alkalomhoz
i116 iinnepélyes, egységes jellegli ruhdban jelenjen meg: s6tét nadrag, illetve szoknya és fehér ing,
illetve bluz.

A mivészeti csoportok tagjai iskolai szerepléseken a csoport vezet6jével egyeztetett oltozéket vi-
seljenek.

4.5.Targyak behozatala, eszkozhasznalat

A targyak, koztiik a hasznélataban korlatozott targyak érzésére a Polgéri Torvénykonyv altalanos,
a szerzddésen kiviili kdrokozasért valo feleldsségre vonatkozo szabaélyait kell alkalmazni.

A tanul6 altal az intézménybe behozott targyakért, eszkozokért, az 6rzés soran a trgyban beko-
vetkezett karért az intézmény feleldsséget nem vallal, azok csak sajat feleldsségre hozhatok be.
Tiltott targyak: Az intézménybe nem hozhat6 be a kézbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkzok-
161 524616 175/2003. (X. 28.) Korm. rendelet szerinti kézbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkdz,
olyan targy, mely birtokldsa a szabélysértésekrél, a szabalysértési eljarasrol és a szabélysértési
nyilvantartasi rendszerrol szolé 2012. évi II. térvényben vagy a Biintetd Torvénykonyvrol szolo
2012. évi C. térvényben foglaltak szerint biintetendd, és tanul6 esetében olyan termék, melyek a
tizennyolcadik életévét be nem toltott személy részére nem értékesithetok (a tovabbiakban egyiitt:
tiltott targyak).

Ha arra utal6 informdcid meriil fel, hogy a tanulé az intézmény teriiletén tiltott targyat tart birto-
kéban, akkor 6t a pedagdgus, a nevelé-oktatd munkat kézvetleniil segité munkakorben foglalkoz-
tatott alkalmazott és az iskoladr jogosult ellenérizni és felszdlitani a tanul6t annak igazoldsara,
hogy a tiltott targy nincs a birtokaban. Ezzel egyidejlleg az intézkedd személy értesiti az intéz-
mény rendjének fenntartdsaban kozremiikodé személyt, az altalanos rend6ri szervet, és a tanulo
sziil6jét is.

Ha a tanuld tiltott targyat hoz az intézménybe, azt a tanulotol a pedagdgus atveszi és leadja a
tagintézmény-igazgatonak vagy igazgatohelyettesnek. A tiltott targyat - ha annak birtoklasat jog-
szabaly nem zarja ki - az intézmény atadja a tanul sziil6jének, vagy ha kétséget kizarélag megal-
lapithatd, hogy a tiltott targy tulajdonosa harmadik személy, akkor a sziilé tdjékoztatasa mellett
annak a személynek.

Az intézménybe tanuloknak sajat jatékokat, telekommunikacids eszkozoket (kiilondsen mobil te-
lefonokat), kép-, vided-, vagy hangrogzitésre alkalmas eszk6zoket (pl. fényképezdgépet, videoka-
merat, discmant, walkmant, IPod, MP3, MP4 lejatszot) és az internetelérésre alkalmas okoseszko-
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zoket (pl. tabletet) és egyéb szdrakoztatd elektronikai eszkdzoket — a nyilvanos rendezvények ki-
vételével — behozni és haszndlni tilos. Ez aldl kivételt az alabb részletezett kivételek és haszndlati
szabalyok jelentik (lasd hasznalatdban korlatozott targyak).

Hasznélatdban korlatozott targyak: Az intézménybe tanul6 csak az itt leirt modon hozhat be és
hasznalhat telekommunikacids eszkdzoket — kiilonosen mobiltelefonokat —, a kép-, video6-, vagy
hangrogzitésre alkalmas eszk6zoket és az internetelérésre alkalmas okoseszkdzoket (1asd a tovab-
biakban ezeket egyiitt ESZKOZOK).

Hasznalatdban korlatozott targy, ESZKOZ az intézménybe csakis sajat felelésségre és azzal a fel-
tétellel hozhato be, ha a tanul6 a hasznalataban korlatozott targyat a tanitasi nap kezdetén, a tani-
tasi 6rak megkezdése eldtt az alabb meghatarozottak szerint leadja a tanitasi nap id6tartamara (az
ESZKOZT az alabb meghatarozottak szerint a tanitasi nap végén a tanuld visszakapja).

Az ESZKOZOK tarolasahoz az iskola biztosit zarhat6 szekrényt, vagy az osztalyok gondoskodnak
a sziikséges mennyiségili tarolodobozrdl. Az intézmény tanuldnként, a tanév elején az inditaskor
sziikséges mennyiségl, a biztonsagos tarolast garantalo légbuborékos boritékot biztosit a tanulék
szamara, melyen feltiintetésre keriil a tanuld neve. A tanulé az altala behozott ESZKOZOKET (ha
tobb van nala, akkor mindet) névre sz416 boritékokban sajat kezileg koteles elhelyezni kikapcsolt
allapotban. Az els6 orat tartd neveld a tanitas megkezdése eldtt a fenti modon 6sszegylijti az ESZ-
KOZOKET, és az arra kijelslt helyiségben (lehetéleg osztalyteremben) 1év zarhaté szekrényben
helyezi el. Behelyezés elétt az azt feliigyelé pedagégus ellenérzi az ESZKOZOK allapotat. Ha
torést, hibat, sériilést észlel rajta, feljegyzi a dobozban talalhato fiizetbe (pl.: ,,sériilten vettem at™).
A feljegyzést a tanul6 alairja. A szekrények kulcsat napkdzben az intézményben a tanari szobaban
taroljuk.

Az els6 ora elott a didkok kotelesek legkésdbb az drakezdés el6tt 5 perceel a tantermiikben tartoz-
kodni, hogy az ESZKOZOK 6sszegytijtése és biztonsagos tarolasa iddben megtorténhessen.

Az utolso 6rét tarté neveld a tanitasi 6ra végén feliigyeli az ESZKOZOK visszavételét: a tanuld
sajat keziileg veszi ki a boritékbol az ESZKOZT, és sériilés vizsgalat utdn teszi el a taskajaba.

A nulladik testnevelésora esetén az ESZKOZT a tanulé kételes kikapcsolt allapotban az iskola-
taskajaban hagyni, majd az els6 ora el6tt a szokdsos eljarasrend szerint leadni.

Az iskolaba érkezés és az els6 6ra kozotti idészakban az ESZKOZT a tanulé koteles a taskajaban
tartani, hang, kép és vide6 rogzitése szigoruan tilos az intézmény teriiletén. Az engedély nélkiil
készitett hang- kép- és videofelvételek esetén az eset sulyossagarnak figyelembe vételével az is-
kola biintetést alkalmaz vagy fegyelmi eljarast kezdeményez, tovabba az ide vonatkozé jogszaba-
lyi szankciok keriilnek alkalmazasra (l4sd még a 12.4 pontot).

Ha a tanul6 az els6 tanitasi orajat szaktanteremben végzi (legyen az akar szaktantermi nulladik
ora), akkor addig a tantermében marad, amig a szaktandr 6ssze nem gytjti a fent leirt médon az
ESZKOZOKET, csak ez utan indul el a tanulé a szaktantermébe.

Ha az utolso 6ra szaktanteremben torténik, akkor a szaktanar a tantermiikbe visszakiséri a tanul6-
kat és ott keriilnek atad4sra az ESZKOZOK.

A tanuldszobas tanulok ESZKOZEIKET kikapesolt 4llapotban az iskolataskajukba helyezik el, a
tanuldszoba idején nem vehetik eld.

Ha arra utalé informécié meriil fel, hogy a tanul6 az intézmény teriiletén hasznalataban korlatozott
targyat tart birtokaban, akkor a pedagdgus és az iskoladr ezt jogosult ellenérizni. Amennyiben
bebizonyosodik, hogy a targy a tanulonal van, azt a pedagogus atveszi a tagintézmény-igazgato-
nak vagy igazgatohelyettesnek leadja, akitol a sziild személyesen veheti azt at.

A délutani foglalkozasokra érkezve és a foglalkozasok ideje alatt a tanulénak az ESZKOZOKET
kikapcsolt allapotban kell tartania.

Ha a tanulénak a tanitasi orakat befejezéen barmilyen mas iskolai elfoglaltsaga — szakkor, fejlesz-
tés, tehetséggondozas, napkézi, tanuloszoba, ¢nekkar, mindennapos testnevelés, sportkdr, stb. -
van, akkor a fenti eljarast alkalmazzuk a foglalkozast tarté neveld iranyitasaval.

Az utolsé tanitési 6rak vagy menza utan a tanulé ESZKOZEIT csakis és kizarolag az iskolakapun
kiviil kapcsolhatja be.

Tanitas nélkiili munkanapokon az osztalyfénok, vagy tdvolmaraddsa esetén a megbizottja gytjti
Ossze és osztja vissza az ESZKOZOKET.
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Az egyéni munkarend szerint tanuld, illetve az igazgat6i engedély alapjan sajat ,,tanrend, érarend”
szerint tanul¢ didkok az iskolaba érkezésiikkor kikapcsolt ESZK OZEIKET a kijelslt irodéban ne-
viikkel ellatott boritékban helyezik el. Az iroda dolgozéi a behelyezéskor ellendrzik az eszkoz
allapotat, ha torést, hibat, sériilést tapasztalnak, azt feljegyzik (pl.: ,,sériilten vettem 4t”). A fel-
jegyzést a tanul alairja. Utols6 6rajuk, foglalkozasuk utan az ESZKOZOKET a tanuldk az irodé-
bol kapjak vissza, ahol sajat keziileg veszik ki a boritékbol az ESZKOZT, és sériilés vizsgalat utan
elteszik a taskajukba. A tanuld az ESZKOZEIT csakis és kizarolag az iskolakapun kiviil kapcsol-
hatja be.

Az iskola igazgatdja egészségligyi célbol (pl. diabétesz) vagy a pedagdgus pedagogiai célbol en-
gedélyezheti a tanuld szamara bizonyos targyak és ESZKOZOK bevitelét (birtoklas és hasznalat),
melyek a tanul6i jogviszonybol szarmazo kotelezettségek teljesitéséhez, jogok gyakorlasahoz nem
sziikségesek. Ezen engedélyeket a hasznalat el6tt elézetesen a tanulményi rendszerben (Kréta) a
Kormaény rendeletében foglaltak alapjan régziteni sziikséges. Az engedélyezés soran a tanulmanyi
rendszerben rogziteni kell a birtoklas, hasznalat céljat, az engedély érvényességének idotartamat
(tandra, foglalkozas, tanitasi év), tovabba a birtokolhat6 targy megnevezését.

Feladatellatasi hely specialitasok.

Vorosmarty Székhelyintézmény: Ha az infrastrukturalis feltételek adottak, akkor a fels6s tanuld
az iskolaba érkezéskor kikapcsolt allapotban elhelyezi ESZKOZEIT az erre rendszeresitett zar-
hat6 taroloban (szekrényben). Az ESZKOZOKET onnan kivenni csak az épiilet napi végleges
elhagyasa el6tt, bekapcsolni kizarélag az épiileten kiviil jogosult a tanul6. Az ESZKOZOK sza-
balyos elhelyezéséért €s elviteléért az azt behozo tanulé a felelos.

Czina Séndor Tagintézmény: a tanuloknak érkezéskor le kell adniuk az ESZKOZEIKET a reggeli
tigyeletesnek. A késziilékeket a tanuloknak kikapcsolt allapotban, névvel ellatott buborékfolias
védoboritékba téve kell elhelyezniiik az erre a célra kijeldlt taroloban (dobozban). Az ligyeletes a
telefonokat a tandri szobaban zart szekrénybe helyezi el. A tanuldk a tanitasi nap végén, tehat az
utolsé 6ra utén, a délutani foglalkozasok, napk6zi vagy ebéd utan a tanari szobdban atvehetik
ESZKOZEIKET oly médon, hogy a tanulé sajat keziileg veszi ki a boritékbol az ESZKOZT, és
sériilés vizsgalat utdn teszi el a taskdjaba. Az ESZKOZ csak és kizardlag az iskolakapun kiviil
kapcsolhato be.

Rékéczitelepi Tagintézmény: a tanuloknak érkezéskor le kell adniuk az ESZKOZEIKET a reggeli
tigyeletesnek. A késziilékeket a tanuldknak kikapcsolt allapotban, névvel ellatott buborékfélias
védoboritékba téve kell elhelyezniiik az erre a célra kijelslt taroldban (dobozban). Az tligyeletes a
telefonokat az iroda zart szekrényébe helyezi el. A tanulok a tanitasi nap végén, tehat az utolso
6ra utan, a délutani foglalkozasok, napkdzi vagy ebéd utan az irodaban atvehetik ESZKOZEIKET
oly modon, hogy a tanulé sajat keziileg veszi ki a boritékbol az ESZKOZT, és sériilés vizsgalat
utan teszi el a tiskajaba. Az ESZKOZ csak és kizarélag az iskolakapun kiviil kapcsolhato be.

Az atmeneti iddszak rendelkezései.

Amig az infrastrukturdlis feltételek nem valosulnak meg, a Vorosmarty Székhelyintézményben is
a korabban leirt altalanos eljarasrend van érvényben.

Minden tanul6 koteles minden nala 1évé hasznalatdban korlatozott targyat a fent emlitett médon
leadni az épiiletben tartézkodasanak id6tartamara.

Az RRF-1.2.1-2021-2021-00001 azonositészamu ,,Digitalis oktatashoz vald egyenld hozzaférés
feltételeinek biztositasa a tanuldk és a pedagdgusok szamara" cimii projektben a személyes hasz-
ndlatra atvett notebookok tandrai alkalmazésa, pedagogiai céllal a tanorai, délutani foglalkozasi
munkahoz a notebookok iskolaban t6rténd behozatala és hasznélata az alabb leirtak szerint kote-
lezé.

A pedagdgus az eszkdzok tanorai, délutani foglalkozasi alkalmazasarol a Kréta tanulmanyi rend-
szeren keresztiil el6zetesen tajékoztatja a tanulokat legkésdbb a tervezett 6ra/foglakozas elétti tan-
ordhoz kapcsoléddan. A notebookot a tanuld teljesen feltltott, izemképes és a biztonsagos tize-
meltetésnek megfelel6 allapotban hozza be az iskolaba. Az eszk6zoket az elso tanitasi ora elott az
orat tartd pedagdgus a tanteremben talalhatd szekrényekbe elzarja oly mddon, hogy eldzetesen
meggy6z0dik az eszkoz hibatlan allapotarol. Hiba észlelése esetén azt feljegyzi az erre a célra
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rendszeresitett fiizetbe. Az elére bejelentett 6rai alkalmazas utan a notebookok ismételt biztonsa-
gos elzarasra kertilnek a tanitas végéig. A tanuld sajat notebookjat a tanitdsa nap végén, sériilés
vizsgalata utan viszi haza.

st 1o

korlatozott eszkdzeire az itt leirt szabalyok kotelezéen betartanddk.

Az intézmény alkalmazottainak telekommunikécioés eszkoz és sajat tulajdonu okoseszk6z hasznéla-
tara az intézmény Szervezeti és Mikodési Szabalyzataban leirt eloirdsok kotelezok.

e Az intézménybe feltiin ékszert, szerencsejatékra alkalmas targyakat (pl. szerencsekartyat), ragé-
gumit, tokmagot, napraforgémagot behozni tilos.

5. A diakjogok és kotelességek gyakorlasaval kapcsolatos szabalyok

5.1.A tanuléi érdekképviselet, érdekvédelem, érdekegyeztetés iskolai rendszere
A tanuldk szervezett véleménynyilvanitasanak és tajékoztatasanak foruma a didkkozgytilés. Megtarta-
sanak idejét a tanév helyi rendje tartalmazza. Az évi rendes didkkozgytilés osszehivasat az iskolai di-
akonkormanyzat vezetdje kezdeményezi a tanév helyi rendjében meghatarozottak szerint. A didkkoz-
gylilés nyilvanos, azon barmelyik tanul6 megteheti kdzérdekii észrevételeit, javaslatait.
A diakkozgyllés — az iskolai diakonkormanyzat dontése alapjan — tagintézményenként kiildottkdzgyi-
1ésként is megszervezhetd. A kiild6ttkozgytlés a didkok képvisel6ibol all (osztalyonként 5 {6 valasztott
képviseld).
A diakkozgytlést évente legalabb egy alkalommal 6ssze kell hivni. Napirendjét a kozgytilés rendezése
el6tt 15 nappal nyilvanossagra kell hozni.
A didkgyiilésen a didkonkormanyzat vezetdje beszamol az el6z6 diakkozgyilés ota eltelt iddszak mun-
kajarol, a tanuldi jogok helyzetérdl, érvényesiilésérdl.
A kozgylilésen a tanulok kérdéseket intézhetnek a didkonkormanyzat €s az iskola vezetéséhez, kérhetik
gondjaik, problémaik megoldasat. A didkok kérdéseire, kéréseire a tagintézmény-igazgatonak vagy az
igazgatonak 30 napon beliil valaszt kell adnia. Rendkiviili didkkozgyilés is 6sszehivhato, ha ezt a di-
akdnkormanyzat vezet6i vagy az iskola igazgatoja, a tagintézmény-igazgatd kezdeményezi.
5.1.1. A diakkorok, a diakonkormanyzat
A koznevelésrol sz016 torvény 46. §-a (6) bekezdésének f) pontja alapjan a tanuld joga, hogy részt
vegyen a diakkorok munkajaban, és kezdeményezze azok létrehozasat, tagja legyen iskolai miive-
16dési, mlivészeti ismeretterjesztod, sport és mas koroknek.
Biztositani kell a tanuldk részére az iskola életében valo rendszeres részvételt, annak lehet6ségét,
hogy tudasukrol rendszeresen szamot adjanak, hogy képességeiket fejlesszék, és fejlodésiiket masok
fejlodésével egybevessék. Ennek a jogosultsagnak mind a kotelezd, mind a nem kdotelezd tanorai
foglalkozasok, mind az egyéb foglalkozasok keretében érvényesiilnie kell, igy a didkkori tevékeny-
ségbe torténd bekapcsolddas feltételeinek a meghatarozasanal is.
A koznevelésrol szol6 térvény rendelkezései szerint iskolaban a tanuldk a nevelés-oktatassal dssze-
fiigg6 k6z0s tevékenységiik megszervezésére, a demokraciara, kozéleti felelosségre nevelés érdek-
€ben hozhatnak 1étre diakkort.
A diakkor lehet szakkor, érdeklédési kor, onképzokor, énekkar, miivészeti csoport. A didkkori te-
vékenységbe torténé bekapesolodas pedagdgiai feltételekhez, képesség meglétéhez kothetd a hazi-
rendben. Mas kivalasztasi mod alkalmazasa esetén megvaldsulhat az egyenld banasmaéd kovetelmé-
nyének sérelme.
A koznevelésrol szolo térvény szerint a diakkorok diakonkormanyzatként is miikodhetnek. Ebben
az esectben a didkdnkormanyzat maga szabalyozza az életét, sajat miikodését. A didkonkormanyzat
szervezeti és miikodési szabalyzatot készit, amely nem lehet ellentétes az iskola hazirendjével.
Az allami intézményfenntarté kézpont altal fenntartott kdznevelési intézményben téritésmentesen
biztositott kéznevelési kozfeladatnak szamit a szakkor, érdeklodési kor, didknap, az énekkari fog-
lalkozas, mas miivészeti tevékenység, az iskolai sportkér, a hazibajnoksag, az iskoldk kozotti ver-
seny, bajnoksagok.
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A tanul6kdzosségek a tanulok érdekeinek képviseletére didkonkormanyzatot hoznak létre. A didk-
onkormanyzat tevékenysége a tanuldkat érinté valamennyi kérdésre kiterjed. A didkonkormanyzat
akkor jarhat el az intézmény egészét érint6 tigyekben, ha megvalasztasdban a tanulok tobb mint
50%-anak képviselete biztositva van.
Az iskolai didkénkormanyzat ¢lén - miikodési rendjében meghatarozottak szerint - valasztott iskolai
didkonkormanyzat /IDOK/ all (osztalyonként 1 £8), élén tagintézményenként a didkonkormanyzat
vezetd (IDOK vezetéség). Az intézmény teljes tanulokozosségének érdekképviseletét az IDOK latja
el.
A didkénkormanyzat munkajat tagintézményenként mikddé pedagdgusok segitik, akik maguk ko-
ziil valasztjak meg az iskola didkénkormanyzat vezeté pedagogusat. A didkdnkormanyzat vezetd
pedagdgus eljarhat a didkdnkormanyzat képviseletében is.
A didkonkormanyzat jogai
A didkonkormanyzat véleményezési €s javaslattételi joggal rendelkezik az intézmény miikodésével
és a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.
A didkonkormanyzat dontési jogkore kiterjed:
¢ sajat mikodésére és hataskore gyakorlasara,
e amikddéséhez biztositott anyagi eszkdzok felhasznalasara,
e cgy tanitas nélkiili munkanap programjara,
s  tajékoztatasi rendszerének 1étrehozasara €s mitkodésére,
s vezetdinek, munkatarsainak megbizésara.
A didkonkormanyzat véleménvi nvilvéanithat:
e anevelési-oktatasi intézmény mitkédésével és a tanuldkkal kapcsolatos valamennyi kérdésben,
e azintézményi Pedagdgiai Program elfogadasakor, médositasakor,
¢ a Hazirend elfogadasakor, modositasakor.
A didkdnkormanyzat egvetértési jogot gyakorol a kovetkezdkben:
¢ az intézmény szervezeti és miikodési szabalyzatanak elfogadasakor ¢s modositasakor,
e atanuldi szocialis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasakor.
A didkdnkormanyzat a sajat hataskorébe tartozé dontések meghozatala el6tt a neveldtestiilet véle-
ményét, illetve SZMSZ-ének jovahagyasat a didkonkormanyzatot segitd tandrok kézremiikddésével
az igazgato és a tagintézmény-igazgatok Utjan kéri meg.

5.1.2. A diakonkormanyzat miikodési feltételei
Az intézmény tanévenként megadott idében és helyen biztositja a didkonkormanyzat zavartalan mi-
kodésének feltételeit. A didkonkormanyzat az iskola helységeit, berendezéseit az intézményi
SZMSZ és a Hazirend haszndlati rendszabalyai szerint, az iskolai mikodes zavardsa nélkiil térités-
mentesen veheti igénybe.

5.1.3. A diakonkormanyzat és az intézmény kozotti kapesolattartas
A tagintézményben milk3dé didkonkormanyzat munkéjat segité pedagégus folyamatos kapcesolatot
tart a tagintézmény vezetéjével, a didkonkormanyzat vezeté pedagégusa és az IDOK vezetdsége
pedig az intézmény igazgatojaval.
Az iskolaszékben 3 16 valasztott képvisel§ (székhelyintézmény ¢s tagintézményenként 1-1 £6) kép-
viseli a tanuldk kozosségét az értekezletek vonatkozd napirendi pontjainal.
A tanulok egyéni gondjaikkal, valamint kérdéseikkel kozvetlentil is felkereshetik a tagintézmény
vezetdjét.
A didkonkormanyzat véleményét a nevel6testiileti értekezleteken a didkonkormanyzatot vezeto ta-
nar képviseli.
5.2.A kérdezés-érdemi valasz, véleménynyilvanitas, a tajékoztatas, véleményezés,
informaciohoz jutas formai rendje
A didkoknak joguk van problémaés iigyeikkel a szaktanarokat, az osztalyfonokoket, a tagintézmény
vezetését, az igazgatdt és helyettesét, vagy az iskolaszéket felkeresni.
A tanuldnak joga van kérdést intézni az intézmény/székhely illetve tagintézmény vezetdihez és peda-
gdgusaihoz, s arra legkésébb a megkereséstdl szamitott 30 napon beliil érdemi valaszt kapni.
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5.2.1. A diakkozgyilés
A tanuldk szervezett véleménynyilvanitdsanak és tajékoztatasanak féoruma a didkkozgytlés (lasd
még 5.1 pontban). Megtartasanak idejét a tanév helyi rendje tartalmazza. Az évi rendes didkkoz-
gyilés dsszehivasat az iskolai didkonkorményzat vezetdje kezdeményezi a tanév helyi rendjében
meghatarozottak szerint. A didkk6zgy(lés nyilvanos, azon barmelyik tanulé megteheti kdzérdeku
észrevételeit, javaslatait.
A tanulok véleménynyilvanitasi jogukat gyakorolhatjak a didkonkormanyzati gytiléseken, €s a di-
akkozgytléseken.
A tanul6i 1étszam minimum 50%-os nagysagrendii érintettségénél kotelezo az adott tigyben kikérni
a didkonkorményzat véleményét.

6. A sziilo kotelességei és jogai
A Nemzeti kéznevelési torvény (2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol) 72.§- a tartalmazza,
tételesen felsorolja a sziil6 kotelességét, jogait.

6.1. A sziilo kotelessége

hogy gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolesi fejlddéséhez sziikséges feltételek-
161 és arrol, hogy gyermeke teljesitse kitelességeit, tovabba megadjon ehhez minden téle elvarhato
segitséget, egyiittmiikddve az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke fejlédését, tanulmanyi
cldmenetelét,

biztositsa gyermeke tankotelezettségének teljesitését,

tiszteletben tartsa az iskola, pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait, tiszteletet ta-
nusitson irantuk.

A sziild gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdeklodésének megfelelden, sajat valldsi, vilagnézeti
meggy6zddésére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon valaszthat iskolat. A gyermek — ha
nem cselekvéképtelen — tizennegyedik ¢letévének betsltésétdl a sziilé ezt a jogat gyermekével kozdsen

gyakorolhatja.
Az .eltér6 munkarend” €letbe 1épésével (lasd: Zard rendelkezések) a sziilonek tovabbra is kotelessége,
hogy biztositsa gyermeke tankotelezettségének teljesitését.

6.2.A sziil6 joga

hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgdlat intézményét. A sziild ko-
telessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason, tovabba biztositsa gyermeké-
nek az iskolapszichologusi vizsgalaton és a fejleszté foglalkozasokon valo részvételét, ha a tanu-
16val foglalkozo pedagdgusok kezdeményezésére, a nevelGtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e
bekezdésében foglalt kitelezettségének a sziilé nem tesz eleget, a koznevelési feladatokat ellaté
hatosag kotelezi a sztilot kotelezettségének betartasara.

A sziil6 joga kiilondsen, hogy

megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai programjat, hazirendjét, tajékoztatast kap-
jon az abban foglaltakrél,

gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, tanulmanyi elémenetelérdl rendszeresen részletes és ér-
demi tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

kezdeményezze sziil6i szervezet, iskolaszék, létrehozasat, és annak munkdjaban, tovabba a sziil6i
képvisel6k megvalasztasaban mint valaszto és mint megvalaszthato személy részt vegyen,
irasbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, a neveldtestiilet, iskolaszék, a pedagogus
megvizsgalja, és arra a megkeresést6l szamitott tizenst napon beliil az iskolaszéktol, legkésébb a
tizenotodik napot koveto els6 tilésen érdemi valaszt kapjon,

a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje vagy a pedagogus hozzajarulasaval részt vegyen a foglal-
kozasokon,

személyesen vagy képvisel6i Gitjan — jogszabalyban meghatdrozottak szerint — részt vegyen az ér-
dekeit érinté dontések meghozatalaban,

az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

Az ,eltéré munkarend” életbe 1épésével (lasd: Zard rendelkezések) a sziildnek joga, hogy segitséget
kapjon az iskola pedagdgusaitol gyermeke eredményes tanuldsahoz.
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7. Tantargymodositas, tantargy-, foglalkozas-, tanarvalasztas rendje

7.1. Tantargy- és foglalkozasvalasztas iskolai rendje
A tanuloknak joga van vélasztani a valaszthato tantargyak, foglalkozasok koziil. A kerettantervben, a
pedagdgiai programban meghatarozott keretek kozott joga van megvalasztani azokat a tantargyakat,
amelyeket tanulni kivan, valamint, ha erre lehetdség van, megvalasztja a tantargyakat tanité pedago-
gust.

A kotelezo tandrai foglalkozasok valasztasa az iskolaba torténd beirataskor torténik. A vélasztas joga
a kiskoru tanul6 esetén a sziil6t illeti meg. Emelt szintli oktatas esetén az érintett tantargy valasztisa
kotelezo.

7.2. Valaszthato tanorai foglalkozasok rendje
A kerettantervre épiild helyi tantervek szerinti oktatasban részesiil6 tanulok szamara a székhelyintéz-
mény/tagintézmény vezetdje minden év aprilis 15-éig elkésziti és kozzéteszi a tajékoztatot azokrol a
tantargyakrol, amelyekbdl a tanuldk tantargyat valaszthatnak. A tanuldé méjus 20-aig adhatja le a tan-
targy valasztasaval kapcsolatos dontését.
Ha a tanuld iskolakezdés, illetve iskolavaltas miatt nem tud ¢Ini a valasztas jogaval, felvételi kérelmé-
nek clbiralasa el6tt egyezteti elképzeléseit a székhelyintézmény/tagintézmény vezetdjével.
A tanul6 a székhelyintézmény/tagintézmény vezetdjének engedélyével modosithatja valasztasat.
A modositasi kérelmet irasban, a tanév utolsé tanitési napjaig kell leadni a székhelyintézmény/tagin-
tézmény vezetdjének. A modositas engedélyezésérdl a székhelyintézmény/tagintézmény vezetd az elsd
tanitasi napig dont. A tanulét e jogarol irasban tdjékoztatni kell.
Kiskoru tanuld esetén a tantargyvalasztas jogat a sziiloé gyakorolja. A sziilé ezt a jogat attol az évtol
kezd6dben, amelyben gyermeke tizennegyedik életévét eléri — ha a gyermek nem cselekvoképtelen —
gyermekével kdzosen gyakorolhatja.

8. Az elektronikus naplo hasznalatarol

Intézményiinkben elektronikus iskolai adminisztracios rendszer miikodik, felvaltva a hagyomanyos (pa-
piralapu) iskolai naplé hasznalatat.

A sziil6k és a didkok interneten keresztiil tajékozddhatnak tanulmanyi, hidnyzasi tigyekben.

Az elektronikus iskolai adminisztracids rendszerbe torténd belépés iskolank honlapjardl is elérhetd.

Az év eleji sziiloi értekezleten a sziilok tajékoztatast kapnak a belépési hozzaférésrdl. Ezt kdvetden 1j
sziil6i hozzaférést kizardlag a sziilo kérhet az osztalyfénoktol személyesen, illetve sziiloi értekezleten,
fogaddoran.

A sziilok sziikség esetén (nincs sajat szamitogép, internet hozzaférés) fogadd oran az osztalyfonok segit-
ségével, a sajat hozzaférésiikkel betekintést nyerhetnek az e-naploba, hogy gyermekiik érdemjegyeit, hi-
anyzasat megnézzék.

Az elektronikus iskolai adminisztracios rendszerben taldlhato egy belso tizenetkiildd rendszer is, amellyel
a szlilok a szaktanaroknak, illetve az osztalyfénoknek kiildhetnek tizenetet.

Ha a jogszabalyok és egyéb koriilmények arra lehetdséget adnak, a tanulok értékelésének bejegyzésére, a
sziil6k és a tanulok tajékoztatasara (a papir alapu értesitd (ellendrz) kivezetése mellett) a KRETA-rend-
szert hasznaljuk. Azon sziil6knek, akiknek nem biztositott a KRETA-rendszer elérése a tanév soran t6bb
alkalommal az osztalyfénok a KRETA-b6l kinyomtatott dokumentumban adja 4t a tajékoztatot (az elsd
¢s a masodik évfolyamban a sziil6, a tovabbi évfolyamokon a tanulé aldirasaval igazolja, hogy a doku-
mentumot atvette). A mulasztasok igazolasa a KRETA e-iigyintézés feliileten torténik (amennyiben ez
nem lehetséges, akkor az igazolas papir alapon is benyujthatd).

A kapcsolattartds intézménytinkben elfogadott hivatalos formaja a Koéznevelési Regisztracids és Tanul-
ményi Alaprendszer (Kréta) e-napld, és a Koznevelési Elektronikus Ugyintézési Rendszer ligyintézés,
tizenetek feliilete, illetve az ezekben megadott e-mail fidk elérhet6ségei is. Az ordkkal, foglalkozasokkal
kapcsolatban az intézmény altal hasznalt oktatési platformok (pl. Google Tanterem, Redmenta stb.) is
hivatalosnak tekinthetok.
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9. Bevitt dolgok

9.1.A pedagogusok altal készitett targyak foglalkozasra behozasa
A pedagogus csak olyan targyakat vihet be a tanitasi s tanitason kiviili 6rdkra, foglalkozasokra, mely-
6] elézdleg meggy6z6dott, hogy az nem balesetveszélyes.
9.2.A tanulok altal az iskolaba bevitt targyak elhelyezésének szabalyai
Az intézmény a tanuldk vagyontargyaiért felel6sséget nem vallal.
A kerékparral, segway-jel, rollerrel, egyéb eszkozzel kozlekedd tanuldk az eszkodzt csak a kijeldlt he-
lyen, lezarva helyezhetik el.
Az intézmény nem vallal felelésséget az iskolaba bevitt targyakért, igy a kerékparokért sem.
9.3.Vagyoni jog atruhazasa
Amennyiben az iskola az iskolai foglalkozas keretében a tanulok altal készitett dolgok vagyoni jogat
harmadik félnek atruhazza, és abbdl jovedelme szarmazik, az elkészitésében kdzremiikodd tanuloknak
dijazas jar. A tanuloknak kifizetett dij mértéke az iskola szamara kifizetett 6sszeg 50 szdzaléka, melyet
az adott dolog elkészitésében kozremiik6do tanuldk kozott a végzett munka aranyaban kell szétosztani.
Az egyes tanuldknak jard osszegrél az adott iskolai foglalkozast vezetd iskolai alkalmazott javaslata
alapjan, az iskolai didkdnkormanyzat véleményének figyelembe vételével az iskola igazgatoja dont.

10.Tankonyvellatas

A tankonyvellatast a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikdésérol
és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol, valamint a 2011. évi CXC. toérvény a nemzeti kdzneve-
1ésrél-szabalyozza. A rendelet alapjan torténik a tanuldk téritésmentes tankdnyvhoz jutasa, a tankonyvel-
latas, a pedagoguskézikonyv-ellatas rendjének meghatarozasa.

A tankonyvelosztas rendjérdl az intézmény a honlapjan és/vagy a helyben szokasos modon ad tajékozta-
tast.

11.A tanuléi jogviszonyra vonatkozo rendelkezések
11.1. A tanuléi jogviszony keletkezésének szabalyai, eljarasi rendje
11.1.1. Felvételi korzet
A kodznevelési torvény a tanulok szamara szabad iskolavalasztast tesz lehetové.
Kormanyhivatal évente meghatarozza és kozzéteszi az iskolak felvételi korzetét.
11.1.2. A tanuloi jogviszony keletkezésének szabalyai, eljarasi rendje
Felvétel. atvétel szabélya:
Az iskola korzetébe tartozok felvétele, atvétele soran figyelembe kell venni, hogy
e a hatranyos helyzet(i (tovabbiakban HH) tanulok szama megfeleljen a 20/2012. (VIII. 31.)
EMMI rendelet 24. § -ban megfogalmazott aranynak,
o torekedni kell arra, hogy az SNI tanulék aranya ne haladja meg a varosi 1étszam egy osztalyra
jutd atlagat,
¢ clényben részesiil a tanuld, ha kiilénleges helyzetébdl tobb teljestil.
Kiilonleges helyzetnek mindsiil, ha a tanulé:
s testvére az adott intézmény tanuldja,
e aziskola a lakohelyét6l, ennek hianyaban tartézkodasi helyétol 1 kilométeren beliil talalhatd,
e sziil§je, testvére tartosan beteg vagy fogyatékkal €16,
¢ munkaltatoi igazolas alapjan sziildjének munkahelye az iskola korzetében talalhato.

A felvételi kitelezettség teljesitése utan tovabbi felvételi. atvételi kérelmek teljesitése:

e A hatranyos helyzet(i tanulok kérelmének teljesitése.
A HH tanuldk koziil elényben kell részesiteni azokat, akiknek a lakohelye, ennek hidnyaban
tartozkodasi helye azon a telepiilésen vagy keriiletben van, ahol az iskola székhelye, feladatel-
latasi helye talalhato.

e A tovabbi felvételi kérelmek elbiralasanal elényben kell részesiteni azokat a jelentkezoket,
akiknek a lakohelye, ennek hianyaban tartézkodasi helye azon a telepiilésen talalhato, ahol az
iskola székhelye, feladatellatasi helye talalhato.
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A tovabbi felvételi lehetdségrol szolo tajékoztatdt a helyben szokasos médon — legalabb tizendt
nappal a felvételi, atvételi kérelmek benyujtasara rendelkezésre allo idészak els6é napja elétt — nyil-
vanossagra kell hozni.

Sorsolas

Ha az 4ltalanos iskola — a megadott sorrend szerint — az Gsszes felvételi kérelmet helyhidny miatt

nem tudja teljesiteni, az érintett csoportba tartozok kozott sorsolds utjan dont. A HH tanulok felve-

teli, atvételi kérelmének teljesitése utan sorsolas nélkiil is felvehet6 a sajatos nevelési igény( tanulo,
tovabba az a tanul9, akinek ezt kiilonleges helyzete indokolja. Sorsolds lebonyolitadsanak szabalya:

e A sorsolas helyszine: az érintett székhely/tagintézmény. A sorsolas nyilvanos. A gyermek szii-
16jét/képviseldjét a sorsolas elétt legalabb 3 nappal irasban kell értesiteni. A meghivasban sze-
repelnie kell a sorsolas id6épontjanak és a sorsolas helyszinének.

e A sorsolaskor jelen vannak a Sorsolasi Bizottsag tagjai: a székhely/tagintézmény vezet6je vagy
helyettese, a sziili szervezet vezetdje vagy helyettese, jegyzokonyvvezetd. Tovabbi jelenlévok
az igazgato, vagy altala megbizott személy; a gyermek sziil6je, vagy képviseldje.

e A sorsolasrol jegyzOkdnyv késziil, amit a Sorsoldsi Bizottsag tagjai alafrnak.

e A sorsolas megkezdése el6tt ismertetésre Keriil a sorsolas menete, tovabba az, hogy kik koziil
kell sorsolni. mennyi a jelentkez6k szama €s mennyi az iires fér6helyre még felvehetok szama.

e A kérelmek jelolés nélkiili, zart boritékban a jelenlevok elétt behelyezésre keriilnek a sorsolasi
urnaba. Az urnabol a Sorsolasi Bizottsag 1 tagja 1-1 boritékot kiemel, majd jol hallhatéan fel-
olvassa a kérelmez6 sziil6 gyermekének nevét. A sorsolas addig folyik, amig az tires hely/he-
lyek be nem telnek.

Az 1. osztélyba valo beiratkozdshoz az aldbbi dokumentumok sziikségesek:
e agyermek személyazonositasara alkalmas, a gyermek nevére kidllitott személyi azonosito,
e lakcimet igazolo hatdsagi igazolvany,

tovabba:

e a szakértoi és rehabilitacids bizottsag, vagy nevelési tanacsadé véleménye, ha a vizsgélat a
gyermek iskolaba 1épéséhez sziikséges fejlettség elérésének megallapitdsa, vagy sajatos iskolai
nevelésben és oktatasban valo részvétele miatt javasolt volt,

s a gyermekvédelmi kedvezményt igazol6 hatarozata, ha jogosultak a kedvezményre,

e a gyermekorvos vagy szakorvos véleménye, ha sziirévizsgalat gyogy- vagy konnyitett testne-
velésre utalja/javasolja,

e haa sziil6i feliigyeleti jog gyakorloja nevel6sziil6, gondozd, gyam, illetve kiilonéld sziil6, akkor
akijelolésérdl/tavoltartasrol/elhelyezésrol stb. sz016 birdsagi vagy gyamhivatali hatarozat/jegy-
z6konyv,

e halmozottan hatranyos helyzetet/hatranyos helyzetet igazold hatarozat,

e asziilé személyazonossagat igazold igazolvanya.

11.1.3. Felvétel, atvétel elutasitasanak eljarasrendje
A tanul6 - beleértve az egyéni munkarend szerint tanulot is - az iskolaval tanuléi jogviszonyban all.
A tanuléi jogviszony felvétel vagy atvétel utjan keletkezik. A felvétel és az atvétel jelentkezes alap-
jan torténik. A felvételr6] vagy atvételrdl a székhelyintézmény/tagintézmény vezetdje dont. A tanu-
161 jogviszony a beiratds napjan jon létre. A tanuld a tanuldi jogviszonyon alapuld jogait az el6bbi
iddponttol kezdve gyakorolhatja. Jogszabaly, tovabba az iskola Hazirendje egyes jogok gyakorlasat
az els6 tanév megkezdéséhez kotheti.
Els6 évfolyamba torténé felvétel elutasitdsanak eljardsrendje:
A koznevelési torvény altal meghatarozott maximalis 1étszam f616tt a tanuldt mésik tagintéz-
ménybe, illetve kbzoktatasi intézménybe irdnyitjuk.
Magasabb évfolvamra torténd felvétel (atvétel) esetén az elutasitas indoka:
Az érintett tanulocsoport elérte a térvényi maximumot.
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11.2. Osztalyba sorolas szempontjai
11.2.1. Czina Sandor Tagintézmény
A beiratott 1. osztalyos tanuldk 1étszamatél fiiggéen a fenntartd dont az indithat6 osztalyok szama-
ro6l. Amennyiben a fenntarto 2 elsd osztaly inditasat engedélyezi, a tagintézmény-igazgaté a leend6
elsé osztalyos tanitok bevonasaval minden tekintetben 2 azonos 6sszetételii, heterogén (fiak-lanyok
aranya, SNI, BTM, 2H, 3H tanulok szama) osztalyba sorolja a tanuldkat.
11.2.2. Rakoczitelepi Tagintézmény
A Tagintézményben altalanos képzés folyik, a 1étszamhatarok figyelembe vételével minden jelent-
kezot felvesziink.
11.2.3. Voérosmarty Mihaly Székhelyintézmény
Az ének-zene emelt szintii képzése igényli az 1. osztalyba valo felvételt megeldz6en a képességszint
felmérését, valamint a sziild irdsos kérelmét.
A képességvizsgalat teriiletei:
e j6 intondld képességre valo hajlam
¢ megfeleld ritmusérzék
e tiszta éneklési készség, formalhatd €neklés
¢ j6 zenei hallas

A meghallgatas javasolt pontozasa:

e Ritmusvisszhang feladat pontossaga 0-10 p.
e Dallamvisszhang feladat pontossaga 0-10 p.
s Daléneklés feladat zenei pontossaga 0-10 p.

¢ Tiszta intonacid, hangterjedelem (dallamvisszhang €s daléneklés feladatok sulyozasa) 0-10 p.
e FEloadoi készség (tiszta beszédhangzok, kontaktus, atélt éneklés, illetve esetleges versmondas,
hangszerjaték tapasztalatai) 0-10 p.
A fent elérhet6 pontokat (max.50 pont) a meghallgatast tartd szakos ének-zene tandrok és tanitok
egyenként adjak, igy Osszegzésiil pl. 3 6 esetén 6sszesen 150 pont a megszerezhetd.
Az értékelés soran 60% alatt teljesité gyermek szamara az emelt ének-zene szint helyett mas tanter-
viink szerinti haladast javasolt.
A meghallgatast végz6 bizottsag tagjai:
e ¢nek-zene szakos tanarok
e 1-2. évfolyamos osztalytanitok
A képességszint felmérése szdban torténik. Id6tartama 5-10 perc.
Id6pontja: a targyév februarja.
Az emelt szintli ének-zene osztalyba torténé felvételrdl a munkabizottsag, a székhelyintézmény ve-
zet6je és az iskola igazgatdja dont.
4. év végén kertil sor az emelt szintl informatika (digitalis kultura) csoportba valé vélogatasra.
Az emelt szintil informatika csoportba keriilés feltétele:
e aszild kérelme,
e a4, osztalyban magyarbol, matematikabol, kornyezetismeretbol és informatikabol kapott egész
éves jegyek atlaga,
e képességvizsgalat alapjan, lehetdség szerint az eDIA rendszer felhasznalasaval.
A felvételrdl a székhelyintézmény vezetdje, az informatikat tanitok, az osztalytanitok €s az iskola
igazgatoja dontenek.
A csoportbontasok eljarasrendjét a Pedagdgiai Program 1.17 és 2.10 fejezetei tartalmazzak.

Mais intézménybdl felvett tanulok esetében az emelt szint( oktatasra torténd bekeriilés feltétele a
hozott érdemjegyek (pl. magyart nyelv és irodalom, matematika, kérmyezetismeret, természettudo-
manyok, idegen nyelv, az emelt szintil oktatas tantargya), valamint egy elméleti, gyakorlati alkal-
massagi vizsga, felmérés eredménye.

Magasabb évfolyamokon kiilonbozeti vizsga letételével lehet6ség van a normal tantervii oktatasbol
az emelt szintli oktatdsra torténd atvételre, amennyiben a sziilé azt a megelz6 tanév majus 20-ig
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(0] beiratkozo esetén a beiratkozaskor) irasbeli kérelemben kéri az intézmény vezetésétol. Az atvétel
elbiralasardl a kiilonbozeti vizsga utdn az iskola vezetése legkésébb a kovetkezd tanév kezdetéig
tajékoztatja a szlilét/gondviselt.

Az emelt szintli oktatdsban nem megfeleléen teljesitd tanuldk a neveldtestiilet dontése alapjan a
kovetkezd tanévtdl kikeriilhetnek az emelt szintl képzésrol. Errél az iskola vezetése legkésdbb az
adott tanitasi év végéig tajékoztatja a sziilét/gondvisel6t.

12.A munkarenddel kapesolatos szabalyok
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Az intézmény iskoldinak épiileteiben az iskolaval jogviszonyban nem all6 személy csak az intéz-
mény vezetdinek (igazgatd, igazgatdhelyettesek, tagintézmény-igazgatok engedélyével, ill. a peda-
gogusokkal, pedagdgiai-gyogypedagogiai asszisztensekkel vagy adminisztrativ feladatokat ellato
dolgozdkkal (pl. iskolatitkarok) - ,.eltéré munkarend” helyzetek (1asd: Zaré rendelkezések) esetén
telefonon, emailben elére - egyeztett idopontban tartdzkodhat.

Az intézmény iskoldinak épiiletei, udvara, kapui az intézmény vezetSinek utasitasai alapjan — a
rendkiviili események, munkavédelmi, tlizvédelmi eldirasok betartdsa mellett - sziikség szerint a
székhely-/tagintézményi sajatossagok figyelembe vételével zarva tarthatok, az épiiletbe torténd be-
1épés korlatozhatd. A zarasrdl, az épiiletbe torténd beengedésrél a vezetdk altal kijelolt személy
gondoskodik.

Az iskoldban a nevelés-oktatas alaphelyzetben a nappali oktatas, vagy masként a nappali rendszeri
iskolai oktatds munkarendje szerint torténik (a tovabbiakban ,,normal” munkarend). A nappali rend-
szerll iskolai oktatés t6rvényi felhatalmazas alapjan miniszteri rendeletben az évfolyamra, az 1d6-
tartamra, a tanuloi hozzaférésre és a tanuldk feliigyeletének megszervezésére vonatkozo részletsza-
balyok meghatarozasaval, tantermen kiviili, digitalis munkarendben is megszervezhetd. Az oktata-
sért felelds miniszter tehat meghatarozhatja egyéb, pl. a tantermen kiviili, digitalis munkarend meg-
szervezését, az annak Keretében folyd nevelésre-oktatést, a tanulasi folyamat ellenérzését €s tamo-
gatasara vonatkozo részletes szabalyokat. Az oktatas nem nappali rendszeri iskolai oktatas munka-
rendje szerinti megszervezését a tovabbiakban lasd ,.eltéré” munkarendek elnevezés alatt.

Veszélyhelyzet, jarvanyligyi készenlét, egyéb ,.eltéré munkarend” helyzetek (1asd: Zar6 rendelke-
zések) stb. esetén az épiiletek zarasardl, az épiiletbe t6rténd belépés szabalyairdl kiilon eljarasrend
rendelkezhet. A normal munkarendtl eltéré munkarendek esetén is az iskola hazirendje éallapitja
meg az iskolai tanul6i munkarendet, a csengetési rendet, az épiiletben valé benntartézkodas szaba-
lyait, a kapcsolattartds formait stb..

12.1. Tanoérak, foglalkozasok napi, heti rendjének kialakitasi szabalyai

12.1.1. A tanév rendje
Az Emberi Er6forrasok Minisztere rendeletben hatdrozza meg a tanév rendjét, amelynek alapjan
szabalyozzuk a szorgalmi id6 kezdetét és végét, valamint az szi-, téli-, tavaszi szlinetek rend;jét.
12.1.2. A tanév helyi rendje
A tanév az iskolaban szeptember 1-jét6l a kovetkezd év augusztus 31-ig tarto iddszak, a szorgalmi
id6 (tanitasi év) minden év szeptemberének els§ munkanapjatél a kovetkez6 év szorgalmi iddsza-
kénak utols6 munkanapjaig tart. A tanitasi napok szamat a tanév rendje hatdrozza meg.
A tanév helyi rendje tartalmazza az intézmény miikodésével kapcsolatos legfontosabb eseményeket
¢és idépontokat:
¢ anevelStestiileti értekezletek id6pontjait,
az intézményi rendezvények és linnepségek maodjat és iddpontjat,
a tanitas nélkiili munkanapok témajat és idépontjat,
a vizsgak (osztalyozd, javito, kiilonbozeti) rendjét,
a tanitasi sziinetek (8szi, tavaszi, téli) idépontjat — a miniszteri rendelet keretein beliil,
a bemutatd orak és foglalkozasok rendjét,
a nyilt napok megtartasanak rendjét és idejét.
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A tanév helyi rendjét, valamint a székhely/tagintézmények rendszabalyait, a Hazirendet és a baleset-
tliz- €s munkavédelmi eldirdsokat az osztalyfénokok az elsé tanitasi héten ismertetik a tanulokkal,
az elso sziildi értekezleten pedig a sziil6kkel. A nyitva tartast és a feltigyelet idépontjait az épiiletek
bejaratanal ki kell fiiggeszteni. A fentiek idépontjat az intézmény éves munkaterve tartalmazza.

A nevel$-oktaté munka ciklusos orarend alapjan torténik a pedagogus vezetésével a kijelolt tante-
remben.

A szokasos tanitasi rendt6l vald eltérésre az igazgato, vagy a tagintézmény-igazgatd ad engedélyt
eseti kérelmek alapjan.

A tanulok szamadra a hivatalos tanitasi és a megadott tanitas nélkiili munkanapok sordn — a sziilé a
gyermeke szdmdra eldre irasban kért és megadott tdvolmaradasi kérelme, a betegsége, hivatalos
elfoglaltsaga, a szabalyosan kért és megadott kikérdje, valamint az egyéb intézmény- tagintézmény-
vezetoi felmentés kivételével — a nevelés-oktatas az iskoléban, iskolai keretek kozott zajlik, igy a
felsoroltak kivételével torténd tavolmaradas igazolatlan hidnyzasnak mindsiilhet.

12.1.3. A tanév rendjének, a tanitas nélkiili munkanapok felhasznalasanak

altalanos szempontjai

Minden évben a székhely/tagintézmény munkaterve szabalyozza a tanitas nélkiili munkanapok fel-
hasznalasat. Minden tanitds nélkiili munkanapon napkozis feliigyeletet és étkezést biztositunk,
amennyiben azt a sziild {rasban kéri.

12.1.4. A tanitasi orak rendje
A nevelés és az oktatas az ératervnek megfelelden, a tantargyfelosztassal 6sszhangban levé orarend
alapjan torténik a pedagogusok vezetésével a kijeldlt tantermekben.
A napi tanitasi id6 (a kotelezd orarend szerinti tanitasi orédk idétartama) 723-t61 16%-ig tarthat. A
valasztott egyéb foglalkozasokat 16 draig be kell fejezni. Indokolt esetben az igazgaté illetve a tag-
intézmény-igazgato6 roviditett 6rakat és sziineteket rendelhet el.
A tanitési orak id6tartama 45 perc. Az iskola ennél révidebb vagy hosszabb tanitasi orat is szervez-
het azzal a megkotéssel, hogy a tanitasi ora 35 percnél nem lehet rovidebb €s 135 percnél nem lehet
hosszabb. A tanitasi orak (foglalkozasok) latogatasara engedély nélkiil csak a tantestiilet tagjai jo-
gosultak. Minden egyéb esetben a latogatasra az igazgaté vagy a tagintézmény-igazgaté adhat en-
gedélyt. A tanitdsi 6rak megkezdésiik utan nem zavarhatok, kivételt indokolt esetben az igazgato,
tagintézmény-igazgat6 adhat. A tanitasi 6rak tanulokra vonatkozoé szabalyait a hazirend tartalmazza.
Az "eltéré munkarend" életbe [épésével (1asd: Zaro rendelkezések) a tandrdk szokasos rendje meg-
valtozhat (szdmuk lehet valtozatlan, de az 6rarendnek megfelelden, a pedagdgus €s a tanulok eldze-
tes megallapodasa alapjan tarthatok pl. szinkron kommunikécidval is 6rak, foglalkozasok (pl. videds
0rék). Ezen iddszakban a tananyag, feladat kiadasi rendje is valtozhat.

12.1.5. A tanulok munkarendje, 6vo-védo eldirasok

A tanulé a tanitasi id6 alatt csak a sziil6 személyes vagy irasbeli kérésére, az osztalyféndke (tavol-
léte esetén az igazgatd, a tagintézmény vezet6je, helyettese), illetve a részére oOrat tartd szaktanar
irasos engedélyezésével hagyhatja el az iskola épiiletét.
A Vordsmarty Székhelyintézménybe 7.00 és 7.15 kozott érkezo tanuldk a kijelolt tanteremben gyii-
lekeznek, és az iigyeletes pedagogusokkal indulnak 7.15-kor a tantermeikbe. 7:00 ora el6tt csak a
magasabb vezetok altal kiadott irasbeli engedéllyel tartdzkodhatnak tanuldk az iskoldban. Az enge-
dély érvényessége a kiaddsatdl az aktudlis tanév végéig, vagy az engedélyben megadott révidebb
id@szakig tart.
A digkoknak legkésébb 7€ ill. 74-kor, Rakéczitelepen {az autobusszal érkezknek 8%-kor) kell a
tagintézményben lenniiik.
Ha busszal érkeznek, eldéfordulhat, hogy onhibajukon kiviil késnek. Ilyenkor igyekezniiik kell sziik-
séges felszerelést elokészitve készen allni a tanulds elkezdésére.
Ha a didk a tandra megkezdése utan érkezik, az orat tartd pedagdgus bejegyzi késését a naploba.
A rehabilitacios és a fejlesztd foglalkozasok el6tt legalabb 5 perccel korabban kell megjelenni a
gyermeknek a foglalkozas helyszinén.
A tanuldkra vonatkoz6 szabalyok a tanitasi orakon:

e Legf6bb kotelességiik a tanulas. Mindent meg kell tennitik annak érdekében, hogy képessége-

iknek megfeleléen tanuljanak és teljesitsék feladataikat, a tanorakon aktivan részt vegyenek.
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Az 6rdhoz sziikséges felszerelés és a tajékoztatd fiizet (amennyiben utdbbi rendelkezésre 4ll, a
tanuloknak ki lett adva) szamara munkaeszkoz, koteles azt magaval hozni, az 6ra kezdetét jelzo
jelz6csengetés utan ezeket a padra kikésziteni.

A tanterembe 1ép6 pedagogust, felndttet felallassal, szoban, vagy a mér jelenlévd neveld altal
meghatarozott modon kell kdszonteni. Csak akkor foglalja el a helyét, ha arra a neveldje enge-
délyt adott.

Neveldje magyarazatat, tarsai feleletét kisérje figyelemmel! Tisztelettel tartozik a masik em-
bernek.

Csak akkor beszélhet, ha erre felszolitast vagy jelentkezés utan engedélyt kapott!

Helyes testtartassal iiljon a széken, ez is az § egészségét szolgalja.

Rendetlenkedéssel ne zavarja a tandrat!

Ha valamilyen rendkiviili oknal fogva nem késziilt, még az 6ra megkezdése eldtt jelentse neve-
16jének!

A tanéra végét jelzo csengetéskor az §sszepakolast a neveld engedélyével kezdheti meg.

A testnevelési 6rak el6tt kiilondsen legyen fegyelmezett! Az 6lt6z6k rendje része a tanorak fegyel-
mének, s a tanuldk biztonsagat szolgdlja.

A tanuldkra vonatkozé szabalyok az iskoldban:

Kotelessége a tisztasag, a rend megovasa.

Ha sziikséges kerékparral érkeznie, azt a tanulok szamara kijelolt helyre, lezarva kell elhelyez-
nie!

Csak az iskolai munkahoz nélkiil6zhetetlen felszerelést hozza magaval.

Az iskola helyiségeiben 1év6 technikai, audiovizualis eszkozoket csak feliigyelet mellett, az
azzal megbizott tanuld kezelhet. Ha a tanuld kart okoz (beleértve az iskolai kdnyvtarbol kol-
csonzott tankdnyvek, konyvek, tartos tankdnyvek megrongalddasat is), a sziilei kotelesek azt
megtériteni.

A mosddk, WC-k hasznalatakor kiiléndsen tigyelni kell a kulturalt viselkedésre!

Csak indokolt esetben maradhat tavol az iskolai foglalkozasokrél. Tavolmaradasat — osztalyfo-
noke utmutatasainak megfeleléen — minden esetben igazolnia kell.

Az iskolai élet minden mozzanatdban (tandrak elétt, tanérakon, az orak kozotti sztinetekben,
délutani foglalkozasok el6tt, alatt és utan) sulyosan jogellenes, elitélend magatartdsnak miné-
siil, ha a tanuldk verekednek, egymast barmilyen modon (szoval vagy tettel) bantalmazzak;
masok egészségét, testi épségét veszélyeztetik. Masokat semmilyen koriilmények k6zott nem
alazhatnak meg. Ilyen esetekben, még akkor is, ha elészor fordul elo, az érintetteknek sulyos
biintetéssel kell szamolniuk.

A tanul6k életkoruknak ellentmond6 tevékenységet nem végezhetnek. Dohanyozni, szeszes
italt, kabitoszert fogyasztani €s birtokolni, szerencsejaték vagy nyereségvagy célzattal kar-
tyazni, illetleniil viselkedni, durva kifejezéseket hasznalni altalanos iskoldshoz nem mélto, szi-
goraan tilos!

Feladata az ablakok bezarasa, a székek fel- ill. 6sszerakasa, az esetleges szemét dsszeszedése,
ezt neveldje ellendrzi.

Az iskolabol vald tavozas utan a kijelolt gyalogatkeld helyen kozlekedve, a kozlekedési szaba-
lyokat betartva térjen haza.

Neveldit, tarsait az utcan is illik hangosan és illedelmesen kdszonteni.

Fegyelmezetten €s kulturaltan kell viselkedni az 6rakozi sziinetekben, az épiiletben hangos-
kodni, szaladgalni nem szabad.

Az 6rakozi sziinetek rendjére beosztott ligyeletesek - tanarok és didkok - tigyelnek.

A technika, a szdmitastechnika és a testnevelés teremben tanari feliigyelet nélkiil nem tartdz-
kodhatnak.

Kételessége, hogy megtartsa a tanodrai és tanoran kiviili foglalkozasok rendjét.

A tanuldk joga, hogy az osztalynapldba/e-naploba bekeriilé érdemjegyekrél, bejegyzésekrol
(pl.: késés, mulasztas) folyamatosan értestiljenek.

A tanulok érkezéskor és tavozaskor a napszaknak megfelel6en koszontsék az iskola dolgozoit,
az épiiletbe Iépéskor a fiuk vegyék le sapkajukat.
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e A tanuldk napi ruhazkodasa és megjelenése keriilje a sz€élsdéséges megnyilvanuldsokat, €s az ne
sértse az emberi méltdsagot (sem a visel6jét, sem masét).

e A tajékoztato fiizetet/értesit6t/ellen6rz6t (amennyiben rendelkezésre all, a tanulé szadmara ki
lett adva) a tanuld minden orara kételes magaval vinni és a kapott érdemjegyet haladéktalanul
az ellenorzébe:

e a) 3-8. évfolyamos tanulok esetében sajat maga beirni és a pedagogussal alairatni,

s b) 1-2. évfolyamos tanuldk esetében a pedagogussal beiratni.
Amennyiben rendelkezésre all, mert a tanuld szamara ki lett adva, gy a tajékoztatd fiizetbe/értesi-
tobe/ellenbrzébe az érdemjegyeket és az irasbeli bejegyzéseket, a beirast kovetd napra a sziilével
ala kell iratni. Az ellen6rzé elvesztését az osztalyféndknek kell bejelenteni, az elvesztésért vagy az
ellen6rz6 szandékos megrongalasaért jaro biintetés az elmarasztalasoknal talalhaté. Az ellendrzébe
beirt érdemjegyek pontos datummal és tananyag megjeldléssel valamint a pedagogus aldirdsaval
kell, hogy rendelkezzenek. Az érdemjegy beirdsakor hidnyzé ellendrzét a kovetkez6 napon illetve

a kovetkez6 szaktanari 6ran be kell mutatni a jegy miel6bbi pétlasa céljabol.

Az étkezés megrendelése, lemondéasa minden tagintézményben a tanév elején kiadott ,,Gyermekét-
keztetés rendje” tajékoztatd alapjan torténik.

12.1.6. A tanitasi orak idépontjai -
Czina Sandor | Vordsmarty Szék- | Rakoczitelepi
Tagintézmény helyintézmény Tagintézmény
[0.6ra | 75 - 8®@ 75— g 75— g
sziikség esetén -
| 1.6ra | 80 _ g% go _ g¥ | gt _ g¥
(2.6ra | 9% _— 9% 9w _ 955 9l _ 95
3.6ra | 109 — 10% 109 — 1085 [100 — 10%
4.6ra [ 119 — 1% | % - 3B (110 - 112
5.6ra | 1290 — 128 120 — 128 128 123
6.6ra | 123 — 1340 122 - 138 139 _ 3%
7.6ra | 1490 - 148 140 — 148 11400 148
8.6ra | 15 — 5% 159 - 158 159 158
12.1.7. Az 6rakozi sziinetek rendje

Sziinetek idején a tantermekben csak a hetesek €s azok tartézkodhatnak, akik erre engedélyt kaptak.
A tanul6 legyen fegyelmezett a sziinetekben is: 6vja a kisebbeket, viselkedjen kulturaltan, ne hasz-
naljon durva szavakat! Ugy viselkedjen, hogy azzal ne veszélyeztesse Gnmaga és tarsai testi épségét!
A szemetet csak a kijelolt taroldba, gylijtébe szabad tenni. Ragogumi, napraforgo- ¢s tokmag az
iskolaba nem hozhatd, és a biifében sem arusithato.

Sziinetekben a tanulok az tigyeleteseknek kotelesek engedelmeskedni.

Ha a tanulok az udvaron vannak, az {igyeletes nevel6 utasitasdra osztalyonként sorakozniuk kell,
majd fegyelmezetten vonulnak a tantermeikbe.

A tanulok a masodik sziinetben (a Vorosmarty Székhelyintézmény alsos évfolyamosai az elsé szii-
netben) a tantermében vagy a kijel6lt helyen, a helyiikén {ilve, kulturalt modon fogyasszék el a
tizoraijukat! Az el nem fogyasztott élelmiszert vigye haza, az nem a szemetesbe valo.

A székhely/tagintézmény épiiletét a tanitasi id6 alatt csak indokolt esetben, az osztalyféndke, az
iigyeletes neveld, vagy az igazgatd, tagintézmény-igazgaté irasbeli engedélyével hagyhatja el.
Orakozi sziinetek

Czina Sandor | Vorosmarty Szék- | Rakoczitelepi

Tagintézmény helyintézmény Tagintézmény
1. sziinet g _— oW | gh gl g3 —  ol0 |
2. sziinet 9 — 109 9t - 1% 93 — 1ol
3.sziinet | 104 - 11% 102 - 1% 102 - 11
4.szimet | 118 - 1290 s - 1% (112 - 2%
S.sziinet | 124 — 123 128 - 123 [ 12%0 _ 13
6.sziinet | 1380 14% 1340 4% 138 1400
| 7.sziinet | 1482 - 5% 148 _ 1590 g8 5%
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12.1.8. Foétkezésre biztositott hosszabb sziinet
A tanuldknak az utolsd tanitasi Ora utdn sziinet all rendelkezésre a foétkezésre. A délutani foglalko-
zasok (szakkor, differencialt foglalkozas) csak ez utan kezdddhetnek.
Az egész napos benntartozkodas soran, az iskolaotthonos, napkozis, tanuldészobdas tanulok a tagin-
tézmények altal meghatarozott rend szerint ebédelhetnek.
12.1.9. A tanitasi sziinetek rendje
Az iskola a tanitési sziinetekben a hivatalos iigyek intézésére kiilon tigyeleti rend szerint tart nyitva.
Az iigyeleti rendet az igazgatd hatarozza meg, €s azt a sziinet megkezdése el6tt a helyben megszo-
kott médon a sziilék, a tanulok, és a neveldk tudomdsara hozza. A nyéri tanitasi sztinetek tigyeleti
rendjét tanévenként az igazgat6 hatarozza meg, €s azt tanévzaraskor az érintettek tudomasara hozza.
12.1.10. A székhely/tagintézmények munkarendje
Czina Sandor Tagintézmény

e A tagintézmény reggel 79-t61 fogadja didkjait. Ha a tanul6 koran érkezik, a fgldszinti folyoson
és el6térben tartdzkodhat pedagdgus vagy NOKS alkalmazott feliigyelete mellett. Ha megérke-
zett, az épiiletet csak pedagdgus engedélyével hagyhatja el.

e A tantermek reggel 72%-t6l vannak nyitva.

¢ Hasznalja a 14btorl6t. Legyen valtocip6je, amit hasznalnia kell!

e TFontos a tanteremben rendet tartani mindenkinek maga koril. Kabétjat, cipdjét a kijelolt beépi-
tett szekrénybe kell tenni!

e Az irodakban csak akkor zavarja a felnétteket, ha fontos elintézni valdja van. Akkor azonban
bizalommal fordulhat hozzajuk!

e A neveldi szobdba, igazgatoi iroddaba kopogtatas utan nyisson csak be, s kifejezett kérésre 1épjen
be!

e A tagintézmény szorgalmi idében hétfétdl péntekig reggel 6% 6ratdl a szervezett foglalkozasok
befejezéséig, de legkésébb 183%-ig tart nyitva.

o 16% 6ratol 18%- éraig biztositjuk azon tanulok felligyeletét, akik esetében a sziil6 az elézetes
felmérés alapjan kéri ezt.

Tanitasi sziinetekben meghatarozott tigyeleti rend szerinti a nyitva tartas.
Orakdézi sziinetek rendje

e Az oOrakozi sziinetek 15 percesek, az 5., 6. ora kozti sziinet 10 perces.

e J61dd esetén az Orakozi sziineteket a friss levegén, az udvaron kell t6lteni. Rossz id6 esetén a
folyosokon lehet tartézkodni, lehetbleg a tanuld osztalyterme kozelében. Eltéré munkarend,
jarvanyiigyi késziiltség stb. alatt - amennyiben a tanulok az id6jaras miatt nem tudnak, vagy a
helyi intézkedések miatt nem mehetnek le az udvarra - a tantermiikben kell tartozkodniuk, azt
indokolt esetben hagyhatjak csak el.

e A bezart szaktanterem, muhely, tornaterem, konyvtar, olvasoterem el6tt csendben kell sorakoz-
niuk; Ugy varniuk a tanart!

e Ha sziikséges taplalkoznia a tizorai szlinet el6tt, azt is kulturalt médon tegye!

e A tanuld a suliradid hirdetéseit figyelmesen hallgassa, fontos informaciokat k6z6lhetnek vele.

Rakéczitelepi Tagintézmény

Az intézmény a tanév szorgalmi ideje alatt tanitasi napokon 6°-t61 19%-ig tart nyitva. Az intéz-

mény hivatalos munkaideje tanitési napokon 82%-t61 (0. 6ra esetén 7%-t61) 16%-ig tart.

Tanitéasi sziinetek alatt, valamint szombaton ¢és vasarnap a nyitva tartas csak az igazgatd vagy a
tagintézmény-igazgato altal engedélyezett szervezett programokhoz kapcsolédik. Az intézmény
egyébként zarva tart. Az intézmény a tanitasi sziinetekben tigyeleti rend szerint tart nyitva.

A csengetés rendje

A sziinetek kezdetét és végét csengetés jelzi.

A tanitasi 6rak befejezése elott és a sziinetek vége elott 5 perccel figyelmeztetd jelz8csengést

adunk.
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Orakozi sziinetek rendje
e Az 6rakozi sziinetek 15 percesek, kivéve a 4. és 5. ora utdni sziinet, ami 10 perces.
® Az uzsonnasziinet a tanuldk igényéhez és a testnevelés 6rakhoz igazodva lehet az 1. vagy a 2.
sziinet.
e J1d0 esetén az Orakdzi sziineteket (kivéve az uzsonnasziinet) a friss levegén, az udvaron kell
tolteni.
» Rossz id6 esetén, a folyosdkon lehet tartdzkodni, lehetéleg a tanulo osztalyterme kozelében.
e Eltéré munkarend, jarvanyiigyi késziiltség stb. alatt - amennyiben a tanulok az idéjaras miatt
nem tudnak, vagy a helyi intézkedések miatt nem mehetnek le az udvarra - a tantermiikben
kell tartozkodniuk, azt indokolt esetben hagyhatjak csak el.
e A bezart tanterem, szaktanterem el6tt a tanuldknak csendben kell sorakozniuk; ugy kell var-
niuk a pedagdgust.
Tanitds utani rend
Tanitds utan a tanul6 rakja el a felszerelését, ne hagyjon a padban semmit!
Az utolso orat tartd neveld sorakoztatja és engedi haza ill. ebédelni a tanuldkat.
Nvitva tartds alaiti folvamatos tigvelet, feltiigyelet biztositdsdnak szabdlyai
Ugyeleti rend:
7%_t5] neveldi vagy NOKS alkalmazott iigyelet,
723161 és az 6rakozi sziinetekben neveldi vagy NOKS alkalmazott tigyelet van.
Az iskolaban ebédeld tanuldk csoportjaikkal, neveldik vagy NOKS alkalmazottak feliigyelete mel-
lett mennek ebédelni.
Egyéni étkezésre indokolt esetben a tagintézmény-igazgatd, az osztalyfonok vagy a napkozis ne-
vel6 adhat engedélyt.
A napkozis neveld az 6rak utan atveszi a gyerekek feltigyeletét.
Tandran, foglalkozason kiviil tanuld csak feliigyelettel tartozkodhat az iskolaban a kijelolt tante-
remben/helyiségekben/udvaron. A téli idészakban sziikség esetén a fél 8 elott érkezok részére az
iskola egy kijel6lt tanteremben tarthat tigyeletet.
18:00-ig biztositjuk azon tanuldk feliigyeletét, akik esetében a sziil6 az elézetes felmérés alapjan
kéri ezt, illetve az autdbusszal utazé tanulok az tigyeletes pedagogus feliigyelete mellett szallnak
fel a buszra.

A tanulok hivatalos tigyeinek intézése

A tanulé reggel 8%-ig, illetve tanitas utan intézheti ligyeit az osztalyfonok illetve a tagintézmény-
igazgato segitségével.
Vorosmarty Mihaly Székhelyintézmény

e A székhelyintézmény a tanév szorgalmi ideje alatt tanitasi napokon 620-t61 20*%-ig tart nyitva.
Az intézmény hivatalos munkaideje tanitasi napokon 8%-t61 16%-ig tart.

e Neveldi vagy NOKS alkalmazotti iigyeletet 76l tartunk.

e A 16%-t kovetden azoknak a tanuloknak a felligyeletét, akikért még nem jottek a székhelyin-
tézménybe, biztositani kell 18%- ig.

e Tanitasi sziinetek alatt, valamint szombaton és vasarnap a nyitva tartas csak az igazgatd/ tagin-
tézmény-igazgato altal engedélyezett szervezett programokhoz kapcsolddik. Az intézmény
egyébként zéarva tart. Az intézmény a tanitasi sziinetekben tigyeleti rend szerint tart nyitva.

A csengetés rendje

e A tanitasi 6rak befejezése el6tt és a sziinetek vége elott 5 perceel figyelmeztetd jelzocsengetést

adunk.
A tanitdsi ordk rendje
A tanitasi 6rak hossza 45 perc. A sziinetek kezdetét és végét csengetés jelzi.
Az drakozi sziinetek rendje
J6 id6 esetén az udvarra kell lemenni; az emeletr6l a Iépcsé jobb oldalan haladva. Kivétel a 6. 6ra
el6tti sziinet. Ekkor €s rossz — esds, saros és dermesztd hideg - id6 esetén a folyoson kell tartdz-
kodni - lehet6leg a tanterem kozelében, vagy a sajat tantermiikben.
Ha nem alkalmas az id6jaras az udvaron tartozkodasra, ezt az iskolavezetés vagy az ligyeletes
nevel6 hangos bemondon keresztiil tudatja a tanulokkal.
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Eltéré munkarend, jarvanytigyi késziiltség stb. alatt - amennyiben a tanuldk az id6jaras miatt nem
tudnak, vagy a helyi intézkedések miatt nem mehetnek le az udvarra - a tantermiikben kell tartoz-
kodniuk, azt indokolt esetben hagyhatjak csak el.
A szaktantermek el6tt csak jelz6é csengetés utan sorakozhatnak a didkok.
Ha a tanul6 az udvaron van, jelzécsengetés utan a kijel6lt helyen sorakoznia kell, majd az ligyele-
tes nevel6i utasitasa utan fegyelmezetten vonulhat a tanterembe.
Tanitds utdni rend
Tanitas utan a tanulo rakja el a felszerelését, ne hagyjon a padban semmit!
Hazamenetelkor a foldszinten vagy a 1épcsoén kell elkdszonni az utolsod orat tartd tandrtol.
Nyitva tartds alatti folvamatos tigyelet, feliigvelet biztositasanak szabdlyai
Ugyeleti rend:
79161 neveldi vagy NOKS alkalmazotti tigyelet,
739161 és az orakozi sziinetekben neveldi vagy NOKS alkalmazotti és diakiigyelet van.
Az egész napos benntartozkodasban résztvevo, a napkozis, tanuldészobas és menzas tanuldk cso-
portjaikkal, neveldik feliigyelete mellett az iskolavezetés altal kijelolt idépontban mennek ebé-
delni. A tanuldszobas és menzds tanulok is csak feliigyelettel mehet ebédelni az alabbiak szerint:
e a 12:45-5s és 13:40-es csoportok tagjai kotelesek taskaikat/felszerelésiiket a kijelolt helyen
(tanteremben) rendezett formaban, a tobbi tanuld zavarasa, akadalyoztatdsa nélkiil tarolni,
majd mihamarabb a gyiilekezéhelyre vonulnak.
A sorakozdn a tanuldszobésok allnak eldl. A talalokonyhara (ebédldbe) vald atvonulas kulturaltan
és fegyelmezetten, csendben torténik a kijelslt neveld feltigyeletével. Az ebéd befejezése utan a
tanulok a nevel6 feliigyeletével mennek vissza a féépiiletbe.
Egyéni étkezésre indokolt esetben a tagintézmény-igazgatd, az osztalyfonok vagy az ebédelést
feliigyel6 neveld adhat engedélyt.
A napkozis nevel$ vagy NOKS alkalmazott az 6rak utan atveszi a gyerekek feltigyeletét.
Tanoran, foglalkozéason kiviil tanuld csak feliigyelettel tartézkodhat az iskolaban a kijelolt tante-
remben/helyiségekben/udvaron.
A tanulok hivatalos tigveinek intézése
Az iskolatitkarndl a tanulo csak az orakozi sziinetekben, illetve tanitas utan intézheti tigyeit.
Mas idépontban az iroda csak indokolt esetben foglalkozik az tigyeivel.
Tobb tanuldt érinté ligyek intézését az osztalytitkar végezze!
Ha a tanul6 neveldvel a tanari szobdban szeretne beszélni, kérje az igyeletes tanul6 segitségét!
A tagintézményben biifé all a tanulok rendelkezésére.
12.1.11. Az iigyeletes feladatai
e Reggel 72-ig érkezzen a székhely/tagintézménybe!
Lathato helyen hasznalja az tigyeletesck megkiilonboztetd jelzését (felirat)!

» Haidegent lat a székhely/tagintézményben, kérdezzen ra jovetele céljara, €s udvariasan adjon
szamara felvilagositast, segitséget! Amennyiben nem vilagos az idegen jovetelének célja, szol-
jon az tigyeletes nevelének!

* Legyen tarsaival szemben hatarozott, de udvarias! A durva magatartas elriasztja a kicsiket,
bosszantja a nagyokat.

e Ha folyoson van tigyeletben, figyelnie kell a belsé rendre.

e Azudvaron figyelmeztesse a veszélyesen jatszokat! Ha sziikségét latja, azonnal kérjen feln6ttol
segitséget!

e Havalamelyik tarsa balesetet szenved, késedelem nélkiil értesitse a székhely/tagintézmény bar-
mely felnétt dolgozdjat.

e Feladata az is, hogy segitse az udvarra valo ki- és bevonulast.

s Aziigyeletes feladata az tigyeleti fiizet pontos vezetése.

e Minden iigyeletes felelosséggel, igazsagosan és egységesen Iépjen fel. Nem csoportokba ve-
rédve, hanem a sajat posztjan tigyeljen. Ugyel a mellékhelyiségek rendeltetésszerli hasznala-
tara.

o A tanuldi iigyeletesség kotelesség. A jol dolgozok jutalmazasra, a rosszul dolgozok elmarasz-
talasra szamithatnak.
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Minden tanul6 koteles az tigyeletesek jelzései szerint eljarni. Ha sérelmezi azt, akkor osztalyfons-
kének, ill. az tigyeletvezetd pedagdgusnak jelezhet errél.

12.1.12. A hetesek feladatai

¢ A tantermek rendben tartasaért hetenkénti valtassal felelnek.

e A hetes 72%ra érkezzen a székhely/tagintézménybe, gondoskodjon krétarél, a tabla tisztasaga-

r0l; ellendrizze az osztalylétszamot!

o Az 6 feladatuk az is, hogy jelentse a tagintézmény-igazgatonak vagy igazgatdhelyettesnek, ha

becsengetés utan 6t perccel nem jelent meg a neveld a tanodran.

Az 6rék elotti jelentés alkalmaval legyen tisztelettudo és hatarozott!

Az utolsé 6ra utan kiliriti a szemetet a konténerbe.

Az eléfordulo rongalast, szemetelést jelentik az 6rat tartd neveldnek.

A tanteremben eléfordulod balesetveszélyes allapotot, rendbontast, karokozast azonnal jelentik
az tgyeletes nevel6nek vagy szaktandrnak.

¢ Feliigyelnek a Hazirend osztalyteremben valé betartasaért.

e Minden 6ra el6tt jelentik a hidnyzdkat a pedagdgusnak.

A hetesek tovabbi székhely/tagintézményi feladatai.

Czina Sandor Tagintézmény

e Sziinetekben gondoskodniuk kell az osztalyterem rendjérol, az ajton at valo szelldztetésrol.

e Ablakot — az esetleges huzat miatt — csak a tanitasi 6ran neveldi utasitdsra szabad nyitni. A
nyitott ablak balesetveszélyt is rejt magaban, erre is gondolniuk kell.

e A tandrak végén utoljara hagyja el a termet, ellendrzi a rendjét, letorli a tablat, becsukja a nyitva
felejtett ablakot, €s a hulladékgyijté edényt kiliriti a konténerbe.

Rékoéczitelepi Tagintézmény

e A hetes 7%-re érkezzen a tagintézménybe, gondoskodjon krétardl, a tabla tisztasagardl; ellen-
Orizze az osztalylétszamot!

¢ Sziinetben gondoskodik az osztalyterem rendjérol, a szelldztetésrol.

¢ A tanitas végén utoljara hagyja el a tantermet, ellendrzi a rendet, letorli a tablat, becsukja a
nyitva hagyott ablakot.

Vorgsmarty Mihaly Székhelvintézmény

* A hetesek a szelldztetés céljabdl csak a bukéd ablakokat nyithatjak ki.

12.1.13. A szertarosok feladatai:
A szertaros tanuld a pedagdgus utasitdsanak megfelelden koteles ellatni feladatat.
12.2. Rendezvények, iinnepélyek normativ rendje

A székhely és a tagintézmények hagyomdnyainak dpolasa, ezek fejlesztése €s bovitése, valamint az
intézmény jo hirnevének megdrzése az alkalmazotti €s gyermekk6zosség minden tagjanak kotelessége.
Az linnepélyeken a nevelbtestiilet és a tanuldifjisag minden tagjanak megjelenése kotelez6. Az tinne-

pélyek rendezése, az elokészité munkaban vald részvétel, a megemlékezések megtartasa (az iskola és

a diakonkormanyzat éves munkatervében foglaltak szerint) minden pedagogusnak kotelessége.

A varos altal szervezett nemzeti linnepeinken a tantestiilet €s a tanuloifjusag méltéképpen képviseli az
iskolat.

Az iskola altal szervezett, a pedagodgiai program végrehajtasahoz kapcesolodo iskolai és iskolan kiviili
rendezvényeken, linnepélyeken elvart tanuloi magatartas megegyezik az intézményben elvart magatar-

tasi normakkal azzal a kitétellel, hogy minden résztvevo kotelessége a rendezvény, linnepség méltosa-
ganak megbrzése, az annak szellemisége szerinti magatarts tanusitdsaval. A rendezvényeken, tinnep-
ségeken a tanul6 az intézmény didkjahoz méltdan viselkedjen.

Az intézményben, valamint az intézményen kiviil a gyermekek, tanulok részére szervezett rendezvé-
nyeken a népegészségiigyi termékadordl szolo 2011. évi CIL. térvény hatalya ala tartozo, tovabba al-
kohol- és dohanytermék nem arusithatd. A nevelési-oktatasi intézményben, valamint a nevelési-okta-
tasi intézményen kiviil a gyermekek, tanuldk részére szervezett rendezvényeken alkohol- és dohany-
termék nem fogyaszthato.

12.2.1. Unnepélyeink

o tanévnyitd innepély (mely lehet az elsé tanitasi napon is)
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oktober 6. (Aradi Vértanuk)
oktober 23.
mércius 15.
e 8. osztdlyosok ballagdsa
e tanévzaro linnepély
A fentiektdl eltéré megemlékezéseket a székhely/tagintézmény éves munkatervében illetve a diak-
Onkorményzat éves munkatervében rogziti.
12.2.2. Az intézmények hagyomanyos rendezvényei
Tanévnyito tinnepély
Megemlékezés oktdber 6-an
Megemlékezés oktdber 23-4n
Diakoénkormanyzati/csaladi/sport nap
Palyaorientacios nap
Mikulas tinnepségek
Karacsonyi tinnepségek
Farsang
Megemlékezés marcius 15-én
Ballagas
Tanévzaro tinnepély
Czina Séndor Tagintézmény
e Sziireti mulatsag (osztalykeretben)
o Egészségnevelési hét rendezvényei
varosi- teriileti matematikaverseny szervezése
tanulmanyi- és sportversenyek mindkét tagozaton
Iskolaba hivogaté programsorozat
Simonyi Zsigmond Karpat-medencei Helyesir6 Verseny tagintézményi valogatoja
»Arany Dobdkocka™ Térségi Matematikaverseny szervezése
Mivészeti Szemle
e galamiisor a sziiléknek a gyerekek miisorszamaibol
o nyilt napok szervezése a sziilok szamdra az alsé és felsd tagozat osztalyaiban
¢ anyak napja osztalyonként
Rékoczitelepi Tagintézmény
CsodaVar-lak program
Fenntarthatdsagi Témahét
Hagyomany6rzod nap oktdber honapban
Megemlékezés nemzeti iinnepeinkrol
Egészségnevelési program
Nyugdijashaz latogatasa, miisoradas
Karacsonyi jatszohaz
Magyar kultara napja
Anyak napja
Csaladi sportnap, DOK nap
Tanulmanyi versenyek
Sportversenyek
Tanulmanyi kirandulasok
Konyvtar,-mizeum,-mozi,- szinhazlatogatadsok
Egyiitt (SZMK egytittmikddés)
SNI, BTMn mese —és versmondo, illetve szépir6 verseny
Vorosmarty Mihaly Székhelyintézmény
e Vorosmarty — nap
s szinvonalas megemlékezések nemzeti tinnepeinkrol
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e anydk napja

e Ovodasok fogadasa

¢ (Csodavilag program

e amagyar nyelv hete rendezvényei

» madarak €s fak napja

e természetvédelmi tabor, erdei iskola

¢ tanulmanyi versenyek

e az ének- zenei tagozat hagyomanyos rendezvényei

» az ovodasok meghallgatasa beiskoldzas elott

* zenei vildgnap

e jatszéhazak

» Okoiskolai rendezvények

* aKodaly Zoltan Gyermekkorus szereplései az iskoldban, a varosban és kiil{6ldon

¢ az ¢nek- zenei osztalyok bemutatkozésa anydk napjan

e az ének- zenei tagozatos tanuloink rendszeres szerepldi az oroshézi Liszt Ferenc Muvészeti

Alapiskola hangversenyeinek szoélistajaként, ill. a vonos és fivos zenekar tagjaiként
12.2.3. Tagintézményfal, tagintézmény radio

Czina Sandor Tagintézmény

Az iskolafal gondozasa az osztalyfonokdok, iskolaradio miikodtetése a stidiosok feladata.
Raékéczitelepi Tagintézmény

Az iskolafal gondozasa és az iskolaradié miikodtetése a didkonkormanyzat feladata.

12.2.4. Iskolatorténeti emlékek, dokumentumok gyiijtése

A gyiijtés valamennyi tanuldcsoport feladata. A versenyeken elért eredmények dokumentélasa a
versenyre valo felkészitést végzo pedagdgus feladata.

Az 6sszegyljtott dokumentumok rendszerezéséért az éves munkatervekben meghatarozott személy
felelds.

A Czina Sandor Tagintézményben a DOK felnétt vezetéje a felelds személy, a tanév végi rendsze-
rezésért pedig az iskolai kdnyvtaros.

A Rakoczitelepi Tagintézményben a gy(ijtés valamennyi tanulocsoport feladata. A versenyeken el-
ért eredmények dokumentalasa a versenyre vald felkészitést végzé pedagdgus feladata. A Ra-
kéczitelep Tagintézményben a DOK felnétt vezetdje a felelés személy, a tanév végi rendszerezésért
pedig az iskolai kényvtéros.

12.3. Az intézmény létesitményeivel, hasznalataval kapcsolatos szabalyok

A székhely- és tagintézményekben a fObejarata mellett cimtablat, a tantermekben/foglalkoztatok
helyiségekben a Magyar Koztarsasag cimerét kell elhelyezni. Unnepeken az épiilet lobogézasa a
karbantarto feladata.
Az intézmény teljes teriiletén, az épiiletekben €s az udvarokon tartézkodo minden személy koteles:
» akozosségi tulajdont védeni,

¢ a berendezéseket rendeltetésszeriien hasznalni,

e aziskola rendjét és tisztasagat megOrizni,

* azenergiaval és a sziikséges anyagokkal takarékoskodni,

e atliz- és balesetvédelmi eldirdsok szerint eljarni,

s amunka- és egészségvédelmi szabalyokat betartani.

A tanuldk az intézmény létesitményeit, helyiségeit csak pedagogus feliigyelettel hasznalhatjak. In-
dokolt esetben (pl.: sportfoglalkozasok) a feliigyeletet nem pedagdgus szakember is ellathatja,
melyre a tagintézmény vezetd irasban adhat engedélyt. Terembérlet esetén a foglalkozast vezetd
személy a felel6s a feliigyeletért, a bérl6 pedig teljes feleldsséggel tartozik az anyagi karokért.
Tanitési id6 utan tanulé csak szervezett foglalkozas keretében tartézkodhat az iskolaban.

A biifé nyitvatartasi rendjének megfelelden az o6rakezdést megeldz6 jelzécsengetésig lehet vasa-
rolni.
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12.4. Helyiséghasznalat

A székhely/tagintézmény épiileteiben az iskolai dolgozdkon és a tanuldkon kiviil csak a hivatalos
tigyet intézok tartdzkodhatnak, illetve azok, akik erre az iskola igazgatdjatol, vagy tagintézmény-
igazgatdtol engedélyt kaptak (pl.: rendezvény, helyiségbérlet esetén).

Ekszerek, nagyobb értékek, pénz megbrzését az iskola nem tudja biztositani, a tanulok értékeiket ne
hagyjék oérizetlentil. Amennyiben a tanuld elhagyott (érték) targyakat talal azt kételes azonnal a
tandri szobaban a neveldnek vagy az iskolatitkdrnal leadni, megjeldlve a megtaldlas pontos helyét.
Az intézményben hang- kép- és videofelvételek rogzitésre alkalmas eszkozoket csak az igazgato, az
igazgatohelyettesek, a tagintézmény-igazgatok engedélyével, tovabba a személyes képmashoz fii-
z0d0 jog esetén az érintettek beleegyezésével szabad mikodtetni (lasd még a 4.5 pontot).

Az intézményben tilos a reklamtevékenység; kivéve, ha a reklam a tanuloknak sz6l és az egészséges
életmoddal, a kdrnyezetvédelemmel, a tarsadalmi, kozéleti illetve kulturalis tevékenységgel fiigg
Ossze (ez esetben is sziikséges az igazgato, az igazgatohelyettesek, vagy a tagintézmény-igazgatd
elozetes engedélye).

Hétvégén az intézmény zarva tart. A szlinidében az intézménybe az osztalyfonokkel egyeztetve a
nyitva tartas alatti idopontban be lehet jonni.

12.4.1. A hasznalat korlatai
Idegenek az épiiletbe csak az tigyeletes portas ill. technikai személyzet vagy pedagdgus kelld tajé-
koztatasa utén léphetnek be. A latogato koteles megnevezni a latogatott személyt vagy jovetele cél-
jat, és az épiiletben valo tartozkodés varhato idotartamat.
Kivétel ez alol a kisiskolas korti gyermekeket kisérd vagy érte jovo sziilo.
A tanulo sziilei, hozzatartozoi, kiséréi az iskolai munkarendet jelenlétiikkel nem zavarhatjak, csak
a kijelolt helyen tartézkodhatnak, és csak a sziikséges mértékben és ideig végezhetik gyermekiikkel
kapesolatos tigyintézésiiket. Idegen személy az iskolaépiiletben nem tartézkodhat.
Az eltéré6 munkarend” életbe 1épésével (lasd: Zard rendelkezések), vagy jarvanyiigyi késziltség
stb. esetén az éplilet hasznalatat, a benntartozkodas szabalyait eljarasrend, protokoll, eldiras ettol
eltéréen szabalyozhatja.

12.5. A létesitmény hasznalataval kapcsolatos rendszabalyok

12.5.1. A létesitmény hasznalataval kapcsolatos 6vo- védo6 rendszabalyok
Az intézmény miikdésében rendkiviili eseménynek kell mindsiteni minden olyan elére nem lathato
eseményt, amely a nevel$-oktatd munka szokasos menetét akadalyozza, ill. az intézmény tanuldinak
¢s dolgozdinak biztonsagat és egészségét, valamint az intézmény épliletét, felszerelését veszélyez-
teti.

Rendkiviili eseménynek mindsiil kiillondsen:
¢ természeti katasztrofa (pl. villamcesapas, foldrengés, arviz, belviz, stb.),
e iz,
e robbantéssal és/vagy terrorcselekménnyel torténd fenyegetés,
s cldre nem lathatd, de felismert vagy Gjonnan felmeriilt sulyos balesetveszély.
Amennyiben az intézmény barmely tanuldjanak vagy dolgozdjanak az intézmény épiiletét vagy a
benne tartdzkod6 személyek biztonsagat fenyeget6d rendkiviili eseményre utalo tény jut a tudoma-
sara, koteles azt azonnal koz6lni a tagintézmény-igazgatoval vagy helyettesével, illetve valamely
intézkedésre jogosult felelds vezetdvel.
Rendkiviili esemény esetén intézkedésre jogosult felelos vezetdk:
e azintézmény vezetdje, helyettese, a tagintézmény-igazgato vagy helyettese, a kijelolt vezetje,
+ munka-¢s balesetvédelmi felel6s (az egyéni sajatossdgoknak megfelelden kell meghatarozni),
o tlizvédelmi felelos.
A rendkiviili eseményrol azonnal értesiteni kell:
s a fenntartdt, mikodtetot,
a polgarmesteri hivatalt,
tliz esetén a tlizoltdsagot,
robbantéssal torténé fenyegetés esetén a renddérséget és a tlizoltosagot,
személyi sériilés esetén a mentoket,
egyéb esetekben az intézmény jellegének megfelelé rendvédelmi, illetve katasztrofaelharito
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e szerveket, ha ezt az intézmény vezetdje sziikségesnek tartja.
Az értesitésért a tagintézmény-igazgato felel.
A rendkiviili esemény észlelése utan a tagintézmény-igazgato, vagy az intézkedésre jogosult felelds
vezetd utasitasara az épiiletben tartézkodd személyeket szaggatott csengetéssel, kolompolassal vagy
mas vészjelzd mitkddtetésével értesiteni (riasztani) kell, valamint haladéktalanul hozz4 kell latni a
veszélyeztetett épiilet kiliritéséhez. A veszélyeztetett épiiletet a bent tart6zkodo tanuldcsoportoknak
a tlizriadd terv és a bombariadé terv mellékleteiben talalhato ,,Kitiritési terv” alapjan kell elhagy-
niuk.
A tanuldcsoportoknak a veszélyeztetett épiiletbdl vald kivezetéséért és a kijelolt teriileten torténd
gyiilekezésért, valamint a varakozas alatti feliigyeletért a tanuldk részére tanorat vagy mas foglal-
kozast tartd pedagogusok a felelosek.
A tliz esetén sziikséges teendOk részletes intézményi szabalyozasat a ,,Tlizriad6 terv” tartalmazza.
Czina Sandor Tagintézmény
A tagintézmény minden dolgozoja, tanuldja és hasznaldja koteles a vagyon- €s balesetvédelemre
vonatkozo6 szabalyokat betartani, az okozott karokat a térvényi eldirasoknak megfeleléen megtéri-
teni. Tanuloknak az iskola épiiletében és az udvaron tartézkodni csak pedagogus feliigyelete alatt
lehet.
Rakoczitelepi Tagintézmény
Az iskola helyiségeit, épiiletét szorgalmi idében az igazgatd, igazgatdhelyettes, tagintézmény-igaz-
gatd vagy a nevel6testiilet dontése alapjan téritésmentesen hasznalhatjak:
e aziskola tanul6i
e aDOK
az intézmény mellett miksdo alapitvany
a szlilé1 munkakdzosség
e ahelyi 6vodasok
e a helyi nyugdijas klub tagjai.
A tanulok az iskola 1étesitményeit, helyiségeit csak pedagdogus feliigyeletével hasznalhatjak. Ez alol
az iskola tagintézmény vezetdje sem adhat felmentést. Tanitasi id6 utan csak kiilon engedéllyel vagy
szervezett foglalkozas keretében maradhatnak az iskoldban. A tanitas befejezése, illetve a délutani
programok utan rendben és csendben, az iskola felszerelési targyait kimélve maguk utan tisztasagot
hagyva tavoznak. Iskolai tartézkodasuk alatt vendégeket, latogatokat (kivétel: sziild, gondviseld)
nem fogadhatnak. Ez al6l indokolt esetben az igazgato, az igazgatdhelyettes, a tagintézmény-igaz-
gato adhat felmentést.
A konyvtarat nyitvatartdsi idoben €s a kdnyvtari 6rakon, az informatika termeket kiilon engedéllyel,
pedagdgus feliigyelete mellett vehetik igénybe.
A tanulok a tagintézménybe kerékparral csak sziiléi engedéllyel jarhatnak. A jarmiiveket az erre
kijelolt helyen, lezarva kell tarolni.
Az intézmény helyiségeit elsésorban a hivatalos nyitvatartasi idon tal és a tanitasi sziinetekben kiilsé
igényl6knek kiilon megallapodas alapjan 4t lehet engedni, ha ez az intézményi foglalkozasokat, ren-
dezvényeket nem zavarja. Az intézmény helyiségeit hasznalo kiils6 igénybe vevok, az iskola épii-
letén beliil csak a megallapodas szerinti idében és helyiségekben tartozkodhatnak.
Vorosmarty Mihdly Székhelyintézmény
Az intézmény minden dolgozdja és tanuldja szdmara eldiras:
e A zongoragyakorlashoz engedélyt kell kérni az intézményvezetéstol.
e A tornaterembe csak tornacipében lehet belépni.
¢ A székhelyintézményben —az id6jaras fiiggvényében — valtdcipd haszndlata kotelezo.
e Vagyonvédelmi okok miatt a székhelyintézmény helyiségeit — foglalkozasok utdn, vagy ha az
osztaly elhagyja a termét — zarva tartjuk.
¢ Ha valamelyik diakkor vagy a didkonkormanyzat programot szervez, természetesen a székhe-
lyintézmény alkalmazkodik a kérésekhez, am a szokdsos nyitvatartasi rendtol valo eltérésre a
székhelyintézmény vezetsége ad engedélyt. Megfeleld indokléassal fordulhatnak hozza biza-
lommal!
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s Ne feledjék, ilyenkor nélkiil6zhetetlen, hogy valamelyik pedagogus tamogassa a kéréseket, hi-
szen a feln6tt feliigyelet, a baleset megel6zési szabalyok betartasa ilyenkor is nélkiilozhetetlen.
12.6. Konyvtarhasznalat rendje
Az iskolai konyvtarak hasznélata az SZMSZ melléklete, a Konyvtari Szervezeti és Mikodési Szabaly-
zata (benne a tankonyvtari szabalyzat alapjan torténik.
Kotelessége minden tanulonak a konyvtar berendezési targyait, allomanyat dvni.
A kikolesonzott dokumentumokra vigyazni kell. Az esetleges rongalodas, elvesztés esetén a tanulo - a
sziilei altal - anyagi felelosséggel tartozik, amelynek mértékét a konyvtaros allapitja meg a Konyvtari
szabalyzatban meghatérozottak szerint.
A tanul6 a tamogatasként kapott ingyenes tankonyvet (tartds tankényvet, oktatasi segédanyagot stb.)
koteles megbrizni €s rendeltetésszertien hasznalni. Ebbol fakaddan elvarhato téle, hogy az altala hasz-
ndlt tankonyv legalabb négy évig hasznalhat6 allapotban legyen.
Az iskolai kdnyvtar a tanév soran a szorgalmi idében tart nyitva a kiirds szerint. K6lesonzésre nyitva
tartasi idoben van lehetdség.
Czina Sandor Tagintézmény
A konyvtdr szabadlyai
A tanuldnak kotelessége a konyvre vigyazni, s a kolesonzési 1d6 lejartaig azt visszavinni. A kikoleson-
zott konyvvel el kell szamolni!
A konyvtarban, olvaséteremben csendesen, kulturaltan illik viselkedni.
A konyvtar rendjére gy is igyeljen a tanulo, hogy a polerdl leemelt konyvet, ha azt nem kolesonzi ki,
a helyére tegye vissza!
Rakoczitelepi Tagintézmény
Az iskolai konyvtarat az iskola tanuloi, tandrai, adminisztrativ és technikai dolgozdi, illetve az igazgato
vagy a tagintézmény-igazgato irasbeli engedélyével a telepiilés rész lakoi is latogathatjak,-hasznalhat-
jak. A konyvtarba vald beiratkozas €s a szolgaltatasok igénybevétele dijtalan.
Beiratkozaskor az alabbi adatokat kérjiik a
e tanuloktol: név, osztaly,
e felndtt dolgozoktdl: név,
e azintézménnyel jogviszonyban nem allok esetén: név, személy igazolvany szdma, lakcim kartya.
A konyvtar szolgdltatdsai:
e konyvtarlatogatas
konyvtari gylijtemény egyéni vagy csoportos helyben hasznalata
alloméanyfeltaro eszk6zok hasznalata
informacio a konyvtar szolgaltatasairol
konyvtari 6rdk megtartdsa
a konyvtarban tartand6 olvasast, konyvtarhasznalatot segitd rendezvények megszervezése, lebo-
nyolitasa
kolcsonzés
e akoényvtarban az adott idépontban talalhaté kényvek, dokumentumok eldjegyzése
¢ adott szaktantargyakhoz, illetve témakorokhoz irodalomkutatas
A kélesonzés szabdlyai:
e Minden beiratkozott olvaso jogosult kdlesonzésre.
e A konyvtarbdl konyvet vagy egyéb dokumentumot csak a kényvtaros engedélyével lehet kivenni.
o A kolesonzés nyilvantartasa osztalyonkénti, pedagogusonkénti illetve kiilsé hasznaldként fiizetek-
ben torténik.
e A csak helyben hasznalhato dokumentumokat (audiovizualis dokumentumok: video, CD, DVD) a
pedagdgusok egy — egy tanitdsi érara kikolesonozhetik.
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vagy hétvégere kdlcsondzhetdk.

e Egy olvasé egyidejileg maximum 3 kétetet kolcsonozhet 2 hetes idtartamra. A kotelezo olvas-
manyok koélcsonzési ideje 4 hét. Hosszabbitas indokolt esetben egyszer kérhet6.

e A tartds tankdnyvek korébe tartozé dokumentumokat az érintett tanuldk teljes tanévre, illetve ta-
nulmanyaik befejezéséig kdlcsondzhetik ki.
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o A kikdlesonzott dokumentumokért a kélesonzd felelosséggel tartozik. Az elveszett vagy megron-
galt konyvet az olvaso az adott miinek egy teljesen azonos példanyaval potolhatja, vagy kifizeti a
dokumentum napi teljes forgalmi értékének kétszeres 6sszegét.

¢ Amennyiben az olvasé a kikélesonzott dokumentumokat hataridére nem hozza vissza, felszolitast
kap. A tartozas rendezéséig ijabb konyvet nem kolcsonozhet.

e A tanulé a nala levd konyvekkel a tanév vége el6tti héten, illetve iskolabol eltavozo tanuld esetén
az eltavozas napjaig koteles elszamolni.

Vorosmarty Mihaly Székhelyvintézmény

Az iskolai konyvtdr kolcsonzési és nyitvatartdsi rendje

Az iskolai konyvtarat az iskola tanuldi, nevel6i, adminisztrativ és technikai dolgozo6i hasznalhatjak.
A konyvtar nyitvatartasi rendje:

e Az iskolai konyvtar miikddése szorosan igazodik az adott év 6rarendjéhez, az iskolai sziinidében
zarva tart.

A helybenhaszndlat szabdlyai:

e Helyben hasznalhaté a konyvtar teljes allomanya (kézikonyvek, sajtotermékek stb.).

e Az audiovizualis és multimédias dokumentumok csoportosan és tandri feliigyelet mellett hasznél-
hatok.

Magatartas:

e A konyvtar az olvasas, kutatds, az drakra térténé gylijtémunka helye, ezért csendben kell lenni.
Hangoskodassal, futkarozassal nem szabad zavarni tarsaikat.

e Azoknak a tanuloknak, akik nem tartjdk be a konyvtari viselkedés szabalyait, a konyvtaros az
értesitébe (ellenérzébe, amennyiben rendelkezésre all), Kréta e-napldba ugyanazokat a biintetési
fokozatokat irhatja be, mint a tanitasi 6ran vagy egyéb foglalkozasokon.

e A konyvtarban elhelyezett internet csatlakozassal ellatott szamitogépek az 6rai kutatomunkat, in-
formacidkeresést szolgaljak

12.7. Egész napos nevelés-oktatas, benntartézkodas, tandoran kiviili foglalkoza-

sok rendje

12.7.1. A tanoran Kkiviili egyéb foglalkozasok rendje
Az altalanos iskolaban a nevelés-oktatas délutani foglakozasainak rendjére a tandrai €s a napkdzis
szabalyok alkalmazanddk. A délutani benntartozkodas aloli felmentés kiaddsa a sziil6 egyéni iras-
beli kérelmére a tagintézmény-igazgato hataskore.
Az iskola — a tanorai foglalkozdsok mellett — a tanuldk érdeklddése, igényei, sziikségletei szerint
tanoran kiviili foglalkozasokat szervez.
A tanoran kiviili foglalkozasok tartasat tanulok kozossége, a sziiloi szervezetek, az iskolaszék, to-
vabba a szakmai munkak$zdsségek kezdeményezhetik a tagintézmény vezetdjénél.
A tanév tandran kiviili foglalkozasait az intézmény el6z6 tanév aprilisdban hirdeti meg, ¢s a tanulok
el6z06 tanév majus 15-ig valaszthatnak. A foglalkozasokra irasban kell jelentkezni jelentkezési lapon
a sziilék aldirasaval. A tanuldk jelentkezése onkéntes, de felvétel esetén a foglalkozasokon val6
részvétel kotelezod. A tanoran kiviili foglalkozasok engedélyezése az igazgatoval tortént egyeztetés
alapjan a tagintézmény-igazgatd hataskore.
Ha a tanulot kérelmére felvették a nem kotelezd tanitasi Orara, a tanitasi év végéig, illetve, ha a
tanitasi év vége elétt befejezddik, az utolsé tanitasi 6ra befejezéséig koteles azon részt venni, ameny-
nyiben errdl a tényr6l — a nem kdtelezé tanitasi Orara torténd jelentkezés el6tt, az iskolai értesitében,
ha ilyen nincs, a helyben szokasos médon irdsban — a tanulo sziil6jét tajékoztattak.
A nem kotelez6 tanorai foglalkozast az értékelés €s mindsités, a mulasztas, tovabba a magasabb
évfolyamra Iépés tekintetében igy kell tekinteni, mint a kotelezd tanitasi orat. A szlilének, tovabba
ha a tanuld a tizennegyedik életévét betsltstte, a tanuldnak irasban nyilatkoznia kell arrdl, hogy a
nem kotelezd tanitasi orakra torténd jelentkezés jogkGvetkezmeényeit tudomasul vette.
Iskolai étkeztetésben /menza/ minden tanuld igény szerint részesiil.

12.7.2. A napkozis foglalkozasok rendje
A napkézi otthonba, tanuloszobai foglalkozasra, iskolaotthonba (kifuté jellegll), illetve az egész
napos iskolai benntartozkodas foglalkozasaira térténé felvétel a sziild irdsos kérésére torténik.
Jelentkezni a tanul6 el6z6 tanév majus 15-ig jelentkezhet
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Az iskola a napkdzi otthonba, tanuldszobai foglalkozésra és iskolaotthonba minden hatranyos hely-
zetll, valamint felligyeletre szoruld tanulot felvesz.

A napkozis foglalkozasok a délel6tti tanitasi orak végeztével —a csoportba jard tanulok érarendjéhez
igazodva — kezdédnek és délutan 16%-ig tartanak. A sziil§ irdsbeli kérelmére napkozis feliigyelet
vehet igénybe tagintézményenként eltéré idépontokban, maximum 18%-ig.

A napkézis, a tanuldszobai foglalkozasrol és az iskolaotthonbol illetve az egész napos iskolai benn-
tartdzkodasrol vald hianyzast a sziilének igazolnia kell.

A napkéziben a kételezd pedagogiai tartalmu foglalkozas idotartama napi 3 (alsé tagozaton az ora-
rend fiiggvényében esetleg 4) 6ra, a tanuldszoban a kotelezd pedagogiai tartalmu foglalkozas idé-
tartama napi 2 ora.

A tanuldk a tanulasi id6 alatt egyéb foglalkozasokon (mtvészeti iskola, szakkor) csak a szitilok be-
leegyezésével vehetnek részt, ugy, hogy a sziil6 biztositja a tanulé masnapi tanitasi 6rakra valo fel-
késziilését.

A kotelez6 tanulasi id6 alatt a sziill6k nem zavarhatjak a tanulményi munkat.

A napkozis és tanuldszobai foglalkozasrol valo eltavozés csak a sziilo személyes vagy el6zetes irds-
beli kérelme alapjan torténhet a napkézis neveld engedélyével.

12.7.3. Szakkorok
A tanulok érdeklddési kore szerint a magasabb szintli képzés igényével az iskoldban szakkdrok mu-
kodnek. Szakkoroket a munkakozosség-vezetdk javaslatai alapjan szervez az iskola, a szakkorok
vezetbit a tagintézmény-igazgato bizza meg.
A szakkorvezetd a szakkor mikodéséért szakmailag és pedagogiailag felelos. A szakkodr munkater-
vét és miikodési rendjét a szakkorvezetd késziti el. A foglalkozasokrél Kréta nyilvantartast (ha az
nem lehetséges, akkor szakkori naplot) kell vezetni. A szakkorbe vald irasos jelentkezés onkéntes,
az osztalyfénodk és szaktanar egyiittes véleményét figyelembe véve. Egy tanéven beliil az elfogadott
jelentkezés esetén a tanulok szamara a szakkori tagsag kotelezd.
A szakkori tagsag megsziinik, ha a tanulo fegyelmezetlenségével a munkat akadalyozza, vagy ha a
tanulmédnyi eredménye vagy egészségi allapota a tanév kdzben erételjesen romlik.

12.7.4. Enekkar
A székhely/tagintézmények énekkarai sajatos onképzokorként miikodhetnek a tantargyfelosztasban
meghatarozott idékeretben.
Az énekkar célja a megfeleld adottsagh tanuldk zenei képességeinek, személyiségének igényes fej-
lesztése, és szinpadképes kozdsségi produkcidk 1étrehozasa.
Az énekkari tagokat a korusvezet$ valasztja. Szervezése 1-8. évfolyamig székhely/tagintézményen-
ként torténhet.
Az énekkar vezetGje az igazgat6 vagy tagintézmény-igazgatd altal megbizott korusvezetd tanar. Az
énekkar biztositja az iskolai tinnepélyek és rendezvények zenei programjat.
Az emelt szintli ének-zenei képzésben (Vorosmarty Székhelyintézmény ,,a”° osztalyai) részt vevod
tanulo a kotelez6 tanorai foglalkozasok keretében tanitasi napokon nyolc és tizenhat 6ra kozott ko-
teles részt venni miivészeti probakon €s el6adasokon.
Az emelt szinti ének-zene osztalyba jar6 tanuldknak az énekkar kotelez6 a 1-8. évfolyamon; to-
véabba a sziil$ alairasaval vallalja, hogy az iskola rendezvényeire, korusszerepléseire gyermekét el-
engedi. Indokolt esetben ez alol a korusvezetd adhat felmentést.
Az emelt szintli ének-zene oktatdsahoz sziikséges tandrai foglalkozasokba az énekkari vagy a ko-
rusfoglalkozas Gsszesen legfeljebb heti egy ora erejéig beszamithato.
Az ének-zene oktatasban kiemelt szerepet kap az éneklés, koruséneklés. A tandrakhoz kozvetleniil
kapcsolddoan védett id6 biztositasa sziikséges az eredményes iskolai korusmiikodés érdekében.

12.7.5. Sportkorok
Iskolank lehetéséget ny(jt tanuldinak a kiilonb6z6 sportagi (kosarlabda, labdariugas, kézilabda,
uszas, sakk, birkdzas, stb.) foglalkozasokon és versenyeken valo részvételre.
A tanul6k tandran kiviili sporttevékenységét a pedagogusok szervezik a szorgalmi 1d§ alatt. A tanu-
10k részvétele onkéntes, de térekedni kell, hogy a foglalkozasokon minél nagyobb szdmban vegye-
nek részt.
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12.7.6. Felzarkoztatas, képességfejlesztés, differencialt foglalkoztatas
A felzarkoztatas, képességfejlesztés célja az alapképességek fejlesztése és a tantervi kovetelmé-
nyekhez valo felzarkoztatas. A foglalkozast az igazgato, igazgatohelyettes vagy tagintézmény-igaz-
gato altal megbizott pedagogus tartja.
A foglalkozasokon a kijelslt tanuloknak kételezo a részvétel (a torvényi szabalyzasoknak megtele-
16en).
Kiemelt figyelmet forditunk a hatranyos helyzetii tanulok, a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok
és a sajatos nevelési igényl tanulok felkészitésére.
12.7.7. Tehetséggondozas (differencialt foglalkoztatas)
A tehetséggondozas célja a tanuldk egyéni képességeinek fejlesztése, a versenyekre, palyazatokra
valé felkészités. A foglalkozasokra torténé jelentkezés 6nkéntes.
Az ,eltéré munkarend” életbe 1épésével (lasd: Zaro rendelkezések), vagy jarvanyiigyi késziiltség stb. ese-
tén az épiilet hasznalatat, a benntartézkodas, az 6rak és a foglalkozasok szabélyait eljarasrend, protokoll,
eloiras ettél eltérden szabalyozhatja (pl. iitemezett tavozas, kezdés, orakszi megszakitasok stb.).
12.8. Esetenkénti tanoran kiviili foglalkozasok
Az anyagi kiadassal jaro esetenkénti tanoran kiviili foglalkozasokra akkor keriilhet sor, amennyiben
annak anyagi fedezetét palyazat, kiils6 forrasok, sziil6i hozzdjarulasok vagy onrész, illetve a fenn-
tartd vagy a mukodtetd elézetes egyeztetés alapjan biztositja.
12.8.1. A versenyek és bajnoksagok
A didkok tanulmanyi, szakmai, kulturalis és sportversenyeken, valamint bajnoksagokon valo rész-
vétele kiemelkedd teljesitmények fiiggvényében lehetséges.
Tanuléink az éves munkatervben meghatarozott intézményi, telepiilési, jarasi/korzeti, varmegyei,
teriileti, regiondlis, orszagos és nemzetkozi versenyeken vehetnek részt, szaktanari felkészitést
igénybe véve. Az iskolai versenyek tartalmat a szakmai munkak6zosségek hatdrozzak meg, és fele-
16sek lebonyolitasukért. '
12.8.2. Kirandulasok
Az intézmény a diakok részére kirandulasokat szervezhet, melyeknek célja —a pedagdgiai program
célkitlizéseivel dsszhangban — hazank tajainak és kulturalis 6rokségének megismertetése, s az osz-
talyok kozosségi életének fejlesztése.
A kirandulasok az iskola munkaterve alapjan tanitasi sziinetben szervezhetok.
A pedagogus koltségeinek megtéritésére csak az igazgatd altal irdsban elrendelt kirdnduldsok ese-
tében kertilhet sor (ha arra kiilon megallapodas tortént).
Tanulmanyi €s kdzosségi kiranduldsokat az igazgatdval a szervezés megkezdése elétt tortént eloze-
tes egyeztetés alapjan lehet szervezni, ha annak, jogi, munkajogi, szakmai, pénziigyi és egyéb fel-
tételei ismertek, vallalhatok, szabalyszertek és szakszerliek.
12.8.3. Kulturalis intézmények latogatasa
Muzeum-, szinhaz-, mozi-, kiallitas és tarlatlatogatasok, valamint sportrendezvények a tanitasi idén
kiviil bArmikor szervezhet6k az osztalykozdsségek, vagy kisebb tanulécsoportok szamara.
12.8.4. Egyéb rendezvények
Az iskola tanuléi k6z6sségei (osztalykozosségek, diakkorok, szakkorok, stb.) egyéb rendezvényeket
is szervezhetnek. Az egyéb jellegli rendezvények lebonyolitasahoz akkor kell kérvényt benyujtani
a tagintézmény vezet6jéhez, ha a tanuldk az iskola helyiségeit igénybe kivanjak venni, valamint
akkor, ha a rendezvény id6tartama érinti a tanitasi id6t, illetve a takaritasi vagy nyitvatartdsi rendet
befolyédsolja. Egyéb esetben az érintett székhely/tagintézmény vezetdjét tajékoztatni kell.

12.9.  Felel6sség taneszkozokért, sportszerekért

Ha a tanulé tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitésével Osszefliggésben a nevelési-oktatdsi intéz-
ménynek vagy jogellenesen kart okoz, a Ptk. szabalyai szerint kell helytallnia.

Ha az iskolanak a tanul6 kart okozott, a tagintézmény-igazgato6 koteles a karokozas koriilményeit meg-
vizsgalni, az okozott kar nagysagat felmérni, és lehetdség szerint a kdrokozo és a feliigyeletét ellato
személyét megallapitani.

Ha a vizsgalat megdllapitasa szerint a kart az iskola tanuloja okozta, a vizsgalat eredményérél kiskoru
tanulo esetén sziil6jét haladéktalanul tajékoztatni kell. A tdjékoztatassal egyidejiileg a sziil6t fel kell
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szolitani az okozott kar megtéritésére. A kartérités pontos mértékét a karokozaskor felvett jegyzOkonyv
alapjan a tagintézmény vezetdje hatdrozza meg.
A kartérités mértéke nem haladhatja meg:

¢ gondatlan karokozasnal a ktelez6 legkisebb munkabér egy havi 6sszegének 50%-4t,

o szandékos karokozas esetén a karokozas napjan érvényes kotelezd legkisebb munkabér 6t havi
Osszegét.

12.10. A szamonkérés formai

Ha a tanulé nem tudott késziilni az orara, azt neveldjével kotelessége az 6ra megkezdése eldtt kozolni.
Ha indokolt, a nevel6 felmentést adhat a szamonkérés alol. Huzamosabb idejli (tantargyanként legaldbb
3 egymast kdvetd ora) hidnyzas esetén a neveld alkalmat ad a hianyok pdtlasara.

A tanuldnak joga van tudni a témazaré €s felmér6 dolgozatok frasanak idépontjat, a dolgozatok kove-
telményeit €s azok értékelési rendszerét.

Témazarot iratunk egy tanitasi szakasz befejezésekor a tanmenetben meghatarozott idében. A témazard
dolgozatok értékelése a munkakozosségek altal meghatarozott %-os beosztas szerint torténik, érdem-
jeggyel mindsithetd.

A témazaro:

¢ minden tanulénak minden témazardt meg kell irni, a tanuld hianyzasa esetén a témazarot potolni
kell,

¢ cgy tanitasi napon legfeljebb 2 témazard dolgozat irathato,

e atémazaro dolgozat idépontjat legalabb 1 héttel a megiras elétt be kell jelenteni (a Krétaban),

s aszaktanarnak legkés6bb a megirast kovetd 3. hét végén ki kell osztania a kijavitott dolgozatot és
az értékelést el kell végezni (amennyiben a nevelé nem volt akadalyoztatva pl. betegség 4ltal,
illetve nem maradt el tanéra/foglalkozas),

e adolgozatok hivatalos okiratnak tekintendok, ezért nem tartalmazhatnak maganjellegii megjegy-
zést, oda nem ill6 abrat, rajzot.

Mulasztast kévetden:

e A tanul6 a mulasztott 6rdk anyagat koteles pdtolni: egyszeri hidnyzdas esetén a kovetkezd oréra,
hosszabb hianyzés esetén a szaktanarral egyeztetett idépontra.

e Huzamosabb hianyzast kdvet6 els6 tanitasi napon a tanulé feleletét nem lehet érdemjeggyel mi-
nésiteni.

e Versenyeket kdvetd tanitasi napon a mulasztott tantargy anyagabol nem mindésitheté a tanulo.

e Tanulmanyutat (pl. Erasmus+, ACES), tanulmanyi kirandulést (pl. Hatartalanul) koévetd tanitasi
napon nem mindsitheté a tanuld, nem irathato vele témazard dolgozat.

Osztalyozo vizsga (a torvényi szabalyozasnak megfelelden: 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdzne-
velésrol 70.8, illetve a 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet 5.§, 64.§, 65.§ alapjan):

e A kiilonbozeti és beszamoltatd vizsgak, osztalyozo vizsgak letételére tanévenként legalabb két
vizsgaidGszakot kell kijelolni. Az idépontokat a tanév rendjében évente kozz€ kell tenni. Az osz-
talyozo vizsgak tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményei megegyeznek a tantervi kove-
telményekkel, amelyeket a Pedagdgiai Program tartalmaz.

e Az osztalyozo vizsga letételét egy honappal a vizsga el6tt az iskola igazgatdjaval, az igazgatohe-
lyettesekkel vagy tagintézmény-igazgatdval kell egyeztetni. A vizsgak pontos idépontjait az isko-
lai éves munkaterve tartalmazza, ettdl eltéré idépontot a tagintézmény-igazgatoval engedélyezhet.
Az osztalyozovizsga, javitovizsga idérendjérol, ezekre jelentkezés modjardl a tanulé irasban kap
tajékoztatast. -

12.11. A tanuldk jutalmazasanak formai, rendje

Azt a tanuldt, aki tanulmanyi munkajat képességeihez mérten kiemelked6en végzi, aki kitarto szorgal-
mat vagy példamutatd kozosségi magatartast tanusit, hozzajarul a székhely/tagintézmény jo hirének
megorzéséhez, a székhely/tagintézmény dicséretben részesiti, illetve jutalmazza.

osztalyfénok dont.

Az a tanulo, akinek székhely/tagintézményi szinten is kiemelkedd a teljesitménye (tanulmanyi és kul-
turalis versenyek gyéztese, a székhely/tagintézményért végzett kiemelkedd kozosségi munka részese),
jutalmat a tanévzard tinnepélyen a székhely/tagintézmény kdzossége elétt nyilvanosan veszi at.
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A nem iskolai felkészités soran elért sporteredményekért a tanuld évente kétszer, félévkor és tanév
végén igazgatdi, illetve tagintézmény-vezetdi dicséretet kaphat.
A dicséretet a tanul6 tdjékoztatdjaba (amennyiben rendelkezésre all), illetve az e-napléba a neveld
illetve az osztalyfénok jegyezze be.
A pedagdgus a nevelotestiilet altal jovahagyott szimbdlumokkal jutalmaz.
A versenyeredményeket az osztalyfonsk koteles nyomon kdvetni.
Ev kézben adhato dicséretek
Szobeli dicséret — osztalyfonoki/szaktanari/nevel 6i/didkonkormanyzat-vezetdi
Az iskolaban elismerésként a kovetkezo irdsos dicséretek adhatok:

¢ pedagogusi (szaktanari/nevel6i, gyogypedagdgusi/fejlesztd pedagdgusi)
DOK vezet6i
osztalyténoki
tagintézmény-vezetd igazgatoi
intézményvezetdi (igazgatoi)
nevelGtestiileti
Nevelotestiileti dicséret
Az egész évben, tobb évfolyamon keresztiil kiemelkedd munkat végzett 8. évfolyamos tanul6 ltalanos
neveldtestiileti dicséretérdl év végén (az osztalyfdndk javaslatara) a székhely/tagintézmény neveldtes-
tillete dont. A nevelétestiileti dicséretet a bizonyitvanyba és a torzslapra is be kell vezetni, valamint a
székhely/tagintézmény kozossége eldtt nyilvanossagra kell hozni.
Intézményvezetoi (igazgatoi) dicséret
Kimagaslé tanulmdanyi, kulturalis, sport eredményekért jar. A varmegyei 1-3. vagy annal magasabb
szintli tanulmanyi, valamint a didkolimpiai varmegyei 1-3. vagy anndl magasabb szintli sport verse-
nyeken elért eredményekért igazgatdi dicséret jar. Orszagos versenyek 1-6. helyezéseiért is jar.
Tagintézmény-vezetd igazgeatol dicséret:
Tagintézmény-vezeto frasbeli dicséretben kell részesiteni azt a tanuldt, aki az iskolan kiviil rendezett
tanulményi versenyen, sportvetélkeddén, kulturalis, miivészeti versenyen eredményesen szerepelt a ko-
vetkez6k szerint:

e varosi versenyen 1-3. helyezett,

¢ teriileti, kistérségi, jarasi versenyen 1-6. helyezett,

varmegyei versenyen 4-6. helyezett,

e orszagos versenyen elért 7-20. helyezéskért illetve eredményesen szerepelt.
Tagintézmény-vezetd dicsérettel oklevelet €s emellé targyjutalmat (konyvet) kell adni annak a tanulé-
nak, aki az év végi osztalyzata alapjan kitliné eredményt ért el (tantargyi atlaga 5,00), valamint a ma-
gatartisa és a szorgalma is példas.

A sportegyesiileti tagok, amennyiben egyestiletiik szineiben versenyeznek, a fent felsorolt teljesitmé-
nyiik fliggvényében kaphatnak ilyen dicséretet.

Tagintézmény-vezetd irdsbeli dicséretben részesithetd tanév kézben az a tanulo, aki hosszabb idén
keresztiil kitlint tarsai koziil j6 tanulmanyi eredményével, s legalabb harom osztalyfénoki dicsérete
van. A harom osztalyfonoki dicséret utan adhaté tagintézmény-vezetdi dicséretrél— mérlegelés utan —
a tagintézmény-vezetd dont.

Tagintézmény-vezet6 irasbeli dicsérettel lehet kitlintetni azt a tanulot, aki kiemelkedden jo kozosségi
munkat végzett, amennyiben kiemelkedd magatartast €s szorgalmat (pl. 100 db 6t6s érdemjegy) tanu-
sit, illetdleg a tagintézmény altal szervezett kiilonb6z6 megmozduldsokon (sport, jatékos vetélkedo,
hulladékgyiijtés, stb.) kiemelked6 eredményt ért el. A dicséret adasat tagintézmény-vezetéi mérlegelés
elozi meg.

Az atanulo, akinek intézményi szinten is kiemelkedd a teljesitménye (tanulmanyi, kulturalis és sport-
versenyek gyo6ztese; az iskolaért végzett kiemelkedd tarsadalmi munka részese), jutalmat a tanévzaro
tinnepélyen, a tagintézmény kozossége elbtt, nyilvanosan veszi at. (Erre javaslatot az osztalyfénok
tesz.)

Osztalyfénoki. neveldi €s szaktanari irasbeli dicséret:

A tanul6 év kozbeni tanulmanyi eredményét, magatartasat és szorgalmat az osztalyfénok havonként
értékeli, és a tajékoztato fiizetben/értesitében/ellenérzében (amennyiben az rendelkezésre 4ll), illetve
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a Krétaban irasbeli dicséretben részesiti azt a tanulot, aki kiemelkedéen jo, egyenletes tanulmanyi mun-
kat végzett, illetéleg szorgalmaval és magatartasaval kitlint tarsai koziil.
Osztalyfénoki irasbeli dicséretben részesithetd az a tanuld, aki részt vett teriileti, varmegyei, orszagos
versenyen, de eredményére vald tekintettel igazgatoi dicséretet vagy tagintézmény-vezetd dicséretet
nem kapott. A dicséret feltétele a tisztes helytallas.
Az osztalyfonok dicsérettel ismeri el a kiemelked6 kozosségi munkat.
Pedagogusi (szaktanari, neveldi, gyogypedagdgusi, fejlesztd pedagogusi) irasbeli dicsérettel kell elis-
merni annak a tanuldénak a munkajat, aki a tagintézményi tanulmanyi, kulturalis vagy sportversenyen
1-3. helyezést ért el (a gyermek képessége és a teljesitménye fiiggvényében.)
Osztalyféndki, illetbleg szaktanari dicséretben részesithet6 az a tanuld is, aki az €16z6 havi értékeléshez
képest lényegesen javitott; tanulméanyi eredménye, illet6leg szorgalma vagy magatartisa kedvezd mo-
don megvaltozott.
A hazi versenyek gyOzteseinek jutalmazasa lehetéleg tagintézményi iinnepélyen, a neveldk és a tanulok
kozossége elott torténik.
Bizonyitvanyba beirhato dicséretek

¢ tantargyi dicséret osztalytonoki alairassal,

e neveldtestiileti dicséret intézményvezetdi, tagintézmény-igazgatoi alairassal.
Egyéb jutalmazasi formak

e oklevél (kiemelked6 tanulmanyi és sporteredményért, k6zosségi munkaért),

¢ jutalomkdnyv vagy kényvutalvany (kiemelkedd tanulményi ¢s sporteredményért, kzosségi mun-

kaért),
e iskolai és alapitvanyi dijak (a neveldtestiilet dontése alapjan az alapszabalyzatokban leirt feltételek
teljesitése esetén).

Az elektronikus tanulmanyi rendszer, eKréta hasznalataval a jutalmazas alkalmazott jel6lései az intéz-
mény minden feladatellatasi helyén (iskolajaban) 2023. szeptember 1-jétd] egységesen a lentebb leirt
modokra valtoztak.
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A tanulok jutalmazasakor ,,piros pontok”, ,.kis 6t6s” és egyéb szimbdlumok is adhatok a szaktanar
egyéni szokdasa szerint.
Czina Sandor Tagintézmény
A jutalmazds formdi
A nevel6testiilet altal jovahagyott szimbdlumokkal. A dicséretet a tanuld tajékoztatdjaba, osztalynap-
l6ba (amennyiben rendelkezésre allnak), illetve az e-naploba a neveld illetve az osztalyfénok jegyezze
be. Részletesen a Pedagogiai Programban megtalalhato.
. DOK” dij (tanuléi dij) dijat az erre érdemes 7. vagy 8. osztalyos tanulé kaphat a DOK munkatervében
szabalyozott modon.
Rékéczitelepi Tagintézmény
A pedagogus a neveldtestiilet altal jovahagyott szimbolumokkal jutalmaz.
A szaktanar adhat dicséretet a tanulonak kiemelked6 szakkori, szertarosi és sporttevékenységéért, ver-
senyre valo felkésziilésért, linnepségen vald szereplésért, a szaktanterem diszitésében végzett tevé-
kenységéért, jelentds gytijtdomunkadrt.
Vorosmarty Mihaly Székhelyintézmény
A pedagogus a nevel6testiilet altal jovahagyott szimbolumokkal jutalmaz.
A tagintézmény ezen tulmenden jutalmazza azt a tanulét, aki:

o credményes kulturalis tevékenységet folytat, vagy

e kimagaslo sportteljesitményt ér el, vagy
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e akozosségi életben tartosan jo szervezd és iranyitd tevékenységet végez, vagy
e varmegyel, teriileti, orszagos tanulmanyi versenyen helyezést ér el.
A kiemelkedd eredménnyel végzett egyiittes munkat, a példamutatéan egységes helytallast tanusito
tanuldi kozosséget csoportos dicséretben €s jutalomban lehet részesiteni.
Vorosmarty-dij
Vorosmarty-dijat évente legfeljebb harom tanulé kaphat a tagintézmény végzds novendékei koziil. Az
odaitélés szempontjai:
e A dijat az nyerheti el, aki kiemelked$ tanulmanyi munkat végzett, tanulmanyi eredménye mind-
végig elérte a 4,5-¢s atlagot, és magatartésa tartdsan példamutato.
¢ Orszagos tantargyi tanulmanyi verseny orszagos doént6jén illetve forduldjan en részt vett, vagy
varmegyein 1-3. helyezést ért el, és/vagy
¢ didkolimpiai eredményei kiemelkeddk, varmegyei 1-3. helyezést ért el, és/vagy
o kiemelkedd mivészi tevékenységével 6regbitette tagintézménye hirnevét.
e Minden esetben fontos feltétel, hogy a tagintézményhez valé kozosségi érziilete is erdteljesen
megnyilvanuljon.
zOsség vezet6jébol, a didkonkormanyzatot segitd pedagdgusbol, valamint az igazgatobol, és az igaz-
gatohelyettesekbdl allo javaslattevd bizottsag javaslata alapjan dont a nevelétestiilet. A javaslattevo
bizottsag minden év méjus 25-ig a nevel&testiilet elé terjeszti javaslatat, és azt kdvetden keriil sor a dij
odaitélésére titkos szavazassal, amelyhez szavazattobbség, minimum 50%+1 {6 szavazat sziikséges. A
dij atadasara mindenkor a ballagason keriil sor. A dij egy plakettel, oklevéllel és pénzjutalommal jar.
A Vérésmarty-dij dicséretet a bizonyitvanyba és a torzslapra is be kell vezetni, valamint a székhelyin-
tézmény kozossége el6tt nyilvanossagra kell hozni.
Neveldtestiileti dicséret
Nyolcadik évfolyam végén adhatd. Az osztalyfénok terjeszti el6 az el6készitd bizottsagnak (a bizottsag
tagjai megegyeznek a Vordsmarty-dijat javaslattevé bizottsaganak tagjaival) €s annak jovahagydsa
utan a nevel6testiiletnek, amely nyilt szavazassal szavazattobbséggel dont az odaitélésrol.
12.12. A tanulékra vonatkozo fegyelmezési intézkedések szabalyai

12.12.1.  Fegyelmezés elvei
A fegyelmez€s nevelési eszkdz, mely a vétség helytelen voltanak felismerésére készteti és tjabb
vétségtdl visszatartja a biintetéssel sujtott tanuldt, esetleg tanulocsoportot. Biintetéskor figyelembe
kell venni a kotelezettség megszegésének, a szabalyok megsértésének mértékét, a cselekménynek a
tanulo sziikebb, vagy tagabb kérnyezetére gyakorolt hatasat.
A biintetés nem lehet megalazo és megtorlo jellegii. A testi fenyités alkalmazasa tilos.
Az iskolai biintetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelyt6l indokolt esetben a vét-
ség sulyossagat figyelembe véve el lehet térni.
Sulyos kotelezettségszegésnek mindsiil:
e agresszid, masik tanuld megverése, bantalmazésa,
¢ szandékos karokozas,
e cgészségre artalmas szerek (dohany, szeszes ital, kabitoszer, energiaital) iskolaba hozatala fo-
gyasztasa,
e aziskola nevel6inek és alkalmazottainak emberi méltésaganak megsértése,
e ezen tul mindazon cselekmények, amelyek a biintet6 torvénykonyv alapjan bincselekménynek
mindsiilnek.
12.12.2. Az elmarasztalas alapjai
tanulmanyi kételezettségek folyamatos elhanyagolasa,
a tanuldi hazirend eléirdsainak megszegése,
igazolatlan mulasztés.
minden olyan tevékenység, amely art az iskola j6 hirnevének
12.12.3.  Fegyelmi eljaras

Fegvelmi biintetések
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A tanuld stilyos kotelezettségszegése esetén a tanuloval szemben a jogszabalyokban eldirtak szerint
fegyelmi eljaras indithatd. A fegyelmi eljaras meginditasardl az igazgato, a tagintézmény-igazgato,
a nevel6testiilet dont.

A fegyelmi eljarast egyeztetd eljaras el6zheti meg a sérelem orvosldsa érdekében. Az egyeztetd
eljards kezdeményezése az igazgatd, az igazgatohelyettesek, illetve a tagintézmény-igazgatok kote-
lezettsége.

Ha az egyeztet6 eljaras lefolytatasaval az érintettek nem értenek egyet, illetve nem jar eredménnyel,
a fegyelmi eljarast le kell bonyolitani. A fegyelmi eljaras és az egyeztetd eljaras részletes szabalyai
a Szervezeti és Miikédési Szabalyzatban keriiltek meghatarozasra.

A fegyelmi biintetés lehet:

® megrovas,

® szigorl megrovas,

e meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, illetéleg megvonasa,

e athelyezés masik osztalyba, tanul6csoportba, tagintézménybe, amennyiben az atvételrdl meg-

allapodas tortént a masik tagintézménnyel.

A fegyelmi biintetés megallapitasanal a tanulo életkorat, értelmi fejlettségét, az elkovetett cselek-
mény sulyat figyelembe kell venni. A fegyelmi biintetést a nevel6testiilet hozza. Az iskolai didkon-
korméanyzat véleményét a fegyelmi eljaras soran be kell szerezni. A dontést irdsba kell foglalni. és
azt a sziil6 tudomasara kell hozni.

Tiz év alatti tanuldval szemben fegyelmi eljaras nem indithato.

12.12.4. Sulyos jogellenességek meghatarozasa

Kiemelked6en veszélyes és deklaraltan sulyosan elitélend6 jogellenességnek mindsiil az agresszio.
A pedagdgus, iskolai dolgozé, masik tanulé megverése, bantalmazasa, erdszakkal megaldzasa mar
az els6 esetben is sulyos biintetéssel, illetve intézkedéssel jar.

A masok egészségét veszélyeztets jogellenes magatartas (kabitoszer terjesztése, zart kozosségi tér-
ben dohanyzas, gydgyszerrel, mérgez6 anyaggal visszaélés), tiltott targyak iskolaba hozatala is mar
az els6 esetben biintetendd.

A biintetdjogi és fegyelmi eljaras hatalya ala nem tartozo, pedagdgus vagy a koznevelési intézmény
egyéb alkalmazottja ellen irAnyuld, a kdznevelési intézménnyel jogviszonyban allé tanuld részérél
elkovetett kozosségellenes vagy azzal fenyegetd cselekmények megeldzésének, kivizsgaldsanak,
elbiralasanak elvei és az alkalmazandé intézkedések a Hazirend egyéb pontjaiban meghatarozottak
szerint alkalmazandok.

12.12.5. A tanulok elmarasztalasanak, fegyelmezésének formai

Az atanuld, aki kotelességeit nem vétkesen és sulyosan szegi meg, a kvetkezo irasbeli fegyelmez6
intézkedésekben részesitheto:

¢ nevel6i figyelmeztetés,

e osztalyfondki figyelmeztetés,

e osztalyfonoki intés,

e tagintézmény-vezet6i figyelmeztetés,

e tagintézmény-vezetoi intés,

e igazgatdi figyelmeztetd,

e igazgatdi intd.
A tagintézmény-vezet6i és igazgatdi figyelmeztetés vagy intés kovetkezménye 2-es magatartas (a
hénapot illetéen).
Az intések az eléz6 fokozatok megléte nélkiil is kiadhatok, ha az elk6vetett cselekmény indokoltta
teszi. A biintetési bejegyzéseket az e-naploba a nevel$ vagy az osztalyfénok koteles beirni.

Az elektronikus tanulmanyi rendszer, eKréta hasznalataval az elmarasztalas alkalmazott jelolései az
intézmény minden feladatellatasi helyén (iskolajaban) 2023. szeptember 1-jétél egységesen a lentebb
leirt modokra valtoztak.
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| - Ami volt 2023.08.31-ig Ami lett 2023.09.01-t61
Czina | Réakéczitelep | Virosmarty OVMAI ]
Felszerelés A F A Kréta gyorsbejegyzés a tan-
hidnya A 6ra/foglalkozds konyvelésekor
Hazi feladat B H B Kréta gyorsbejegyzés a tan-
hidnya B ora/foglalkozés konyvelésekor
Rossz mag- C M C Adatszotarbol  , Nem megfeleld
| tartds magatartds”
Ko6zosségi K D Adatszotarbol ,, Tajékoztatas™
munka B

Az igazolatlan mulasztas iskolai kovetkezményei lehetnek:
e 5 igazolatlan 6ra utan: osztalyfonoki figyelmeztetés
10 igazolatlan éra utan: osztalyfonoki intés
15 igazolatlan 6ra utan: tagintézmény-vezet6i figyelmeztetés
20 igazolatlan dra utan: tagintézmény-vezetoi intés
25 igazolatlan 6ra utan: igazgatoi figyelmeztetés
e 30 igazolatlan 6ra utan: igazgatoi intés
Az igazolatlan mulasztas mint fegyelmi vétség a magatartas értékelését is meghatarozza.

e 2 igazolatlan 6ra mulasztas: legfeljebb j6 magatartas

¢ 10 igazolatlan 6ra mulasztés: legfeljebb valtozé magatartas

¢ 15 vagy annal t6bb igazolatlan 6ra mulasztés: legfeljebb rossz magatartas

Amennyiben a tanul6 félévkor az igazolatlan mulasztasainak szdma miatt valtozo vagy rossz magatar-
tas osztalyzatot kapott, de a figyelmeztetések utan a masodik félévben az igazolatlan éra mulasztésai-
nak szama jelentdsen csdkken, akkor év végén a magatartas osztalyzata legfeljebb egy fokozattal jobb
lehet.
Czina Sandor Tagintézmény
A tanuldk biintetésének formdi: a nevel6testiilet altal jovahagyott Kréta bejegyzésekkel. A szaba-
lyozas a Pedagogiai Programban is megtalathato.
Irdsbeli fegyelmezd intézkedések:

¢ A neveld irasbeli figyelmeztetést adhat annak a tanulonak, aki 6ran nem dolgozik, aki magatar-
tasdval zavarja a tanitasi ora rend;jét.

¢ Tantargyi érdemjegy fegyelmez6 eszkdz nem lehet!

e A tdjékoztaté flizet gondatlansag miatti elvesztése vagy megrongalasa esetén osztalyfénoki fi-
gyelmeztetés keriil az 0j tdjékoztatoba, amiben az osztalyféndk az érdemjegyeket potolja
(amennyiben rendelkezésre all a papir alapé értesito).

e Az osztalyféndk irasbeli figyelmeztetést ad annak a tanuldonak, aki tobb mint két szaktandri
figyelmeztetést kapott.

o Az osztalyfonok irasbeli figyelmeztetést illetdleg irasbeli intét ad annak a tanulonak, aki tarsa-
ival szemben durva, a felndttekkel szemben tiszteletlen, illetve a hazirendet a szobeli figyel-
meztetések ellenére megszegi.

e Arrdl, hogy figyelmeztetést vagy int6t kap a tanuld, az elézményeket és/vagy a fegyelemsértes
stilyat mérlegelve, az osztalyfonok dont.

e Osztalyfénoki (vagy nevel6i) figyelmeztetésben részesithetd az a tanul6 is, aki az el6z6 havi
értékeléshez képest 1ényegesen rontott tanulmanyi eredményén, illetve szorgalma vagy maga-
tartisa kedvezdtlen modon megvaltozott.

e Osztalyféndki figyelmeztetést havi 10 bejegyzés esetén is ad az osztalyfénok.

e Harom osztalyfonoki figyelmeztetés utan osztalyfénoki int6t kap a tanuld, harom osztalyfénoki
intés utan tagintézmény-vezetdi figyelmeztetést.

e Tagintézmény-vezetdi illetve igazgatoi figyelmeztetdt vagy intdt ad annak a tanulonak, aki ki-
emelkedden stlyos fegyelemsértést kovetett el, vagy a Hazirendet sorozatosan és sulyosan
megszegi. A fegyelemsértés sulyat mérlegelve a tagintézmény-vezetdi illetve igazgatd donti el,
hogy figyelmeztetést vagy int6t ad.

o A fegyelmez6 intézkedések alkalmazasanal altaldban meg kell tartani a fokozatossag elvét.
41
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s A dicséré és elmarasztalo beirasok kapjanak megfelel6 hangsulyt, a szaktanarok is éljenek ezzel
a lehet6séggel, igy irdsos formdban is nyomon kovethet6 a tanuld viselkedése tobb neveld
szemsz0gébdl is.

o Az értékelésre, osztalyzasra vonatkozoé iranyelveket, valamint a jutalmazasi €s biintetési foko-
zatokat a tanév elején a gyermekekkel é€s sziilokkel ismertetni kell. (Osztalyfénoki érdkon és
sziil6i értekezleteken.)

Rakoczitelepi Tagintézmény:
Elmarasztalas formdi:
¢ anevelGtestiilet altal jovahagyott szimbdlumokkal torténik.
Elmarasztalasi formdk alkalmazdsai:

¢ Tantargyanként 1 honap alatt 6sszegyiijtott 5 szimbolum esetén szaktanari figyelmeztetést kap
a tanulo.

s Magatartasndl 5 szimbélum betli 1 hénap alatt, a hdzirend megsértése, az értesit6 (ellen6rzd)
elsé elvesztése, egy hénap soran el6forduld 3 ellendérzo hiany miatt osztalyfénoki figyelmezte-
tést adunk (amennyiben rendelkezésre all a papir alap6 értesitd).

o Az elbz6ekben felsorolt vétségek megismétlddése esetén osztalyfonoki intést, majd tagintéz-
mény-vezet6i-figyelmeztetot, ezt kovetden tagintézmény-vezetdi-intét adunk. Az osztalyfonski
és az tagintézmény-vezet6i-int6 hdromszor megismételhet6. A masodik tagintézmény-vezetdi
int6 el6tt a sziilét irasban behivjuk megbeszélésre.

» Nevel6i figyelmeztetést adhat a szaktanar vagy a napkézis neveld.

Vorosmarty Mihaly Székhelyintézmény
A tanulokra vonatkozo fegyelmi eljdarads szabdlyai:

e Kisebb rendbontas esetén a tanul6 kérjen elnézést a nevel6tdl vagy a sértett tarsatol.

e Amennyiben egy adott honapban a ,,Nem megfelelé magatartas™ (kordbban fekete C) beirasok
szama eléri az 6tot, a tanulo osztalyfonoki figyelmeztetést kap. Ha még tovabbi honapokban is
eléri a ,,Nem megfelel6 magatartas” beirdsok a szama az 6t6t, akkor osztalyfonoki intést kap a
tanulo.

Elmarasztalas esetén:
¢ A nevelGtestiilet altal jovahagyott szimbolumokkal torténik.
e szaktanari figyelmeztetés.
12.13. A tantargyi, tanévi, részleges, teljes felmentések eljarasi szabalyai
Az intézmény igazgatoja vagy a tagintézmény vezetdje — a tanuldt kérelmére — részben vagy egészben
felmentheti az iskolai kotelez6 tandrai foglalkozasokon vald részvétel alol, ha a tanuld egyéni adott-
sdga, fogyatékossaga, tovabba sajatos helyzete ezt indokoltté teszi. Az igazgatdja vagy a tagintézmény
vezetd a tanuldt kérelmére mentesitheti a készségtargyak tanuldsa alol, ha azt egyéni adottsaga vagy
sajatos helyzete indokolttd teszi.
Kiskort tanul6 esetében a kérelmet a sziilé nyujtja be.
12.13.1. Sajatos nevelési igényil tanulé
A sajatos nevelési tanul6t, illetve a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulot
- jogszabalyban meghatarozott munkamegosztas szerint — a szakértéi véleménye alapjan az igazgato
vagy a tagintézmény—igazgatd hatarozatban mentesitheti egyes tantargyakbol, tantargy részekbdl az
értékelés és a mindsités aldl.
12.13.2.  Idegen nyelv tanulidsa aloli mentesités
Végleges mentesités csak a tanuldsi képességeket vizsgalo szakértdi bizottsag szakvéleménye alap-
jan adhato. Részleges, ideiglenes felmentés abban az esetben kérhetd, ha mas intézménybdl térténd
atvétel el6tt a tanuld nem tanulta az idegen nyelvet.
A hianyok potlasat és a tovabbhaladast a szaktanar egyénileg tervezi meg. Az idegen nyelv tanuldsa
aléli kérelmeket évente az els6 tanitasi napon kell leadni az osztalyfénoknek, aki tovabbitja azt az
intézmény vezetése fel¢.
12.13.3. Testnevelés aloli mentesités
Fel kell menteni a tanuldt a testneveléséran vald részvétel aldl, ha mozgasszervi, belgyogydszati
vagy egyéb, szakorvos altal megallapitott egészségkarosoddsa nem teszi lehetdvé a gydgytestneve-
1és-6ran valo részvételét sem (gyogytestnevelés I11. kategoria).
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Iskolaorvosi gyogytestnevelési nyilvantartd lapon feltiintetett id6tartamra teljes koril (gydgytestne-
velés II1. kategoria), vagy részleges felmentésre (gyogytestnevelés I1. kategoria) jogosult a tanulo.
Orvosi igazolasra az orvos altal meghatarozott feladatok végzése aldli részleges felmentésre jogo-
sult a tanuld.

e A székhely/tagintézmény minden tanév majus 15-ig elkészitteti az iskolaorvossal a tanuldk
gyogytestnevelés besorolasat.

e A sziildk nyilatkoznak arrél, hogy elfogadjék-e gyermekiik gyogytestnevelési besorolasat, és
ezzel a gyogytestnevelés orakon valo részvételi kotelezettségét.

e A gydgytestnevelésre utalt tanulok kotelesek részt venni az iskola vagy a fenntarté altal szer-
vezett gydgytestnevelés ordkon.

e A gyoOgytestnevelési besorolas médositasat a tanuldk és sziileik kotelesek elkészittetni és leadni
a testneveld tandroknak a tanév kezdéséig, illetve orvosi rendelés sziinetelése esetén legkésébb
szeptember 15-¢ig.

e A felmentés tényét, annak fokozatat az osztalyfénok, és a testneveld tanér is nyilvantartja.

12.14. A sziil6k tankonyvekroél, taneszkozokrol, egyéb felszerelésekrol torténo
tajékoztatasa

Czina Sandor Tagintézmény
A kovetkezd tanévben kotelezben eldirt taneszk6zokrol és sziikséges egyéb felszerelésekrdl a sziiloket
irasban tajékoztatjuk a tanitasi év végén. A taneszkozok beszerzése a tanév kezdetére a sziil6k koteles-
sége.
Tanitéasi év kdzben a meglévd tankdnyvek, tanulmanyi segédletek, taneszk6zok, ruhdzati és mas fel-
szerelések beszerzésére vonatkozo dontés nem valtoztathaté meg, ha abbdl a sziilore fizetési kotele-
zettség harul.
A tankdnyvek rendelésével kapcsolatos sziil6i jogokrdl az iskolai SZMSZ részletesen rendelkezik.
A tagintézményi sziil6i szervezet és a tagintézményi didkonkormanyzat a ruhdzati és mas felszerelések
megvételével kapcsolatosan — a sziil6kre harul6 kiadasok tekintetében — korlatozasokat allapithat meg.
A korlatozas nem jarhat azzal a kovetkezménnyel, hogy kizérja a ruhdzati és mas felszerelés megvéte-
1ét.
A sziiléket tajékoztatni kell a tagintézménytdl kolesondzhetd tankonyvekrol, taneszkdzokrdl €s mas
felszerelésekrol, valamint arrdl is, hogy a tagintézmény milyen segitséget tud nyuUjtani a sziiléi kiada-
sok csokkentés€hez.
Rakoéczitelepi Tagintézmény
A tankonyvrendelés idészakéaban a sziiléket a tankdnyvfelel6sok tajékoztatjak a kovetkezd évben meg-
rendelésre keriild tankdnyvekr6l. Az elsé osztalyosok sziileit a tanév megkezdése eldtt a leendd osz-
talyfénskok tajékoztatjak a beszerzendd eszk6z6krol illetve tanév végén minden tanulé megkapja a
felszerelési listat a kdvetkezo tanévvel kapesolatban.
Vorosmarty Mihaly Székhelyintézmény
A sziiloket, az 1j tanévet megel6z6 tanév végén helyben a szokasos modon a tagintézmény irdsban
tajékoztatja azokrol a konyvekrol és taneszk6zokrol, amelyekre a tanulonak az oktato-nevelé munka-
hoz sziiksége van.
A tankonyvvalasztassal kapcsolatban a sziil6i szervezet véleményezési jogot gyakorol.

12.15. A gyerekekre vonatkozoé rendszabalyok
Az iskola egészségiigyi orvosi ellatasat szakképesitéssel rendelkez6 iskolaorvos, iskolavéd6né egyiitt-
mukddésével biztositja.
A kapcsolattartés a rendszeres iskola-egészségligyi feladatok ellatasaval biztositott. Rendkiviili esetben
a felkeresés az iskolatitkar és az iskolavéd6né kozvetitésével torténik.
Az intézmény az Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kozpontja és Csaladsegité Szolgalata-
val kotott egytittmiikodési megallapodas alapjan, annak tartalma szerint egytittmiikodik a szolgalattal
a szocialis segit§ feladatok ellatasaban.

Az intézmény székhely-/tagintézményeiben a Békés Varmegyei Renddr-fokapitanysaggal kotott
egylittmlikddési megallapodas alapjan iskoladr szolgalat miikodik.
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A gvermek és ifjusdgvédelmi feladatokat ellaté személy elérhetdsége

A gyermekvédelmi felelds személyér6l a tanulokat és azok sziileit a tanév kezdetekor irasban kell ér-
tesiteni, tovabba arrol, hogy mely iddpontban és hol kereshet6 fel.

Az iskolapszicholégus tevékenysége

Az iskola barmely tanuldja kérheti az iskola pszichologusanak segitségét, a probléma megoldasa a
sziil6 bevonasaval és hozzajarulasaval torténik.

Kiskoru tanuld sziiléje/gondviseldje kérheti a pszichologus segitségét gyermeke szamara, illetve neve-
1ési problémainak megoldasahoz.

Az iskolapszichologus prevencios és problémakezeld tevékenységet folytat. Munk4jarol dokumenta-
cids rendszert vezet. Az egyéni problémak megoldasaban a pedagdgusokkal €s a sziilokkel egyiitt segit.
Sziikség esetén a tanuldt az illetékes szakszolgalati intézménybe, gyermekpszichiatriara iranyitja.

A tanulok, pedagdgusok, sziilok szamara igény szerint csoportos foglalkozasokat tart, a tanulok sza-
mara pszichés megsegitést végez.

A tanév megkezdése el6tt az iskolapszichologus tajékoztatja munkarendjérdl az intézmény vezetését,
¢s a tagintézmény-igazgatdkat.

Az iskolapszicholdgus részt vesz az intézmény tehetségazonositdsaban €s tehetségfejleszt6 tevékeny-
ségében.

A rendszeres egészsépiigyi ellatds normdinak formadi. rendje

A koznevelési térvény az alapszolgaltatasok korébe sorolja fel a rendszeres egészségligyi feliigyeletet.
Az ellatas rendjét az iskolaorvos és a védonod hataskorében szervezi.

A kotelezd orvosi vizsgalatok az igazgatd €s a tagintézmény-igazgatd altal elére engedélyezett ido-
pontban és mddon torténhetnek.

Iskola-egészségiigyi feladatok

A tanulok egészségi allapotanak sziirése, kovetése. A gyermekek iddszakos, részletes orvosi vizsgilata
meghatérozott évjaratoknal (altalanos iskola 1., 5., 7., osztalya, valamint védooltasok eldtt).

A kronikus beteg, valamint testi, szellemi, érzékszervi fogyatékos tanuldk kiemelt gondozasa szakren-
delések, gondozo intézetek igénybevételével, valamint ezen tanulok haziorvossal egyeztetett fokozott
ellenOrzése, sziikség esetén szakértdi bizottsag elé utalds. Psycho-szocialis problémakkal, magatartasi
zavarokkal kiizdé gyermekek segitése. Az uidiilés, tAborozas el6tti vizsgalatok végzése.

Alkalmassagi vizsgélatok végzése

Palyavalasztasi tanacsadas orvosi feladatainak végzése, eldzetes palyaalkalmassagi véleményezés 8.
osztalyos tanuldknal, testnevelési csoportbeosztas elkészitése, gydgy-testneveléssel, testneveléssel,
sporttal kapcsolatos iskola-egészségligyi feladatok ellatasa.

Kozegészségiigyi és jarvanyiigyi feladatok

Iskolai kampdanyoltasok elvégzése és dokumentalasa a meghatarozott korcsoportokban,

Jarvanyligyi el6irasok betartasanak ellendrzése, fert6z6 betegségek esetén a sziikséges jarvanytigyi in-
tézkedések elrendelése, a megtett intézkedésekrol az ANTSZ illetékes intézetének értesitése.

Iskolai étkeztetés ellendrzése.

Els6segélynyujtas

Az iskolaban torténd baleseti sériilések ellatasara a kijeldlt elsGsegélynyijté helyen az arra képzett
személyek jogosultak, majd a tanul6t haziorvoshoz, hazi gyermekorvoshoz, illetve egyéb intézménybe
iranyitjuk.

Részvétel az iskolai egészséges életmddra nevelésben, egészségligyi informéacid kozlése a sziilokkel és
a pedagdgusokkal.

Koérnyezet-epészségiigyi feladatok ellatdsa

Az intézményi kornyezet ellendrzése.

Az ellatott gyermekekrél, tanulokrdl nyilvantartas vezetése, jelentések elkészitése.

A fogészati rendelések idépontjat az ellatd intézmények hatarozzak meg. Logopédiai és nevelési ta-
nacsadas a Békés Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Oroshézi Tagintézményének rendelési idépont-
jaban vehet6 igénybe. Sziikség esetén az iskolapszichologus helyi tandcsadast szervez.

A testi nevelés és a gydgvtestnevelés rendje

Intézményiink a tanulok egészséges fejlédése érdekében biztositja a mindennapos testedzést. A tanulok
hetente az Orarendbe illesztett meghatarozott szamu testnevelés oran vesznek részt, a tobbi napon a
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testneveld tanarok tomegsport keretében tartanak szamukra testedzéseket. A tanulokat testnevel€s 6ra-
6l atmeneti idére csak orvos mentheti fel. A felmentést a tanul6 kételes a testneveld tanarnak atadni.
A tanulok egy részének egészségi allapota indokolhatja, hogy az iskolaorvos konnyitett — vagy gyogy-
testnevelési foglalkozast irjon el6 a szdmukra.

A gyogytestnevelési foglalkozasokon az érintett tanulok szamara sziikséges specidlis gyakorlatokat
végzik.

A konnyitett, illetve a gydgytestnevelés szervezésének, a tanulok kénnyitett, illetve gyogytestnevelési
orara valo beosztasanak rendjét Az emberi eréforrasok miniszterének 20/2012. (VIIIL 31.) EMMI ren-
delete a nevelési-oktatasi intézmények mikkodésérol €s a kdznevelési intézmények névhasznalatarél
hatarozza meg.

A kdnnyitett testnevelés- vagy gyogytestnevelés-Orat — Iehetdség szerint — a tobbi tanuloval egyiitt,
azonos csoportban kell szervezni. Az orvosi szlirdvizsgalatot — kivéve, ha a vizsgalat oka késébb ko-
vetkezik be —majus 15-éig kell elvégezni. Az orvos altal vizsgalt tanulokrol az iskolanak nyilvantartast
kell vezetnie, amelyben fel kell tiintetni a felvételi allapotot és az ellen6rzd vizsgalatok eredményét.
A konnyitett testnevelés-orat az iskolaorvosi, szakorvosi vélemény alapjan a testneveléséra vagy az
iskola 4ltal megszervezett kiilon foglalkozas keretében gy kell biztositani, hogy a mindennapos test-
nevelés ezekben az esetekben is megvaldsuljon.

A gyogytestnevelés-orakat legkevesebb heti harom, de legfeljebb heti &t tanéra keretében kell meg-
szervezni. Amennyiben a tanul6 szakorvosi javaslat alapjan a testnevelésoran is részt vehet, akkor sza-
mara is biztositani kell a mindennapos testnevelésen val6 részvételt. Ebben az esetben a gyogytestne-
velés- és a testnevelésorakon vald részvételnek egyiittesen kell elérnie a heti 6t Orét, ezek aranyara a
szakorvos tesz javaslatot.

Baleset megeldzési eldirdsok

¢ Tilos a tagintézmények épiiletén beliil —a balesetek elkeriilése érdekében — szaladgalni és masokat
a kozlekedésben akadalyozni.

¢ Tlzriadd és mas veszEly esetén az épiiletet — a pedagdgusok irdnyitisaval — a kitiritési tervnek
megfeleléen — fegyelmezetten kell elhagyni.

e A tanulok kotelesek a folyosokon, lépcsbhazakban haladé felnétteket udvarias félredllassal elen-
gedni és tisztelettel kdszonteni.

e Az osztalyfonokoknek az osztalyfonoki ordkon ismertetnitik kell a tanulokkal az egészségiik €s
testi épségiik védelmére vonatkozo eldirasokat, az egyes foglalkozasokkal egyiitt jaro veszélyfor-
rasokat, a tilos és az elvarhaté magatartasformakat.

¢ Az osztalyfonokoknek feltétleniil foglalkozniuk kell a balesetek megel6zését szolgéald szabalyok-
kal a kovetkezo esetekben:

e atanév megkezdésekor az elsd osztalyfonoki 6ran ismertetni kell:
e atagintézmények kornyékére vonatkozé kozlekedési szabalyokat,
e 2 hazirend balesetvédelmi elbirasait,
e arendkiviili esemény (baleset, tlizriadd, bombariado, természeti katasztrofa bekovetkezé-
sekor sziikséges teenddket, a menekiilési titvonalat),
¢ a menckiilés rendjét,
¢ atanuldk kotelességeit a balesetek megeldzésével kapcesolatban,
¢ tanulmanyi kirandulasok, tirak el6tt,
e atanév végén a nyari idénybalesetek veszélyeire kell felhivni a tanuldk figyelmét.

e A szaktanaroknak a tanév elsd tanitdsi Orajan balesetvédelmi oktatast kell tartania a kovetkezd
tantargyak esetében: testnevelés/gydgytestnevelés, technika és tervezés, digitalis kultura (régi ne-
vén informatika/szamitdstechnika), fizika, kémia. A tanuldk a balesetvédelmi oktatdson valo rész-
vételiiket tanévenként készitett jegyzOokonyv alairasaval igazoljak.

Baleset esetén teend6 intézkedések

A tanulok kotelessége, hogy Ovjék sajat és tarsuk testi épségét, tovabba haladéktalanul jelentsék a fel-
tigyeletet ellatd pedagogusnak vagy mas alkalmazottnak, ha veszélyeztetd allapotot, balesetet vagy
sériilést észlelnek.
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Viselkedési és viseleti szabalyok

e A tanulo egészsége védelmében tartsa tisztan és rendben magat, kornyezetét, tigyeljen a mosdok,

mellékhelyiségek tisztasagara is.

e Tilos a székhely/tagintézményekben hivalkodé ékszerek, divatcikkek és az életkornak nem meg-
felel6 kozmetikai szerek hasznalata, valamint tiltott targyak iskolaba hozatala, a dohényzés, a sze-
szesitalok, alkoholmentes s6rok és energiaitalok fogyasztasa, és egyéb egészségkarositd hatasu
anyagok (pl. kabitdszerek) haszndlata!

A tanuld személye, olt6zete, felszerelése legyen iskoldba il16 és gondozott.

Testnevelési 6rakon az iskola altal eldirt tornafelszerelés hasznalata kotelezo.

A testnevelés felszerelés otthon hagyasa nem mentesit az 6rai munka alol.

A hosszu hajat mindenkinek 6ssze kell kotni a testnevelés és gyakorlati technika 6rakon.

A tanul6 megjelenése legyen izléses, kulturalt.

Az intézményben elvart megjelenésre, a behozhato targyakra, eszkozokre €s azok hasznélatara a
4.4 ¢s 4.5 pontokban megfogalmazottak érvényesek.

Ha barmilyen ¢érték eltlinik, azért a tagintézmények nem vallalnak feleldsséget.

Evi egy alkalommal az épiiletben hagyott talalt targyakat kiallitjuk, jogos tulajdonosuknak visszaadjuk.
A megmaradt targyakat az iskola sajat belatasa szerint a raszorulok részére térités nélkiil atadja.

A hazirend hatalya minden iskolai szervezésre, pl. kiilsé helyszinen tartott programok is kiterjed. Ezen
tiltott magatartasformak el6fordulasa az iskola altal szervezett rendezvényeken, programokon is stlyos
jogkovetkezménnyel jar, fegyelmi eljaras inditasat vonhatja maga utan.

2 @ & & o @

13.Fizetési kotelezettséggel kapcsolatos szabalyok
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e A nemzeti k6znevelési térvény hatarozza meg az ingyenesen igénybe vehetd szolgaltatasokat (2.
§., 46. §.), tovabba a kérhetd téritési dij és tandij szabalyait (83. § (2) c.), 89. § (5), 94. § (4) p.).
e Aziskola alapszolgéltatasai ingyenesek, az ezen feliil nyujtott szolgaltatasok, szervezett tanfolya-
mok, stb. fizetési kotelezettséggel jarnak. A dijak mértékét, megallapitdsinak modjat a fenntartd
hatarozza meg. A szolgaltatasokért elore kell fizetni, azok elmaradasa esetén a befizetett dijakat
vissza kell tériteni.
Kedvezménvek:
e A szocialis alapon adhat6 kedvezmények feltételeit a fenntartd hatdrozza meg (83. § (2) c.).
e Az alapitvanyok ¢és az egyesiilet — tanul6i kérvényre — tamogatast adhatnak a szolgéltatasok
igénybe vételéhez.
Az intézmény igazgatdja a ,,38/2024. (1I. 29.) Korm. rendelet a kozforgalmi személyszallitasi utazasi
kedvezményekr6l” elbirasai alapjan irdsbeli kérésre a sziil6 altal tett nyilatkozat alapjan az SNI-s tanuld
kisér6i részére az aktualis tanév végéig (8. évfolyamon a tanitasi év végéig) igazolast allit ki a kedvez-
mény igénybevételchez.

13.1. A téritési dij- és tandijfizetési kotelezettség
13.1.1. A dijfizetésrol altalaban

A helyi 6nkormanyzatok és az allami szervek altal fenntartott nevelési-oktatasi intézményekben,
tovabba a helyi dnkormanyzati feladatellatas keretében a magyar allampolgarok altal ingyenesen
igénybe vehet6 szolgaltatasokat a nemzeti kéznevelési térvény hatarozza meg (2. §., 46. §.), tovabba
a kérhet6 téritési dij €s tandij szabalyait (83. § (2) ¢.), 89. § (5), 94. § (4) p.). A részletes feltételeket
a 229/2012. (VIII. 28.) Kormanyrendelet 33. §-a hatdrozza meg.

Az iskola nem kérhet pénzt azokért a szolgaltatasokért, amelyek a torvény €s végrehajtasi rendelete
szerint ingyenesen megilletik a tanulokat.

Az ezen feliil nyujtott szolgaltatasokért a 229/2012. (VIIL. 28.) Kormanyrendelet 34. és 35. §-aban
meghatarozottak szerint téritési dijat, a 36. §-aban meghatarozottak szerint tandijat kell fizetni.

A fizetési kotelezettség a tanuldi jogviszony jellegétdl, a tankotelezettségtdl és a kovetelmények
teljesitésétol, illetve a szocialis helyzettdl fiigg.

A fizetés rendjét, az adhaté kedvezményeket az intézmény egyedileg hatarozza meg.

A szolgaltatasok elmaradasa esetén a befizetett dijat vissza kell tériteni. Amennyiben azonban a
tanulo nem vesz részt a megszervezett foglalkozasokon, a dij visszatéritésére nincs maod.
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13.1.2. A téritési dijért igénybe vehet6 szolgaltatasok kore és a téritési di-
jak mértékének meghatarozasa
Az intézményiinkben fizetend6 téritési dijak 6sszegének alapja a tanévkezdéskor, az adott szakmai
feladatra szamitott folyo kiadasok egy tanuldra juté hanyada, illetve az adott évben érvényben 1évo
minimalbér jogszabalyban meghatarozott hanyada alapjan az intézmény altal kialakitott dsszeg.
Vendégtanuldi jogviszony
Az iskoldban koézismereti targyak tanuldsa érdekében létesitett vendégtanuloi jogviszony térités-
mentes. Egyéb céllal vendégtanuloi jogviszony téritési dij ellenében létesitheto.
A téritési dij a szakmai feladatra a tanévkezdéskor szamitott folyo kiaddsok egy tanuldra jutd hé-
nyadédnak 20%-a.
Fiiggetlen vizsga
A tanuld — kiskortl tanulé esetén a sziilé — kérésére szervezett fliggetlen vizsga téritési dij koteles.
A fliggetlen vizsga dija tantargyanként az adott évre érvényes kotelez6 legkisebb munkabér (mini-
malbér) 3,75%-a.
13.1.3. A téritési dij és tandij ellenében igénybe vehet6 szolgaltatasok meg-
allapitasanak eljarasrendje

o A téritési dij és tandij cllenében igénybe vehetd szolgaltatasok korét évente az aktudlis jogsza-
balyok, eljarasrendek alapjan kell megallapitani. Hatarido: szeptember 15.

e A fizetendd dijrol (a tanuld tanulmanyi eredményével és szocidlis helyzetének figyelembeveé-
telével) a tanuldt, illetve a sziil6t/torvényes képvisel6t frasban értesiteni kell. Az értesités tar-
talmazza a fizetés médjat, idejét, a fizetés elmulasztasanak kévetkezmeényeit €s a jogorvoslati
lehet6sége.

e A tan-, illetve téritési dijat évente két egyenlo részletben kell befizetni oktdber 31-ig, illetve
marcius 15-ig. Ett6] eltérd fizetési modot (hataridé modositas, részletfizetés) kérelemre az in-
tézmény vezetdje engedélyezhet.

13.1.4. Az egyéni munkarend szerint tanulé vizsgaztatasanak finansziro-

zasa

A normativ hozzajaruldsok igénylésekor azt a tanulét, aki sajat, illetve sziildje dontése alapjan
egyéni munkarend szerint tesz eleget tanuldi kotelezettségeinek, nem lehet figyelembe venni. A
kotelez6 felvételt biztosito iskolanak azonban kotelessége a vele tanuldi jogviszonyban allo tanulot
mindsiteni.
Az ingyenesen igénybe vehet6 szolgaltatasok korébe tartozik a pedagdgiai programban kotelezd
tananyagként el6irt ismeretek szamonkérése, igy az osztalyozovizsga, kiilonbozeti vizsga, javito-
vizsga. Mindezek alapjan az intézmény ugyan nem tud normativ tdmogatast igényelni a egyéni
munkarend szerint tanul6 utan, de nem kérheti t6le a felmeriilé vizsgak koltségeit, ezt az §sszeget
az intézmény fenntartéjanak kell biztositania.

14.A napkdzis, tanulészobai foglalkozasokra valo felvétel rendje
A székhely/tagintézmény — a sziil6 éltal az osztalyfonoknek benyujtott irasbeli igénye alapjan - nap-
kozis, illetve tanuldszobai foglalkozast szervez, melyre a jelentkezett tanulokat felveszi.
Az iskola a napkozi otthonba és a tanuldszobara minden hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos
helyzetli és sajatos nevelési igényl, valamint feltigyeletre szoruld tanulot felvesz.
A napkoziotthonban a tanorai foglalkozasok és a napkozis foglalkozdsok egymasra épiilése segiti a
tanult tananyag megszilardulasat, alkalmazasat, a gyakorlast, a lemaradé tanulok felzarkoztatasat, a
halmozottan héatranyos helyzet(i és a sajatos nevelési igény( tanuldkkal valé foglalkozast, a tehet-
séges tanuldk differencialt foglalkoztatasat.
A napkozis neveld figyelmet fordit a hatranyos helyzetii, a halmozottan hatranyos helyzett és a
sajatos nevelési igényli, a szocidlis, vagy barmely okbol lemaradt tanuldk felzarkoztatasara.
A napkdziotthonban a szabadidds foglalkozasok segitik a halmozottan hatranyos helyzetii és a sa-
jatos nevelési igényi tanuldkkal valo foglalkozast.
A napkézibe, tanuldszobaba valo felvételre a tagintézmény IPR-menedzsere javaslatot tehet.
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Czina Séndor Tagintézmény
Napkozis (iskolaotthonos), didkok feladatai
e A napkozis foglalkozas az utolsé tanora végével veszi kezdetét, igyekezzen a csoportjahoz!
Etkezni kozosen, csoportosan lehet.
Az érarendjét, lizend fiizetét véletleniil sem hagyhatja otthon.
Sziilei az iizend fiizetbe val6 bejegyzéssel kérhetik el a foglalkozasrol.
A nevel6k csak ennek az irasbeli kérelemnek a birtokaban engedik el kordbban. (Rendkiviili
esetben személyes sziiloi kérésre.)

e A napkozis (iskolaotthonos) foglalkozas délutan 16%-ig tart.

e Legyen tisztasagi csomagja, melynek tartalma neveldi kéréstdl fiigg.

e A kulturalt étkezés és a helyes higiénids szokasok gyakorlasa megkivanja, hogy iskolakezdés-
kor a csoportban kialakult szokasnak megfelel6en gondoskodjon az étkezéshez ¢és tisztalkodas-
hoz sziikséges felszerelésrél. Ezeket a tovabbiakban a felhasznalastol fliggden sziikséges po-
tolni.

¢ A napkéziotthon a masnapi felkésziilés szintere is: hasznalja ki a tanulasi id6t, tarsait ne zavarja
a munkaban!

e Napkozibe, tanul6szobara be- és kijelentkezni sziilei irasbeli kérelme alapjan lehet, minden ho-
nap 25. napjaig.

¢ A tanordk befejezése utan a tanulasi id6 megkezdéséig a kijelslt csoportban kell gyiilekeznie.

Rakoczitelepi Tagintézmény

Also tagozaton egész napos benntartozkodas keretében folyik a nevelés-oktatés. 5-8. évfolyamon
dsszevont napk6zis vagy tanuldszobai csoport mikddik. A jelentkezés a sziil6 irasbeli kérésére tor-
ténik. Jelentkezni az altalanos iskola tanuldinak az 6ij tanév els6 napjan kell. Indokolt esetben a sziild
tanév kdzben is kérheti gyermeke napkozi otthoni elhelyezését. A napkézi otthonba minden jelent-
kezd tanulot fel kell venni.

Az 5-8. évfolyamon a felvétel a sziil6 irasbeli kérelme alapjan térténik, a rendelkezésre allé helyek
fiiggvényében. A kérelmeket az 4j tanév elsé napjan kell benyujtani, de indokolt esetben a tanév
soran is lehetdség van jelentkezni. Ttljelentkezés esetén elsébbséget €lveznek azok a tanulok, akik-
nek otthoni feliigyelete nincs megoldva, mindkét sziil6 dolgozik, allami gondozéasban vannak, vagy
hatranyos szociélis helyzetben élnek. A felvételhez az osztalyfonok és a gyermek- €s ifjusagvédelmi
felelds véleménye is sziikséges."

Vorosmarty Székhelyintézmény

Az 1-4. évfolyamon, a napkozis féréhelyeknek megfelelGen, szocialis elbiralas alapjan, illetve, ha a
tanulmanyi elémenetel indokoltta teszi a felvételt.

Felso tagozaton a tanuldszobara valo felvétel elvei:

o fér6helyek megfelel6 szama,

e gyamhatdsagi hatarozat,

¢ rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény.

A kérelmeket az igazgatdhelyettesekhez az el6z6 tanév majus 15-ig, majd a tanév elején, illetve a
tanév kozbeni kérelmeket, a valtozast megelézden egy héttel kordbban kell benyjtani.

15.A szocialis és normativ kedvezmények és tamogatas megallapitasanak, felosztasa-
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nak elvei, rendje
15.1. A tankonyvellatas elvei, elosztas rendje

¢ A téritésmentesen tankonyvhoz jutds soran tankdnyv artdmogatasra, konyvtari, tobb éven ke-
resztiil hasznalhat6 tankdnyvek és/vagy ajanlott és kotelezd olvasmanyok és/vagy elektroni-
kus adathordozoén régzitett tananyag beszerzésre forditjuk. Az iskola a kis példanyszdmu nem-
zetiségi, szakmai, specialis tankonyveket az iskolai konyvtarban helyezi el, és kolesonzés ut-
jan juttatja el a tanuldkhoz.

15.2. Egyéb kedvezmények

A szocialisan raszorul6 tanulok az iskolai alapitvanyokbol tamogatasban részesithetdk a kovetkez6
esetekben:
e tanulmanyi, sport és egyéb versenyek nevezési dija,
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¢ tanulmanyi, sport és egyéb versenyek egyéb részvételi koltségei.
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évenként/esetenként a versenyt megeléz6 iddpontban.

16.A tanulo6 tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének igazolasara vonatkozo elo-
irasok
16.1. Késés
Ha a tanul6 a tandrai foglalkozas kezdetére nem érkezik meg, a késést igazolnia kell. A késések
ideje 6sszeadodik. Amennyiben ez az id6 eléri a tandrai foglalkozas idétartamat, a késés egy igazolt
vagy igazolatlan 6rdnak mindsiil. Az elkés6é tanuldé nem zarhaté ki a tanorardl, foglalkozasrol
(20/2012 EMMI rendelet 51§ (10).
Ha a didk a tanora megkezdése utan érkezik, az orat tartd pedagogus bejegyzi késését az e-naploba.
Vorosmarty Mihdly Székhelyintézmény
Késve érkezésnek mindsiil, ha a tanuld 7% utan, de még 8 elstt érkezik a székhelyintézménybe,
illetve elkésik barmely tanorardl. A késon érkezoket az tigyeletesek beirjak az tigyeleti fiizetbe. 5
késve érkezés utan osztalyfonoki szobeli figyelmeztetés, 10 késve érkezés utan osztalyfonoki fras-
beli figyelmeztetés jar.
16.2. Hianyzasok, tavollétek
Ha a tanul¢ a tanitasi 6rarol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.
A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha
¢ a tanulo — kiskora tanuld esetén a sziild irasbeli kérelmére — engedé€lyt kapott a tdvolmara-
déasra,
¢ atanulo beteg volt, és azt igazolja,
¢ atanuld hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kitelezettségének ele-
get tenni.
Ha a tanul6 tavolmaradasat nem, vagy nem a megadott 3 napon beliil igazoljak, a mulasztas igazo-
latlan. Az iskola (osztalyfonok), koteles a sziil6t értesiteni a tankoteles tanuld elsé alkalommal tor-
ténd igazolatlan mulasztasakor, tovabba abban az esetben is, ha a nem tanké&teles tanul6 igazolatlan
mulasztasa a tiz Orat eléri. Az értesitésben fel kell hivni a sziilé figyelmét az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire. Ha az iskola értesitése eredménytelen maradt, s a tanuld ismételten igazolatla-
nul mulaszt, az iskola a gyermekjoléti szolgalat kozremiikodését igénybe véve megkeresi a tanuld
szlilojét.
Ha a tankételes tanul6 igazolatian mulasztasa egy tanitasi évben eléri a tiz 6rat az iskola igazgatoja
illetve a tagintézmény-igazgat6 a kormanyhivatalt és a gyermekjoléti szolgalatot értesiti.
Ha a tankoteles tanuld igazolatlan mulasztdsa egy tanitasi évben eléri a harminc 6rat, az iskola a
mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatdsagot, tovabba ismételten tdjékoztatja a
gyermekjoléti szolgalatot, amely kozremiikodik a tanulo sziil6jének az értesitésében. Ha a tankote-
les tanul6 igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri az 6tven oOrét, az iskola igazgatoja illetve
a tagintézmény-igazgatd haladéktalanul értesiti a tanuld tényleges tartézkodasi helye szerint illeté-
kes jegyz6t és a kormanyhivatalt.
Fenti értesitésekre, tajékoztatasokra a mindenkor érvényes aktualis szabalyozas el6irdsai az utmu-
tatok. Ha a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen:
¢ az iskolai nevelés-oktatas szakaszban a kétszazotven tanitasi orat,
s egy adott tantargybol a tanitasi 6rak harminc szazalékat meghaladja,
é€s emiatt a tanuld teljesitménye tanitasi év kdzben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi v
végén nem mindsitheto, kivéve, ha a nevelbtestiilet engedélyezi, hogy osztalyozovizsgat tegyen. A
nevel6testiilet az osztalyozovizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanulé igazolatlan mulaszta-
sainak szama meghaladja a hisz tanorai foglalkozast. Ha a tanul¢ teljesitménye a tanitasi év végén
nem mindsithetd, tanulmanyait évfolyamismétléssel folytathatja. Ha a tanulé mulasztdsainak szama
mar az els6 félév végére meghaladja a meghatarozott mértéket, és emiatt teljesitménye érdemjegy-
gyel nem volt mindsithet6, félévkor osztalyozovizsgat kell tennie (20/2012 EMMI rendelet 51§ (1)-

€))%
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A tanuld a tanitasi id6 alatt csak a sziil6 személyes vagy irasbeli kérésére, az osztalyfénoke
(tavolléte esetén a tagintézmény vezetd és helyettese), illetve a részére orat tartd szaktandr en-
gedélyezésével hagyhatja el az iskola épiiletét.

valamint az iskola hivatalos rendezvényein.

A sziil6 gyermeke szamara —elére tudott jelentds csaladi esemény miatt irdsban elézetes tavol-
maradasi kérelmet irhat. Az engedély megadasarol tanévenként 5 napig az osztalyfonok, ezen
tal az igazgatd illetve a tagintézmény-igazgatd dont a tanuld tanulmanyi eldmenetele, magatar-
tasa, addigi mulasztasai alapjan. Az engedélyezett tavollét alatti tanulmanyi elmaradast a tanu-
lI6nak potolni kell az osztalyféndk altal megszabott hataridoig.

A tanul6 kételes a tanitasi orakrol, az altala valasztott tandran kiviili foglalkozasrol és a tagin-
tézmény altal szervezett rendezvényekrdl vald tavolmaradasat az idétartamra vonatkozé sziiléi
vagy orvosi irassal igazolni. A tanuld hianyzasat f6szabaly szerint a Kréta-rendszeren keresztiil
kell igazolni. Az igazolast a haziorvos vagy a sziild a hianyzast kovetd 3 munkanapon beliil
jelzi a Krétaban a megfeleld igazolo irat feltdltésével (orvosi igazolas, szolgéltatoi igazolas,
kikérd).

Az igazolast azon a napon kell bemutatnia, amikor a tanulé Ujra az intézménybe jon, de legké-
s6ébb 3 munkanapon beliil. Az orvosi igazolas foszabaly szerint tehat az Elektronikus Egész-
ségiigyi Szolgaltatasi Tér (EESZT) - Kréta rendszeren keresztiil torténik. A haziorvos, gyer-
mekorvos altal rogzitett és a kdznevelési intézménynek megkiildott elektronikus orvosi igazo-
last a tdvolmaradas hiteles igazoldsanak kell tekinteni, tovabbi papiralapu igazolas bekiildése
ebben az esetben nem sziikséges. A tdjékoztato fiizetbe (amennyiben rendelkezésre all), vagy
orvosi papirra irt igazolds is elfogadhato.

Az iskolaid6t (pl. tanitsi 6ra, délutani szakkor) érint6 iskolan kiviili sport- és egyéb tevékeny-
ségei esetén (pl. versenyek) azokrol a kikérének a tervezett hidnyzast megel6z6en minimum 3
munkanappal irasban kell beérkeznie az engedélyez6hoz. Egyesiiletek, sportklubok, tarsadalmi
szervezetek, mas intézmények kikérését az igazgatd illetve a tagintézmény-igazgato birdlja el,
s dont arrdl, hogy engedélyezi-e az iskolabol valé tdvolmaradast.

A Vordsmarty Székhelyintézmény emelt szintli ének-zenei osztalyaiban az énekkar és az éves
munkatervben rogzitett szereplései kotelezéek, igy hianyzasnak szamit az énekkari foglalkoza-
sokrol, fellépésekrol torténd mulasztas. Ha ezeket a sziil6 igazolja, az az 6tnapos igazolasi le-
hetdségbe beleszamit.

A tanorardl val6 tdvolmaradas engedélyezése minden mas esetben az igazgatd joga. Kivételt
abban az esetben lehet tenni, ha a gyermeket hirtelen rosszullét miatt kellett hazakiildeni a tan-
orarol. Ebben az esetben értesiteni kell a gyermek sziil6jét.

l6ba/e-napldba bejegyezni.

A mulasztott 6rak igazolasat az osztalyténok végzi.

A hidnyzas miatti tanulmanyi elmaradast a tanulonak minden esetben pétolnia kell az érdekelt
pedagogus altal megszabott hataridéig.

Tovabbtanulas elétt all6 8. osztalyos tanuldink a kozépiskolak dltal szervezett nyilt napokon
két alkalommal vehetnek részt a sziil6 eldzetes kérésére.

Nyelvvizsga esetén a vizsgazdt egy-egy nap felkésziilési ido illeti meg a szobeli €s az irasbeli
vizsgara.

Legalabb varmegyei szintli, vagy legalabb 3 drat igénybevevd verseny esetén a versenyzonek
1 nap hidnyzasat az iskola igazolja, ha a tanul6 indulasat a szaktanar timogatja.

Az igazolatlan mulasztasokkal kapcsolatos teenddk ellatasa az osztalyfénok feladata. A megtett
intézkedéseket datummal ellatva, irasban kell rogzitenie.

A tané6ran kiviili egyéb foglalkozasokrdl torténd tdvolmaradast is igazolni kell. A tanoran kiviili
foglalkozasokrdl ismételten igazolatlanul mulaszt6 tanulé az igazgato illetve a tagintézmény-
igazgato engedélyével a foglalkozésrol kizarhato.

Az iskola kéri a sziil6ket (gondvisel6t), hogy a mulasztasrol mar az elsé napon értesitsék a
tanulo osztalyfonokét.
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Ha a tanuld harom napon keresztiil mulasztott az oktatasrol, és annak okérdl, az iskola tajékoz-
tatast nem kapott, az osztalyfénsknek a sziil6t (tanulét) értesitenie kell.

Hosszabb hianyzast csak orvos dokumentélhat.

Ha a tanul6 két hétnél hosszabb ideig hianyzik, a sziilének az addigi hidnyzas igazolasarol akkor
is gondoskodnia kell, a hidnyzas tovabbra is fenndll.
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Ikt.sz.: klik202963001/00170-10/2025.
I-1/11/2025.

U.i.: Orosz Laszl6 igazgato
Oroshaza, 2025. szeptember 01.

Jf:len dokumentum az
Oroshazi Vorosmarty Mihaly Altalinos Iskola (5900 Oroshidza, Vorésmarty u. 4.)
Hizirendje

A Hazirend modositasa

Ezen Hazirend modositasa csak a nevel6testiilet elfogadasaval €s a koznevelési térvény éaltal meghatéro-
zott kozdsségek egyetértésével, valamint a fenntart6 jovahagyasaval lehetséges.

A Hazirend eléirasainak idéleges médosuldsai

Jelen Hazirend el6irdsait ideiglenes, dtmeneti jelleggel modosithatjak a nevelés-oktatas kereteit meghata-
rozo, a Hazirend utolsé modositasa ota életbd 1épd jogszabalyok, elbirasok, eljarasrendek, protokollok,
ajanlasok hatalyos el6irdsai (lasd pl. veszélyhelyzet, jarvanyiigyi késziiltség, haboris veszélyhelyzet,
energia-veszélyhelyzet, a normal munkarendtdl eltéré — un. digitalis - munkarend stb.) vagy egyéb rend-
kiviili, elére nem tervezett helyzetek. Ezekben az esetekben (lasd a Hazirendben: ,eltéré6 munkarend™) a
jelen szabalyzatban irtaktol az eltérés indokanak megadasaval és annak fennallasa idejéig el lehet térni.
Az eltérés tartalmat rogzitheti jogszabaly, kbzponti eloiras, eljarasrend, az intézmény vezetdje altal eldirt
eljarasrend, igazgatoi utasitas stb.

Az eltér6 munkarendek feliilirhatjak jelen Hazirend szabalyait. Ezekben az esetekben atmenetileg a ki-
adott eljarasrendek, protokollok (pl. jarvanytigyi protokoll) szabalyozasai 1épnek €letbe azzal a kikotéssel,

hogy azok megismerésének tényét a fenntarté igazolja (pl. a protokollon tett ,,14tta” megjegyzés alairasa-
val).

Oroshaza, 2025. augusztus 29.

4\_{4&.11. ‘f g )
Orosz Baszlo bt

igazgatq_ T
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Oroshazi Vérosmarty Mihaly Altalanos Iskola Hazirendjének
elfogadasa és jévahagyasa

A Hazirend modositasaval kapesolatban az iskolaszék — a jogszabalyban meghatérozottak szerint — véle-
ményt nyilvanitott, és az abban foglaltakkal egyetért, melynek tényét az iskolaszék képviseldje tandsitja.

Oroshdaza, 2025. augusztus 29. L\
Subots, | /hbjﬁﬁ Ll

Iskolaszek elnok W

A Hazirend modositasaval kapcsolatban a didkonkormanyzat — a jogszabalyban meghatérozottak szerint
— véleményt nyilvanitott, s az abban foglaltakkal egyetért, melynek tényét a didkonkormanyzat képvise-
16je tanusitja.

Oroshdza, 2025. augusztus 29.

DOK segité pedagdgus

A Hazirend moédositasaval kapesolatban a sziiléi szervezet — a jogszabalyban meghatarozottak szerint —
véleményt nyilvanitott, és az abban foglaltakkal egyetért, melynek tényét a sziiléi szervezet képviseldje
tanusitja.

Oroshdaza, 2025. augusztus 29.

SZMV elnsk
A Hazirend modositasaval kapesolatban az Intézményi Tanacs véleményezési jogot gyakorolt, melynek
tényét az Intézményi Tanacs elndke tanusitja. /

Oroshaza, 2025. augusztus 29.

Intézményi Tandacs elnok

A Hazirend modositasat az intézmény vezet6jének elbterjesztése utdn a neveldtestiilet elfogadta (a neve-
lotestiileti értekezletre 2025. augusztus 28-an keriilt sor). Az elfogadas tényét az igazgato, igazgatohelyet-
tes, és a tagintézmény-igazgatok az alabbiakban hitelesito alairasukkal tantsitjak.

Oroshaza, 2025. augusztus 29.
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A Hazirend médositasa az intézmény vezetdjének eldterjesztése utin-a benne 1évo tﬁbbletkaéTezettségek-
kel a fenntarté Békéscsabai Tankertileti K6zpont egyetértése alipjan érvenyes.

Békéscsaba, 2025. ... 9095 AUG, -2 9 ' QW\
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